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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL
SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR (SINAES) Y EL. COLEGIO DE

PROFESIONALES EN ORIENTACION

Considerando que:

1. El Sistema Nacional de Acreditacién de las Educacién Superior (SINAES)
creado por convenio entre las Instituciones de Educacion Superior
Universitaria Estatal ha sido reconocido por Ley No. 8256, denominada
“Ley del Sistema Nacional de Acreditacién de la Educacién Superior
(SINAES)”, como el ente oficial de acreditacién nacional, con el fin de dirigir
y coadyuvar los esfuerzos por lograr la acreditacion de carreras y
programas de educacién superior en diferentes dreas del conocimiento y
garantizar ptblicamente la calidad de las carreras acreditadas.

. El Colegio de Profesionales en Orientacion, creado mediante la Ley
Orgéanica del Colegio de Profesionales en Orientacion, Ley N° 8863, tiene
dentro de sus principales fines: Contribuir con el progreso de la Educacién y
la Cultura, Promover el estudio y el desarrollo de la disciplina y de la
profesiéon de Orientaci6n, Fiscalizar el ejercicio profesional en Orientacién,
Defender los derechos profesionales de las personas integrantes del Colegio
e Impulsar la actualizacién y el mejoramiento profesional.

. La acreditacion del SINAES constituye el medio idéneo para elevar la
calidad de las carreras universitarias y fomentar la bisqueda de excelencia
en la gestién curricular y la formacién profesional, generando una mejora
sustancial en la preparacién para el servicio que a futuro puedan prestar los
profesionales en Orientacién.

. El articulo 21 de la Ley No. 8256 autoriza al SINAES para suscribir
convenios de cooperacién con otros entes u érganos ptblicos o privados; en
el mismo sentido, el articulo 2 inciso e) de la Ley No. 8863, faculta al Colegio
de Profesionales en Orientacién para realizar actividades en cooperacién
para el progreso de la educacién superior y la cultura.
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5. Es necesario consolidar el compromiso de gestién que histéricamente han
tenido el Colegio de Profesionales en Orientacién y el SINAES con la
sociedad costarricense por generar esfuerzos conjuntos que posibiliten altos
estandares de calidad educativa y reconocimiento internacional de las
carreras de formacién profesional en Orientacién.

6. La calidad de la educacién universitaria es de interés primordial de la
ciudadania costarricense, lo cual incluye a los programas de las carreras de
Orientacion.

Acordamos

Suscribir el presente “Convenio Marco de Cooperacion entre el Sistema Nacional de
Acreditacion de la Educacion Superior y el Colegio de Profesionales en Orientacion, el cual
se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objetivos
El objeto del presente convenio es:

1.- Establecer mecanismos eficaces de colaboracién y cooperacién para la
acreditacion de las carreras de Orientacién y la ejecucién de proyectos de interés
comtn entre el SINAES y el Colegio de Profesionales en Orientacién.

2.- Apoyar el proceso de aseguramiento de la calidad de la ensefianza- aprendizaje
en las carreras de Orientacion.

SEGUNDA: Ambitos de cooperacién

Las partes se comprometen, dentro de sus posibilidades, a la elaboracién de
proyectos en forma conjunta en tres dreas:
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1. Procesos de acreditacion

— Respaldar los procesos de autoevaluacién y automejoramiento previos a la
acreditacion de las carreras en las 4reas de Orientacion.

— Proponer al SINAES una lista de profesionales especialistas que cumplan los
requisitos necesarios para ser incluidos dentro del banco de elegibles como
pares académicos nacionales en procesos de acreditacion.

— Apoyar el mejoramiento de la calidad de los programas de ensefianza de
Orientacién, considerando las demandas internas y externas del pais.

2. Actualizacién académica

— Organizar seminarios, talleres y conferencias nacionales e internacionales, de
alto nivel académico que aborden temas de actualidad vinculados a la educacién
superior y en particular al mejoramiento de la calidad de la carrera de Orientacién.

— Establecer alianzas estratégicas conjuntas, por acuerdo previo entre las partes,
con organizaciones gubernameéntales y no gubernamentales para conseguir apoyo
financiero que permita realizar pasantias en el pais de expertos internacionales.

3. Cooperacion interinstitucional

— Fomentar el intercambio de conocimientos por medios telematicos;
bibliogréaficos, editoriales y audiovisuales

— Colaborar en la ejecucién de proyectos conjuntos con universidades nacionales
publicas y privadas e instituciones internacionales afines.

— Fortalecer la coordinacion entre Escuelas de Orientacion de las universidades
involucradas en la ejecucién de proyectos especificos en pro de la mejora de la
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formacién profesional en Orientacién.
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TERCERA: Comité Interinstitucional de Enlace

Para la adecuada planificacién y desarrollo de las actividades de cooperacién a que
se refiere el presente convenio, se constituird un comité de enlace integrado por el
jerarca de ambas instituciones o quien éste designe por escrito en su
representacion. El nimero de representantes podra ampliarse para la atenciéon de
proyectos especificos si asi lo conviene el propio comité. La designacién de los
representantes sustitutos o adicionales se dard a conocer mediante simple
intercambio de notas entre jerarcas.

CUARTA: Ejecucion de proyectos

Los proyectos que sean ejecutados en virtud de la vigencia de este acuerdo
deberan contar con la opinién favorable del comité interinstitucional de enlace. Los
proyectos deberan indicar, al menos, lo siguiente: Antecedentes, objetivos,
justificacién, metas, cronograma, lugar de ejecucién, responsables, recursos
necesarios y su forma de financiamiento, obligaciones especificas de cada una de
las instituciones participantes y mecanismos de evaluacién que seran aplicados.

La aprobacién dltima de cada proyecto serd dada por los jerarcas de cada
institucién, por medio de acuerdo escrito. En estos casos podréan integrarse, salvo
objecion de la contraparte, a otras instituciones nacionales e internacionales que
colaboren en la ejecucién de estos proyectos especificos.

QUINTA: Recursos humanos

Las partes convienen que el personal aportado por cada una de ellas y otros entes
participantes para la realizacién del presente acuerdo, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo haya empleado. Por consiguiente, cada ente
participante asumird separadamente y en forma exclusiva su responsabilidad por
este concepto, y en ningfin caso las partes seran consideradas patronos solidarios o
sustitutos, ni como representantes o intermediarios patronales.
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SEXTA: Derechos de autor

Salvo acuerdo en contrario para proyectos especificos, la titularidad de los
derechos intelectuales corresponderd a la parte cuyo personal haya realizado el
trabajo u obra intelectual de que se trate. Si los trabajos se realizan por personal de
ambas partes, la titularidad les correspondera por igual o en la parte proporcional
en la que participaren.

Para el licenciamiento mutuo de obras intelectuales e invenciones, las partes
celebraran los instrumentos juridicos respectivos, conforme a su normatividad
interna y legislacién aplicable.

SETIMA: Vigencia del convenio.

El presente acuerdo tendra una vigencia de tres afios, contados a partir de la fecha
de su firma y se entendera prorrogado por periodos iguales y sucesivos si ninguna
de las partes manifiesta por escrito a la otra su voluntad en contrario con al menos
tres meses de anticipacién al cumplimiento del plazo original o al de cualquiera de
sus prorrogas.

OCTAVA: Controversias e interpretacién

Este Convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que
llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacién y
cumplimiento, serdn resueltos por las partes segin la recomendacién que
proponga el Comité Interinstitucional de Enlace y lo dispuesto por la Ley sobre
Resolucién Alterna de Conflictos y Promocién de la Paz Social N°® 7727 del 9 de
diciembre de 1997. En todos los casos y en la ejecucién de todos los proyectos,
ambas partes respetaran el &mbito legal de las competencias de su contraparte.
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NOVENA: Estimacion
Para efectos fiscales se declara el presente convenio de cuantia inestimable.

En fe de lo anterior, que es de nuestra plena aceptacién, firmamos dos tantos de un
mismo valor y efecto, en San José, a los veintiséis dias del mes de junio de dos mil
catorce.- 5
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Sr. Alvaro Cedeifio Gomez Dra. Carmen Frias Quesada
Presidente Presidenta
Consejo Nacional de Acredltacwn Colegio de Profesionales en Orientacion





