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INNOVAR EN LA

UNIVERSIDAD ES:

“....aquel proceso intencionado y permanente al
interior de la institucion educativa, que pretende
provocar transformaciones e impactos reales y
positivos sobre: los aprendizajes de los estudiantes,
el entorno y cultura institucional y la sociedad”

(Jerez et al, 2017)




TIPOS DE INNOVACION SEGUN TIPO DE DOCENTE
(Jerez et al 2017)

TIPOS DE INNOVACION

Categorias de Comparacion RUTIN AS DISRUP TIVA

Generar cambios acotados, pero de alto | Cambio radical, total o introduccion de

Objetivo : :
impacto nuevas formas o procesos formativos
Objeto de Innovacién Rutmas especificas de dﬂﬂtﬁ:ﬂ., de Aspectos del proceso formativo
estudiantes o de la organizacion
Nivel de Riesgo Bajo Medio- Alto
Ciclos de Desarrollo Progresivo Por fracturas
Tiempo de instalacién e Menor Mayor

Implementacion

ST ORTITEI G EE O P G E G Alto grado de apropiacion de un nimero | Alto grado de apropiacion de un grupo

mayor e mvlucrdos pequeio e mvolueado
Ejemplos La manera de plantear preguntas Integrar la metodologia Aprendizaje +
P detonantes al interior de una clase Servicio al curso/Modelo Educativo




Innovacion a Pequena Escala (RUTINAS)

“generar pequenos cambios
capaces de generar grandes

impactos en los aprendizajes
de los estudiantes o en su
entorno” (Jerez, 2014).




TIPOS O ENFOQUES DE INVESTIGACION

PREGUNTAS
ORIENTADORAS Investigacion | Investigacion
Disciplinaria | Educativa Investigacion | Investigacién Basada SoTL
Accion en el Diseino
: CampbIo y generacion :
P Depente de la investigacion, Calmole Y de ambientes de CCIMLEL WIS
;Cual es el . >, transformacion . avanzar/transformar la
LS . pero siempre en relacion ala . aprendizajes que ~ .
propaosito/objetivo de la social desde ensefianzay aprendizaje en

investigacion?

generacion de conocimiento y
hacer avanzar la disciplina.

practica situada al
contexto educativo

propongan
prototeorias o teorias
exnlicativas

la disciplina o de grupos
afines.

Depente de la investigacion

Desde la practica en

Desde la practica a

LJCTOUT Id TVIUCTTIUIAd UT Ia

efectividad de la propia

;Como y desde donde se . LV - .
¢ yd S (preguntas, problemas u contextos partir de hipotesis y su | practica en relacion con los
genera la investigacion? . . . o
Emergente) particulares mejora continua. | aprendizajes disciplinares o
¢jUetp Normativay Generalizable contextoy no Orientador y transferible
conocimiento genera? o T
172 [a]
:Que tases de desarrollo/
. . . _ - Emergentey . :
implementacion Delimitado metodologicamente . . Ciclicoy lineal
: 5 discontinuo
—(_CUGFQQMCERLU
original en que nace u T Contextos Educacion superior desde la
g ng La Disciplina : Escolar Todo contexto . P ;
origina el tipo o enfoque Educativos disciplina y grupos afines
doimunactioasilnd ADTTETTUU TTUEVas ITUTIteras
¢Como pretende Generacion de conocimiento Propuestas de la ensefianzay

transformar?

para su eventual utilizacion.

contextualizadas

Prototipos y modelos

aprendizaje de la disciplina

.
lalialadlilaVaeV¥al ’\‘Flhf\(‘

Jerez, Rittershausen & Cisternas 2019




SoTL es una indagacion sistematica sobre los
aprendizajes de los estudiantes que hace
avanzar la practica de la ensefianza de la
disciplina, al hacer publicos los resultados de
éste proceso (Hutchings & Shulman,1999). Es
un tipo de investigacion, que pretende con sus
resultados, transformar y potenciar las propias
practicas cotidianas de académicos,
profesionales y gestores, orientando también a
otros, en vista a impactar positivamente sobre
los aprendizajes de los estudiantes, bajo una
l0gica sistémica al interior de la institucion de

educacion superior (Jerez, 2018).




Caracteristicas de la investigacion

formativa

1.- Centrado en los
aprendizajes de los
estudiantes

2.- Mejora la practica
docente

3.- Utiliza el método
cientifico

4.- Es comunicable
5.- Criticable por otros
6.- Reflexion critica

8.- Replicables por otros

9.- Generar pistas de
actuaciona otros
(scaffolding/andamios)

10.- Promover colaboracion



Sintesis

KNOWLEDGE

ABOUT TEACHING
AND LEARNING

Draw on
and contribute
to laboratory- and
classroom-based
research

,?

Modify
pedagogy

Reflect on and
discuss student
learning

Obtain feedback

through peer
review

@ 2013 Washington University in 5t Louls

The Teaching Center
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’Cinco principios claves (Felten, 2013):
aa o

1.Una investigacion centrada en el
aprendizaje de los estudiantes.

2.Basada en un contexto academico y
local.

3. Metodologicamente sdlido.

4.Realizado en asociacion con los
estudiantes.

5.lmplica “hacer publico” los resultados.




Tipos de actividades que pueden considerarse como SoTL

1.Lo que funciona - evidencia de efectividad

2.Qué es — experiencia de los estudiantes

3.Visiones de lo posible ;Qué pasaria si probara esto?
4.Nuevos marcos conceptuales

Hutchings (2000)

1.Informes sobre una clase en particular

2.Reflexion de muchos anos de ensenanza.

3.Comparaciones de cursos y cambio estudiantil a través del tiempo
4.Experimentos

Nelson (2003)

1.Sabiduria de la practica (discusion de la ensenanza)

LG (AL 2.Estudios de investigacion

1.Investigacion educativa tradicional

Mettetal (2001) 2.Investigacion de accion en el aula

1.Investigacion tradicional basada en datos (cuantitativo y cualitativo)
International Journal 2.Ensayos reflexivos

of SoTL 3. Criticas literarias
4.Estudios de caso

Kern, B., Mettetal, G., Dixson, M. D., & Morgan, R. K. (2015). The role of SoTL in the academy: Upon the 25th
anniversary of Boyer’'s scholarship reconsidered. Journal of the Scholarship for Teaching and Learning, 15(3), 1-14.



http://josotl.indiana.edu/article/viewFile/13623/25313

Tipos de actividades que pueden

considerarse como SoTL
A | Acdiidades

1. Investigacion

Witman & Richlin, 2007 2.Integracion

3. Solicitud

4.Inspiracion

1. Trabajos teoricos o académicos.
ISSOTL 2.Reflexiones sistematicas
3.Sintesis de la literatura.
4.Informes sobre el terreno.

1. Articulos de investigacion
2.Ensayos

1.Estudios basados en datos y en el aula

2.Publicacion en revistas revisadas por pares y base de datos
3. Estudios de caso de ensenanza y aprendizaje.

Secret et al. (2011) 4.Presentaciones en conferencias.

5. Ensayos reflexivos sobre la ensenanza.

6. Revisiones de literatura pedagogica.

7.Creacion de libros de texto

Revista Internacional de SoTL

Kern, B., Mettetal, G., Dixson, M. D., & Morgan, R. K. (2015). The role of SoTL in the academy: Upon the 25th
anniversary of Boyer’s scholarship reconsidered. Journal of the Scholarship for Teaching and Learning, 15(3), 1-14.



http://josotl.indiana.edu/article/viewFile/13623/25313
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Kern, B., Mettetal, G., Dixon, M., & Morgan, R. (2015). The Roleof SoTLinthe Academy: Uponthe 25th Anniversaryof Boyer’s
Scholarship Reconsidered. Journal of the Scholarship of Teaching and Learning, 15(3), 1-14.



Realizando propuestas de investigacidn formativas basadas en la practica (Jerez, 2021)

Contexto

Situacion
problematica/desafiante/opo
rtunidad

Problema a resolver/Desafio/oportunidad

Preguntas orientadoras
de desafio

Palabras Claves

Accion de mejora

Propuesta

Diseno de intervencion

¢, Cual es el contexto vital proximo
donde se desarrolla mi
docencia/accion?

¢, Cual es el desafio que nace
desde la practica?

Modificando mi practicases

¢ Qué ambitos se deben
explorar o abordar?

El conjunto de preguntas

¢, Con qué palabras las evidencia
disponible reconoce mi
desafios?

¢ Qué ajustes debo realizar al
desafio?

¢, Qué acciones/intervenciones
debo realizar para lograr
resolver los desafios?

¢, Cual es el disefo de
intervencion utilizara?

¢ Es posible evidenciar los
efectos e impactos de la

Focos ¢, Qué informacion clave relevante posible transformar la situacién? T o e L ¢ Es posible de implementar mejora intervencion?
i ¢ : . durante la dictacion del curso? :
considerar por parte del lector? desafio? i.es posible abordar el desafios
¢ En qué nivel(es) se encuentra el con éste alogaritmo? _ _
. Como es el contexto educativo problema? 5 ¢ Es posible desarrollar de 2|2 oelells € imfp=mishiy
local donde esta es mi practica? ¢, Puedo hacerme cargo~ . ) manera colaborativa entre desde la cotidianidad o dentro
- el algoritmo de busqueda A de la misma préactica?
_ pares académicos y :
sencuentra propuestas estudiantes?
semejantes a mi desafio? '
Lectura de las preguntas claves ¢ dan la intervencién ;Como me SIIMECED GNS[ilis
o la oportunidad ¢,se inserta en el Las preguntas ¢dan cuenta breg e < , establecer efectos e impactos
izquierda a N/A AN < o cuenta desde la evidencia del hago cargo de desafios y : , b
derecha > contexto educativo” del desafio* desafio? requntas en mi practica? en mi propia practica desde la
' Preg P ' intervencion?
Lectura de
derecha a La situacién ¢ esta enmarcado en La preguntas ¢ delmintan Las palabras claves ¢ son La propuesta ¢ da respuesta El modelo ¢ da cuenta de los
N N/A < G =l - < © e .
izquierda éste contexto? soportan a la situacion? indicadoras claves del desafio? del desafios y las preguntas? efectos de la intervencion?

<
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