CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1757-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL DIEZ DE MAYO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS
NUEVE Y TREINTA Y DOS DE LA MANANA.
MIEMBROS ASISTENTES

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld

MAE. Sonia Acufia Acufia M.Sc. Francisco Sancho Mora
MIEMBRO AUSENTE CON JUSTIFICACION

Ing. Walter Bolafios Quesada Dra. Lady Meléndez Rodriguez

INVITADAS HABITUALES ASISTENTES

M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de
Acreditacion.

EVALUADORES EXTERNOS
Evaluadores Externos del Proceso 10: Dr. José Quintanal Diaz de Espafia, Dra. Jenny Seas Tencio
de Costa Rica, Dra. Marta Alicia Tenutto Soldevilla de Argentina.
Acompafiante Técnico: M.Sc. Andrea Fonseca Herrera, Gestora de Evaluacion y Acreditacion del
SINAES.

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesion 1757.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Buenos dias. Iniciamos la sesiéon del dia de hoy 10 de mayo del 2024, esta es la sesion
1757. El primer punto como siempre es la revision y aprobacion de la propuesta de la
agenda del dia. Yo queria proponer el dia de hoy que inicié sesion recibiendo la
presentacion del informe final del proceso 10, dado que ya tenemos al equipo de pares
esperando y posterior a eso, empezariamos ya con el orden que establece la agenda con
aprobacién del acta anterior Informes. Ye, yo si pediria que saquemos del acta que se nos
ha propuesto las decisiones de acreditacidon de los procesos 264 y 261 en razdn de que hoy
tenemos solo seis miembros participando con esas modificaciones, si estan de acuerdo,
sometemos a votacion el acta del dia. Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo en este
momento. Bien aprobado.

Los 6 miembros presentes votan a favor de la aprobacion de la agenda 1757.

Se aprueba la agenda 1757 de manera unanime.

1. Revisiony aprobacioén de la propuesta de agenda 1757.

2. Proceso de Acreditacion:

2.1. Presentacion de Informe Final:

2.1.1. Proceso 10

3. Aprobacion acta 1756.

4. Informes

4.1. De la Presidencia

4.2. De los Miembros

4.3. De la Direccion

5. Proceso de Acreditacion;

5.1.Nombramiento revisor reconsideracion:

5.1.1. Proceso 85

5.2. Ampliacion de acuerdo del Proceso 83




5.3. Solicitud de unificacién de sedes

5.3.1. Solicitud de unificacion de sede Central y Sede Heredia para el proceso de autoevaluacion del Proceso
93

5.3.2. Solicitud de unificacion de sede Central y Sede Heredia para el proceso de autoevaluacion del Proceso
167

Temas tratados: 1. Revision y aprobacién de la propuesta de agenda para la sesién 1757.2. Presentacion de los resultados
de la Evaluacion Externa por parte del Equipo de los Evaluadores del Proceso 10.3. Andlisis conjunto en relacién con la Etapa
de Evaluacion Externa del Proceso 10, por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditacion y el Equipo de
Evaluadores.4. Andlisis y resoluciones en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del Proceso 10; por parte del plenario
del Consejo Nacional de Acreditacién.5. Revisién y aprobacion de acta 1756.6. Informes.7. Nombramiento del Revisor de
reconsideracion del Proceso 85.8. Solicitud de ampliacion del Acuerdo de Acreditacion CNA-310-2023 del Proceso 83, Articulo
4 del Acta 1704, celebrada el 3 de octubre de 2023.9. Solicitud de unificacion de sede Central y Sede Heredia para el proceso
de autoevaluacion del Proceso 93.10. Solicitud de unificacién de sede Central y Sede Heredia para el proceso de
autoevaluacion del Proceso 167.

Articulo 2. Presentacién de los resultados de la Evaluaciéon Externa por parte del
Equipo de los Evaluadores del Proceso 10.

El Dr. José Quintanal Diaz, la Dra. Jenny Seas Tencio, la Dra. Marta Alicia Tenutto
Soldevillay la M.Sc. Andrea Fonseca Herrera, ingresan a las 9:35 a.m.

El Dr. Ronald Alvarez Gonzélez da la bienvenida a los evaluadores externos de la carrera,
agradece su colaboracion y los invita a presentar el informe.

El coordinador del equipo de evaluadores externos presenta el resultado tanto de la
evaluacion virtual de la carrera como de la validacion del Informe de Autoevaluacién
presentado en su momento por las autoridades de ésta. Los evaluadores externos sefialan
los principales hallazgos, fortalezas y debilidades encontradas; describen los procesos de
analisis que se realizaron con los distintos participantes; autoridades, docentes,
administrativos, estudiantes, egresados, empleadores, entre otros y presentan una sintesis
del informe escrito.

Articulo 3. Anélisis conjunto en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del
Proceso 10, por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditaciéon y el Equipo
de Evaluadores.

Terminada la presentacion del Informe por parte del coordinador del Equipo de Evaluadores
Externos y después de ser ésta enriquecida con los criterios, opiniones y ampliaciones
adicionales de los otros evaluadores, los integrantes del Consejo plantean una serie de
preguntas sobre el trabajo realizado y los hallazgos obtenidos.

Se produce un espacio para el intercambio de opiniones y analisis entre el Equipo de
Evaluadores Externos y miembros del Consejo.

Se agradece a los evaluadores su aporte en esta fase del proceso de acreditacion oficial
de la carrera.

El Dr. José Quintanal Diaz, la Dra. Jenny Seas Tencio, la Dra. Marta Alicia Tenutto
Soldevillay la M.Sc. Andrea Fonseca Herrera, se retiran alas 10:25 a.m.

Articulo 4. Anédlisis y resoluciones en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del
Proceso 10; por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditacion.

Después del intercambio de criterios con los Evaluadores Externos y la gestora de
evaluacion y acreditacion sobre aspectos técnicos relevantes, el Consejo toma un tiempo
de andlisis y valoracién de los aportes de los Evaluadores Externos.

SE ACUERDA




Dar por recibido el Informe Final de la Evaluacién Externa de la carrera del Proceso 10 de
forma virtual.

Se realiza un receso de 10:29 a.m. a 10:53 a.m.

Articulo 5. Revision y aprobacion de acta 1756

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Bien. Continuamos con la sesion y vamos a ver el punto de aprobacion del acta 1756 que
esta pendiente. Entonces recordar que en la aprobacion de esta acta esta incluido el oficio
de respuesta a la Asamblea Legislativa que se nos circuld, para que recordemos que al
aprobar el acta estamos también aprobando esa respuesta. Abrimos entonces el espacio
para consideracion de esa acta, si no hay intervenciones, don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Nada mas un comentario con ya hi sé cual punto es, perdon, cuando se aprobd la
ampliacién del acuerdo que tomamos con respecto a INQAAHE. Al final lo que se dice en
el punto dos del acuerdo dice: “Se autoriza lo que las representantes del SINAES viajen
con la antelaciéon necesaria para llegar a Bucarest, Rumania y se retiren de Bucarest,
Rumania, con el tiempo necesario, segun la conclusion de las actividades” Para mi eso no
dice nada y yo entendi que basicamente lo que queriamos con ese acuerdo era decir un
dia después, con la ida parecia que no teniamos problema, parecia que el problema era
con el regreso porque la actividad terminaba equis dia muy tarde y el vuelo salia muy
temprano al otro dia. Eso fue lo que yo entendi y entonces en el comentario lo que se dijo
fue que no se regresara el dia siguiente, sino que se esperara un dia mas, pero eso no lo
dice, el acuerdo queda igual.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Si, es que dice con el tiempo necesario, segun la conclusion de las actividades.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

¢ Necesario para qué?

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Marchessi esté levantando la mano adelante. Marchessi.

Mag. Marchessi Bogantes Fallas:

Bueno, como esto entra por SICOP, el cambio que se hizo fue que antes decia “salir de
Rumania el dia después de que terminen las actividades”, ese es el cambio que se esta
realizando en el acuerdo. Ahora se esta poniendo con el tiempo necesario, porque la
agenda termina todo en la noche. Estamos previendo la actividad termina el 12 de junio que
tengan de reposo ese 13 de junio y salgan el 14 de junio, ya seria el cambio. El cambio del
acuerdo es que ya no dice retirarse de Bucarest el dia después de que terminen las
actividades. Quedd como abierto, antes decia retirarse exactamente un dia después es el
cambio que sufrié el acuerdo.

Licda. Kattia Mora Cordero:

Si, sefior. Y es que lo mas conveniente es que quede abierto, porque eso va a depender
del itinerario que sea. El itinerario se hace después del acuerdo, no con el acuerdo. Si no,
tendrian que traer el itinerario a la sesibn y eso ya es muy operativo. Entonces, la
recomendacion desde el area legal también se le dio a la administracion de que se ajustara
al itinerario que correspondia de acuerdo con las circunstancias y a la persona incluso.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

No sé, don Gerardo, si esta de acuerdo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Esta bien, si se entiende asi. Pero entonces, yo lo voy a votar asi, pero entonces eso me
trae al comentario que hice en la sesion pasada. Nosotros podriamos tomar un acuerdo
unico del Consejo que diga esto mismo, que diga en todos los casos la gente llegara con
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antelacion suficiente para y regresara con el tiempo necesario y ya. Y esto ya no tendria
por qué llegar a nosotros nuevamente. Y entonces ya esa instruccién y la administracion ya
sabe que puede llegar un dia antes, que regresa dos dias después. Porque aqui no le
estamos diciendo cuando; entonces si tomamos un acuerdo asi nosotros Unico en algun
momento yo no veo por qué tenemos nosotros hasta que decir cuando sale y cuando
regresa, debe haber, obviamente esa informacion tiene que quedar por SICOP, pero no la
tenemos que definir nosotros, la puede definir la administracion.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Luego vemos como lo manejamos, pero me parece la observacion. Bien, entonces quienes
estén de acuerdo con la aprobacion del Acta 1756 favor manifestarlo en este momento.
Aprobada

Se aprueba acta 1756 de manera unanime.

Articulo 6. Informes

De la Presidencia:

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Pasamos ahora al punto de informes. De mi parte yo quisiera plantear lo siguiente: Hemos
recibido, tres cartas, de funcionarios, de la Directora de la DEA y de la Direccién Ejecutiva
relacionadas con sus puntos de vista con respecto al tema de aprobacion de actividad
ordinaria que se vio en el acta en la sesion 1547. A mi me parece que es importante que le
demos atencién a los puntos que se estan manifestando en estos oficios que nos han hecho
llegar en forma oficial, estas personas y lo que yo quisiera proponer, si ustedes estan de
acuerdo es que las tres cartas sean incluidas en esta acta, en el acta del dia de hoy, para
gue se le dé el valor y el derecho de respuesta que ellos y ellas tienen para manifestarse
sobre este tema y sobre los aspectos que ahi se han manifestado y que las cartas, en la
medida de lo posible sean remitidas al expediente de la sesién. Y si eso no fuese posible,
pues que queden, el dia de hoy eso ya depende del manejo interno que se le hace a estos
documentos. Y me parece que también en el afan de que haya un tratamiento igualitario
para que queden expresadas todas las opiniones que se han vertido alrededor de ese tema
que también se adjunten los oficios que se nos ha hecho llegar con relacién a ese tema.
Entiendo que ahi habia un oficio de la Auditoria y de la Asesoria Legal qgue me parece que
también vendria a enriquecer, los atestados que nos podrian documentar mejor la decisién
que se tomo6 en ese momento. Si ustedes estan de acuerdo lo podemos aprobar asi, yo
tengo otros puntos que informar, pero quisiera ponerlo a consideraciéon de ustedes. Don
Gerardo. Adelante.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Muchas gracias. Yo estoy totalmente de acuerdo con que se incluyan en el acta las notas,
no solamente las notas, sino también, si es del caso, anexos que venian con esas notas
presentadas por Angélica, presentadas por un grupo de funcionarios y presentadas por
Laura.

No estoy de acuerdo con que se incluyan en la sesién original porque ninguna de esas
notas cuestiona la decision. Y creo que en este punto nosotros no estamos entrando al
tema de la decisién que se tomé, ya se tomo una decision, las notas de los funcionarios son
con relacién a otras cosas, y Yo ho veo por qué, a menos de que decidamos que vamos a
volver a discutir el punto, que creo que eso no es el tema, lo que estamos aqui es dandole
a los funcionarios que nos enviaron esas notas, dado que la otra informacién qued6 en
actas, ellos estan pidiendo que la informacién que ellos estan planteando quede también
en actas, y por tanto yo considero que eso si debemos hacerlo, pero volver a traer el tema
del auditor, eso ya se vio en la sesion en que se tomo la decisién sobre este tema y yo no
veo ningun sentido, no veo que aporta para esto el que esas notas sean incluidas, a menos,
insisto, de que volvamos a abrir el punto para discusion, que creo que esa no es la idea de
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ninguno de nosotros ni de don Ronald, sino que las notas sean planteadas en el acta del
dia de hoy. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Gracias, don Gerardo. Dofla Sonia, adelante.

MAE. Sonia Acufia Acufa:

Don Ronald, para decirle que usted dijo la 1547, pero es la 1747.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Perdén. Si, muchas gracias, correcto. Don Francisco, adelante.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Gracias, Ronald. Yo creo que por respeto a Angélica, no deberiamos de meter una nota
que ella no solicité que se introdujera en el acta. Los otros si expresan y los compafieros
de la DEA y dofa Laura expresa que si, pero dofia Angélica no lo expreso de esa forma.
Entonces, yo no me tomaria esa atribucién en lo personal. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Francisco. En ese sentido, yo estoy de acuerdo con lo que ha planteado don
Gerardo, lo ha razonado convenientemente entonces, y con lo que también plantea perddn,
don Gerardo en primera instancia y don Francisco en segunda instancia. Entonces, desde
ese punto de vista estariamos incluyendo la carta de los funcionarios y la carta de la
Direccion Ejecutiva en el acta del dia de hoy y estos documentos los enviariamos al a los
atestados de la sesion 1747. Creo que, no tenemos que tomar una votacion. ¢verdad?
Simplemente lo disponemos de esa manera.
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equipo técnico, especialmente a la DEA, la Asesoria Legal y a esta Direccion. El trabajo
del equipo de la DEA v de la Asesoria Legal -que fue puesto en duda por algunos
miembros, merece todo mi respeto, reconocimiento técnico y profesional v como tal
debe ser reconocido y considerado para cualquier toma decision. Es mi deber sefialar -
muy respetuosa- que un ambiente de alta complejidad como lo es SINAES, este tipo de
referencias que se leen en el acta y que yo escuché -a las cuales ademas reacciong-
me parecs que no deberian pemitirse vy mucho menos hacer que personas
profesionales sean sefaladas tal como se hizo en la sesion. Reitero que fodas las areas
del SINAES cuenta con mi respeto a sus labores, cuando ha sido necesario como parte
de los procesos de realimentacion lo he planteado. Mo parece adecuado que haya
apelaciones al personal que solamente generan mayores brechas entre el CNA y el
persanal.

En lugar de permitir la armonizacion se profundicen grietas ya de larga data en el
SINAES. Colocan a la Direccion ejecutiva en una posicion aun de mayor complejidad
cuando lo gue se necesita es trabajary dialogar para mejorar y avanzar. El acuerdo gue
toma el Consejo Macional de Acreditacion va mas alla que a un “ajuste administrativo™
se frata de una nueva concepcion del proceso de acreditacion que debid requerir
mayores procesos de sensibilizacion y fratamiento.

Riesgos asociados al acuerdo CNA-127-2024

Es importante sefialar que existe un riesgo importante de no ejecucion
presupuestaria en al menos una parte del presupuesto de INDEIM dado que esta
decision se lleva a cabo en pleno proceso de ejecucion de todos los planes de todas
las areas y por lo tanto impacta la planificacion gestionada en 2023. INDEIN avanzo
con una contratacion mediante SICOP, pero para otros se esta en pausa. El acuerdo
exige que se deban revisar reglamentos -y su publicacion en la Gaceta,
procedimientos asociados v todos los documentos asociados para que se cumpla el
procedimiento administrativo establecido hasta la fecha para o que se entendia
como proceso de acreditacion de la DEA. Mientras se realizan las modificaciones -
en medio ademas de foda la operacion diaria de SINAES gue como ustedes
conocen es compleja y donde faltan manos, tiempo v recursos- también es cierto
que el tiempo apremia v |a ejecucion avanza. Los riesgos de ejecucion para parie
de los proyectos de INDEIN -actividades ahora consignados por el CHNA como parte
de cada proceso de acreditacion- nos ponen en una dificultad de ejecucion mayor si
se espera que algunas de las contrataciones se ejecuten al amparo de Ia figura de
la actividad ordinaria en este 2024. Me es obligatorio hacer sefialamiento en virtud
de la planificacion convenida durante el afo 2023 para &1 2024.

SINAES cumple con los principios de buenas practicas de

IN®AAHE
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Gestiones realizadas a la fecha

También me permito informar que para dar cumplimiento al acuerdo tomado sobre este
tema se han realizado las siguientes gestiones desde la Direccion Ejecutiva:

1. Se han realizado varias sesiones de frabajo analizar el alcance del acuerdo en
términos procedimentales y operativo.

2. Se les llevo a las Directoras una propuesta de plan de trabajo para que fuera
analizado.

3. El plan se modificd de manera cooperativa con las Directoras y la asesoria legal
para responder al acuerdo CNA-127-2024. La propuesta final se envio el dia 29 de
abnil.

4. Se ha informado al sefor Presidente del Consejo Nacional de Acreditacion de este
plan.

5. Les he solicitado a las directoras que sigan las instancias correspondientes en caso
de tener dudas, recomendaciones o inconformidades de como se sigue el proceso.
Esto significa en palabras sencillas, que se dirijan de manera escrita o verbal primero
a la Direccion Ejecutiva para mejor resolver y sino hubiera respuesta recurran a la
siguiente instancia que es el Consejo. Pero que por favor prive la buena intencion y
transparencia

Como lo sefalé en mis intervenciones en las sesiones 1747-2024 y 1748-2024, acogida al
principio de obediencia debida, acataré la decision del acuerdo CNA-127-2024.
Finalmente, solo me asiste la mejor voluntad y también mi deseo de plasmar mis
preocupaciones, pero también mi reiterado proposito de que SINAES cumpla sus objetivos
que son tan necesarios para el pais.

Atentamente

LAURA RAMIREZ Frrc sidaments

SABORIO SABORIO (FIRMA)
(FIRMA) Fecha: 2024.05.07

16:40:14 0600
M.Sc. Laura Ramirez Saborio
Directora Ejecutiva

C. Archivo
LRS/ges
ZDIRECCION\CORRESPONDENCIAI2024 CORRESPONDENCIAISINAESICNAISINAES-DE-108-2024

SINAES cumple con los principios de buenas pricticas de
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Lunas 06 de mayo de 2024

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, presidente

Dra. Lady Meléndez Rodriguez, vicepresidenta
Master Francisco Sancho Mora

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte

Ing. Walter Bolafios Quesada

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén

MAE. Sonia Acufia Acufia

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld

Consejo Macional de Acreditacion — SINAES

Estimadas sefioras y sefiores.

Reciban un cordial saludo. Nos dirigimos a ustedes, como autores del documento
denominado: Criterio Técnico en tormo a la propuesta “Acuerdo sobre la
consideracion de actividad ordinana dentro del SINAES™ al cual se hace referencia
en el Articulo 3. Analisis de la actividad ordinaria, publicado en el Acta 1747-2024,
del pasado 5 de abril de 2024; con la finalidad de realizar algunas precisiones que
consideramos necesario.

1.

En dos talleres de trabajo convocados por la Directora de la DEA MAF.
Angélica Cordero Solis, realizados el 31 de agosto y el 01 de setiembre del
2023, un grupo de la DEA conformado por: Andrea Fonseca, Rosa Adolio,
Juana Castro, Sandra Zufiiga, José Miguel Rodriguez, Tatiana Barboza,
Mayela Dabdub, Cynthia Espinoza y Priscilla Zamora, analizaron la
propuesta remitida por la Comision del CNA encargada de elaborar un
documento analizando la posibilidad de ampliar la acfividad ordinaria que
realiza el SINAES para incluir las contrataciones de la INDEIN. Como
producto de estas sesiones de trabajo se elabord el documento denominado
“Crtero Técnico entorno a la propuesta -Acuerdo sobre la consideracion de
actividad ordinana dentro del SINAES”®, el cual fue remitide mediante oficio
SINAES-DEA-226-2023 el dia 4 de setiembre del afio 2023.

. El documento supra citado tal y como su nombre lo indica es un criterio

técnico, que responde a la solicitud realizada por la Comisién del Consejo
Macional de Acreditacion (CNA), en donde se analiza uno a uno los aspectos
contenidos en dicha propuesta. Se realiza, ademas, un analisis amplio en
torno a la actividad ordinana en el SINAES desde el afio 2013 y de la Ley
MN°8798 que es la que “normaliza” las contrataciones con caracter de
actividad ordinaria en el SINAES. Se incluye la Ley N"8256 dado que es ésta
la que establece las etapas de un proceso de acreditacion.
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3. Preocupa que en el debate en el CNA y que consta en el acta pablica 1747-
2024 sobre la ampliacion de la actividad ordinana del SINAES se sefiale:

a. Que el documento de la DEA “trae ese tono que ya conocemos un
poco de la DEA que tal vez un poco mas mas bifloso que tecnico diria
yo, pero para que lo analicen. Entonces, comienza trafando de
identificar mas lo ftecnico que lo ofro, para que no se no se
indispongan”. Es conveniente recordar que todas las decisiones
relacionadas con los procesos de acreditacion tienen en su expediente
documentos (insumos) elaborados precisamente por el grupo de
funcionarios que elabord el documento citado y, por consiguiente,
podria ser perjudicial para la imagen institucional referirse a este
equipo de trabajo como bilioso v no técnico.

b. El criterio técnico emitido por el equipo de la DEA se elaboro ante una
solicitud expresa, no se emite como un ejercicio propio y aislado, por
consiguiente, lo que ahi se expresa es el resultado de lo que el equipo
desde el punto de vista técnico considera es lo que las leyes N*8256
y N*B798 establecen. No pretende por lo tanto “objetar” sino brindar el
insumo solicitado por la comision del CHA.

c. El documento emitido por el equipo de la DEA, analiza las etapas del
proceso de acreditacion que esta contenido en la Ley N*8256, porque
la propuesta de la Comision del CNA introduce actividades en la etapa
del seguimiento que serian funciones bajo la responsabilidad de la
INDEIN, y por consiguiente no es que “segun elios (DEA) SINAES no
deberia dedicarse a hacer actividades mas alla de lo que fiene que ver
propiamente con el proceso de acreditacion”, sino que, desde nuestra
lectura técnica de esa Ley, eso es lo que esta establecido para el
proceso de acreditacion, no tratandose por lo tanto de “practicamente
seria algo asi como que no deberia existir la INDEIN™. Por lo que, nos
parece que hacer estas afirmaciones subjetivas, indicando que esto
es lo que se esta diciendo en el criteno técnico solicitado, son
peligrosas para la imagen de la institucion v son aspectos que no se
han indicado en ningun documento realizado por el equipo de la DEA.

d. El criterio técnico se emite, tal y como se indico, por una solicitud; por
consiguiente, es efectivamente una posicion del equipo técnico de la
DEA que lo elabord teniendo como referente las Leyes N°B256 vy
N°6798. Se desprende del Acta que para dicho debate y toma de
decision, el CNA, tuvo a mano crterios técnicos emitidos por la
Asesoria Legal, la Direccion Ejecufiva, la DEA, la Comision de
Actividad Ordinaria del INDEIN, la Auditoria Interna de la Direccidn de
Servicios de Apoyo a la Gestion, documentos todos, que
consideramos le permitieron al CNA llegar a tomar la decision final.
Mo creemos que estas “posiciones” sean negativas, sino por el
contrario, consideramos que le permitid a ese drgano profundizar en
el analisis.

4. No creemos que haya que escoger cuales acciones que ejecuta el SINAES
son mas importantes. Por lo tanto, expresar que “sino que es una demanda
de la ley que esta infentando el Consejo cumplir y el SINAES cumplir a partir
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de ofras acciones, mas alld de la mera gestion de procesos de
autoevaluacion y evaluacion para la acreditacion, que es lo que hace la DEA™.
Esto no aporta en el debate y resta merito a la gestion de los procesos de
acreditacion que lleva adelante no la DEA sino el SINAES en su conjunto.

. La asignacion del presupuesto es responsabilidad del CNA como maximo
organo del SINAES, por lo tanto, no es cierto afirmar, ni se indica en el insumo
que la DEA “teme que en el caso de que se amplie el tema de actividad
ordinaria, a quién se le va a dar priondad, presupuestanamente, por ejempilo,
cuando es clarisimo que el presupuesto no se asigna por actividad ordinaria,
sino de acuerdo con el planteamiento estratégico de las acciones y de la
asignacion presupuestaria a las acciones”. La responsabilidad de la DEA es
hacer afio a afio la propuesta de acciones a ejecutar con base en los datos
de carreras y de las ofras acciones que estan contenida en el Plan
Estratégico Institucional, seguin las directrices emitidas.

. Nos preocupa ademas que se continue en las sesiones del CNA expresando,
sin ninguna base, que existe interés por parte de la DEA, en que la INDEIN
no exista; al contrano, ha existido disposicion de apoyo y trabajo conjunto.
En este sentido, se ha colaborado con:

Ario 2020:

» Perfil de proyecto “Resultados de los procesos de acreditacion en
carreras STEM acreditadas por SINAES: Una mirada desde de los
pares evaluadores”, remitido a la direccion de la INDEIN. No tuvo
respuesta ni positiva ni negativa para su ejecucion.

¢ Taller con equipe de la DEA para la definicion de lineas de
investigacion, innovacion y desarrollo.

Afio 2022:

» Apoyo a Direccion de INDEIN en la elaboracidon de Disefio
Instruccional para Taller de Ingenierias.

» Apoyo a Direccion de INDEIN en la elaboracion de Disefio
Instruccional para Taller de Educacidn.

* Apoyo a Direccion de INDEIN en revision de Propuestas de
investigacion.

 Apoyo a Direccion de INDEIN en revision y mejora de Guia de
convocatoria a Proyectos de Investigacion y documentos que
acompaiian esta propuesta.

s Apoyo a Direccion de INDEIN en revision y mejora de Propuesta Base
Convocatoria a Proyectos de Investigacion

+ Apoyo a la Direccién de INDEIN para la elaboracién de Propuesta de
Capacitacion de Pares.

+ Apoyo a la Direccion de INDEIN para la elaboracion de Propuesta de
Disenio Instruccional para Capacitacion de Pares.

* Apoyo a la direccion de INDEIN para la Elaboracion de TORS para la
contratacion de talleres de competencias Ingenieria y Educacion.
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» Apoyo a la direccion de INDEIN para la gestion de un Taller DUA en
conjunto con la UNED.

+ Busqueda de 38 expertos en investigacion en la red de registro de
expernos.

+ Blsqueda de articulos sobre analisis de perfiles de carreras para
conocer metodologias aplicadas.

» Sistematizacion de Preguntas, comentarios y agradecimientos de la
Primera a la Sétima, Actividad Académica virtual 2022.

» Participacion en reuniones quincenales de seguimiento de las
actividades desarrolladas porla INDEIN.

+ Sistematizacion de perfiles de carreras de educacion.

» Participacion en las sesiones sincronicas del taller de educacion (3) y
el taller de ingenierias, para ambas se realizo el analisis de la encuesta
final de los talleres.

# Enlace con COLYPRO para posibilidades de investigacion conjunta
con INDEIN

* Reunion SINAES -INDEIN Coordinacion VIl Encuentro Académico
Virtual 2022 con experto

+ Participacion en Prueba tecnica VIl y VIl EAV

» Participacion en Vly VIl Encuentro Virtual 2022 y gestion de preguntas
durante el Encuentro junto con Sugey Montoya

+ Disefio de capacitacion para pares evaluadores (Montoya & Zuriga,
2022)

» (Guia para participar en el Programa de cofinanciamiento de proyectos
colaborativos de programas de investigacion educativa del SINAES

* Encuentros del pnmer semestre organizados e informe de evaluacion
por medio de encuestas (Barboza, 2022a)

» Publicacion de dos capitulos en el libro “Innovar y Transformar desde
las Disciplinas: Experiencias claves en la Educacidon Superior en
Ameérica Latina y el Caribe 2021-2022" (Jerez-Yanez & Rojas-Pino,
2022): Transformaciones en el proceso de evaluacion externa para la
acreditacion de carreras y programas durante la pandemia COVID-19:
la experiencia del Sistema Macional de Acreditacion de la Educacion
Supenior (SINAES) de Costa Rica (Montoya-Sandi, Sanchez-
Cervantes, Zlfiga-Ameta & Barboza-Solorzano (2022a) vy
Contribucion de las Metodologias para el Aprendizaje Activo (MAA) en
la mediacion wvirtual durante la pandemia COVID-19 y retos
prospectivos: la experiencia desde el Sistema Nacional de
Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES) (Montoya-Sandi;
Sanchez-Cervantes S_; Barboza-Soldrzano & Zafiga-Arrieta 2022b).

Ario 2023:

# | Encuentro para el Intercambio de Buenas Practicas en Disefio,
Gestion y Mejoramiento Curricular para la Innovacion en la Educacion
de Costa Rica SINAES-Colypro.
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¢ Elaboracion de las Encuestas para detectar fortalezas y oportunidades
de mejora en la aplicacion de la evaluacion externa virtual

Afio 2024:
¢ Informe final de la Evaluaciéon de la experiencia del SINAES 2020-
2023 en la modalidad de evaluacion externa virtual.

Finalmente, es importante indicar que el documento técnico fue elaborado de
manera profesional y responsable por los miembros de la DEA en cumplimiento a la
solicitud realizada por la Comision del CNA indicada. El resultado de nuestro analisis
puede diferir del de otros funcionarios del SINAES consultados, sin embargo, eso
no implica que debamos ser tratados de forma irrespetuosa. El debate académico
en una institucion como el SINAES nos enriquece, sin embargo, los comentarios
negativos y subjetivos que se mencionan en el acta menoscaban nuestro esfuerzo
y trabajo dentro de SINAES.

La naturaleza publica de las actas es una practica absolutamente sana, la cual
defendemos. Sin embargo, ese mismo hecho obliga a la prudencia en términos de
salvaguardar aspectos que pueden devenir en deterioro de la imagen institucional,
no solo de la DEA.

Muy atentamente,

TATIANA Frmado cigtainents Firmass
ANDREA fremeee oo %";j S ELE BABOTA MAYELA DAEDUS MATLA DABIUB
:::NSEU :x:mmua SOLORZANO m&?ﬁ e b x“;,g‘m
RRERA (FRMA) oy FIRMA) 103047 2607 103517 06500
JUANITA sirmaco
digita e ROSA Thuply & PRESCILLA :_m
CASTRO e cod ADOLIO sasmae ALEYANDRA - Sisessaucra
TATO (FIRMA} CASCANTE  Ca oA e ZANORA  ZRERS o
TATO Fecha: (FIRMA) s:‘lm s PERA (FIRMA) 13711 oo
20240503
(FIRMA) 102450600
CINTHIA Frmado
i JOSE e SANDRA  fimado
digitaimente por reste
RAQUEL  cjmya maque MIGUEL | ceuam ZURIGA  Satamentspor
ESPINOZA  £sPNOZAPRIETD RODRIGUE Saansraw; ARRETA SO0
PRIETO (F::.‘;Du . 7 GARCIA Fehe ARRIETA i mamse
N . 200408 06 RMA 17
(FIRMA) 08:12:42-0600 {(FIRMA)  casz1 ocor {H ) s s

Pagina 5|5

12



Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Yo queria informar, un tema que me parece muy importante que lo conozcamos. Y es que
ayer tuvimos una reunion por iniciativa de la Direccion Ejecutiva. Eso me parece importante
resaltarlo. Me parece que fue una excelente iniciativa de dofia Laura, en el sentido de que
organiz6 una reunion con funcionarios del CONESUP y nos reunimos, con don Juan
Ricardo Wong y con dofia Grettel Alfaro. Y habia otras personas, una sefiora Jansen, creo,
y por nuestra parte, acudieron dofia Laura, Angélica, Yorleny yo pues fui invitado y les
agradezco que me invitaran porque la reunion fue muy, muy interesante. A don Juan
Ricardo y a su equipo se les plante6 la iniciativa que estamos nosotros barajando, en el
sentido de que, el Consejo pudiese en algin momento aprobar una delegacion en la DEA
y en su unidad curricular para que como producto de un proceso de acreditacién en donde
los pares manifiesten la necesidad de actualizaciones en sus programas de estudio de las
carreras que se acrediten, lo que nosotros llamamos las nuestras PCPE que, la DEA
directamente, sin que sea el Consejo CNA quien lo apruebe, el se lo remita al CONESUP.
¢ Y cdmo verian ellos esa iniciativa? Hubo dos reacciones. La primera fue la de don Juan
Ricardo, quien lo acogié de una manera entusiasta y mas bien nos felicité y dijo que le
parecia que era una excelente iniciativa y que eso era una, manifestacion del interés del
SINAES por hacer mas eficiente los procesos, esa fue una primera reaccion mas bien muy
positiva. Y dofia Grettel Alfaro, dijo que ella no lo ve mal, pero que nosotros tenemos que
ser cuidadosos revisando a lo interno, si la legislacién del SINAES lo permite, que seamos
cuidadosos con eso. A la gente me parecid importante y ella dice en la administracion
publica, no podemos dejarnos ir solo por buenas intenciones, sino estando seguros de que
el marco legal lo permite.

Me parece que eso es una observacion a tomar en cuenta, perddn, ho mencioné gue
también Kattia estaba presente en la reunién y todos tomamos nota de que si, que vamos
a ser cuidadosos en ese en ese sentido, pero don Juan Ricardo no visualiza que de parte
del CONESUP, siempre y cuando nosotros tengamos dentro de nuestro marco legal la
potestad de hacerlo, pues que ellos se vayan a oponer lo verian con sin ningan problema.
Y la segunda, hubo muchas otras cosas que se tocaron en la reunion, pero hubo, dos
adicionales, una, que don Juan Ricardo esta en la mejor disposicion de propiciar una
reunion de Consejo a Consejo. O sea, que no reunamos con el Consejo del CONESUP y
nosotros, incluso hasta nos adelanté que tendria que ser, creo que por aqui lo tengo
anotado. Aqui esta. Tiene que ser lunes, martes o jueves a partir de las 4:30 p.m. No puede
ser otros dias. Ni antes de esas de esa hora de las 4:30 p.m. Por, razones internas del
Consejo del CONESUP. Ahi hay dos Ministros de Estado y otros funcionarios que ya lo
tienen asi establecido. Entonces, si nos queremos reunir con ellos. Don Juan Ricardo y don
Olman también del CONARE, que él no estaba en la reunién pero que también se menciond
ahi, estan dispuestos a ayudarnos para que esta reunion se dé, a mi me parece bien
importante que la reunién se dé y para que ahi, en una agenda establecida sobre temas
gue nosotros queramos tocar con ellos.

Asi que me parece eso muy importante. Y la otra cosa también producto de la reunién que
me parece valiosa, es que se esta planteando el continuar con reuniones de acercamiento,
de coordinacion mas bien de las areas técnicas del SINAES y del CONESUP para repasar
temas de guias. Por ejemplo, nuestros procesos de guias este los temas del reglamento
del CONESUP, etcétera, que también me parece que es importante que eso se mantenga
sobre la mesa y que estemos coordinando ambas instituciones. Hay muchas otras cosas
gue se hablaron, pero luego tal vez se los hago llegar para que tengan los detalles que
surgieron en la en la reunién. Eso era lo que queria comentarles.

Bien por iniciativa de la administracién sobre el mapa virtual, pero creo que dofia Laura lo
va a informar con mas detalle, Eso era de mi parte lo que queria informar y veo la mano
levantada de dofia Marta. Adelante, dofia Marta.
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M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Gracias, don Ronald. Pues yo lo veo con complacencia que las unidades técnicas lleguen
a acuerdos. Lo que si me llama la atencién es que un tema (PCPE) en donde nosotros no
tenemos acuerdo aun como Consejo, se traslade a la otra instancia. A mi me parece eso
muy extrafio don Ronald, sinceramente tengo que decir esto. Entonces, una reunion con el
Consejo de CONESUP no seria oportuno hasta que nosotros tengamos una posicién como
Consejo, porque si no llegariamos o nos expondriamos a una relacion totalmente
vulnerable, porque no tenemos consenso previo, vamos a decir cada uno lo que pensamos
y €so no puede ser. Entonces, a mi me parece que primero se discute en casa, se llega a
un acuerdo en casa y luego se negocia hacia afuera, porque de lo contrario vamos a llegar
divididos como instancia. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Dofia Marta, vea, esa es una observacion importante y tomo nota de su observacién. Me
parece respetable, por supuesto, pero creo gue nosotros tenemos que tomar una decision
con respecto a esto, no la hemos tomado todavia y estamos a punto de llevarlo a la agenda
para poder tomar una decision. Lo que pasa es que en realidad lo que nosotros
conversamos ahi es de la posibilidad, no de que ya hemos tomado una decision. ¢ Y por
gué hablar de esto? La respuesta es para tantear el terreno, porque, nosotros podemos
tomar una decision, pero resulta que este es un tema que toca a dos instancias y nosotros
podemos tomar acuerdos a lo interno, pero ¢,qué pasa si nosotros tomamos firme de nuestro
lado y luego ellos se oponen? y no lo no lo van a recibir. Entonces esto es algo que tenemos
que tantear el terreno para ver como lo ven ellos, del lado de ellos, esa fue la intencién y se
planteé de una manera cuidadosa. No lo estamos planteando como que ya lo hemos
tomado, no sabemos si lo vamos a probar, lo tenemos que aprobar, probablemente lo que
usted esta diciendo de una reunién de Consejo a Consejo no es solo para ver ese tema, y
si ese tema no estuviera aprobado, pues no lo ponemos en la agenda, pero si nos parecio
importante y asumo yo la responsabilidad, a mi me parecié importante saber un poco cémo
lo ven ellos para saber nosotros si a la hora de aprobarlo no vamos a tener problemas con
la otra instancia, esa fue la intenciébn de comentarlo con ellos. Dofla Maria Eugenia,
adelante.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Bueno, un poco en la linea de Marta, en el sentido de que ciertos temas requieren de un
trato y de un planteamiento cuidadoso para no suplantar competencias, en los temas de
politica bueno también la Direccion Ejecutiva tiene su potestad en algunos asuntos de
plantear politicas. Pero si yo por lo menos me hubiera sentido mas comoda si hubiésemos
tenido la oportunidad de conocerlo de previo, aunque no fuera por parte de un acuerdo,
pero estar informada de que ese tema podia ser tocado en una reunién, nada mas un
asunto, ya gue las susceptibilidades son tan altas, pues conviene tener también presente
de que nos movemos en esos campos. Muy bien, nada mas.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Gracias. Abrimos el espacio para los miembros, yo no tengo otra cosa que informar.

De los miembros:

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Quisiera informar que el dia de ayer di inicio al curso de investigacion para el Colegio
Universitario de Cartago, que se llama Caminando por los senderos de la investigacion.
Tuve una matricula de 50 profesores, vamos a estar trabajando de manera presencial una
vez al mes y asincronica todos los dias durante cinco meses. De manera que, comence el
miércoles y terminaré a mediados de octubre, Dios mediante todo un reto, una gran
responsabilidad, mucho trabajo realmente, porque atender a toda la gente y preparar
conferencias y materiales y evaluarlos. No, no es una tarea facil, pero me siento muy
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contenta realmente de la academia a mi me sigue gustando mucho. Nada mas queria
informar eso.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Muy bien. Muchas gracias, buena iniciativa. Dofla Marta. Adelante.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Yo quiero felicitar a dofia Maria Eugenia. A mi me parece fantastica la actividad y ojala que
podamos hacerlo en otras instancias, sobre todo en ambitos regionales, que creo tenemos
gue trabajar tanto ahi. Felicitaciones y un agradecimiento porque es un trabajo muy fuerte
y ad honorem, nadie se lo va a reconocer econémicamente. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Gracias, don Gerardo. Adelante.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Si, también una felicitacion y agradecimiento a dofia Maria Eugenia por estar ayudando en
este tema tan importante.

Yo me queria referir al tema anterior y yo creo que el tipo de reuniones que se hizo con
CONESUP son reuniones totalmente validas entre equipos técnicos que necesitan
conversar sobre temas que después nosotros vamos a conocer en el Consejo.

Me parece vy felicito la idea de tener esta reunién; como bien lo dijo Ronald, seria muy
complejo que nosotros avanzaramos mas en este tema y que después tomemos una
decision y nos encontremos con una oposicion de parte del CONESUP que es la otra parte.
Acordémonos de que aqui este es un tema que no solamente nos compete a nosotros.
Entonces, yo felicito la idea. Me alegro de que la aceptacion haya sido en principio una
buena aceptacion y seguiremos trabajando en esto. O sea, ya cuando el tema se discuta,
teniendo la seguridad de esa advertencia entre comillas que nos hicieron sobre la parte
legal, yo me sentiria mas tranquilo con tomar una decision si vamos sobre esa linea,
sabiendo que en CONSESUP no vamos a tener mayor problema esperaria yo con la
decisién que nosotros tomamos aca. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Doia Sonia.

MAE. Sonia Acufia Acufa:

Por las mismas razones que Gerardo ha planteado. Yo también avalo esa reunién. Me
parece que ya transitar posteriormente por terreno mas seguro, ya tener un poco mas de
claridad en ese sentido, en lo que la otra institucién piensa al respecto.

Lo otro de es un gran agradecimiento para dofia Maria Eugenia, es un gran trabajo, 50 y
resto de profesores imaginense que eso se pudiera replicar en otras carreras seria genial.
Obviamente si son trabajos muy de largo metraje, de aqui hasta octubre, todos los dias y
presencial una vez al mes. Pues si, es un gran trabajo y muchas gracias por esa excitativa
de dofia Maria Eugenia. Eso seria Don Rolando.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Gracias dofia Sonia. Bien, si no hay mas intervenciones de parte de los miembros,
pasariamos al punto de informes de la Direccién Ejecutiva.

De la Direccign:

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Gracias, don Ronald. Bueno, reiterar esto de la reunién con CONESUP y agradecerle a
usted, don Ronald que nos acompafid, como bien usted lo dijo, estuvo en esa reunion, la
Directora de Evaluacion de Acreditacion, la gestora curricular, la asesoria legal y mi persona
de parte de SINAES y con la contraparte que ya ha sefialado don Ronald, indicarles que
igualmente ellos plantearon otros temas, como lo sefialé don Ronald, se refirieron a un tema
gue en su momento también yo le habia comunicado al Consejo sobre un trabajo que esta
haciendo el Ministerio de Educacién Publica, el CONESUP y universidades privadas en el
area de medicina, para buscar fondos federales con el gobierno de Estados Unidos.
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SINAES ha participado, ayudandoles a ellos a completar un instrumento, porque esa
presentacion tiene que hacerlo, ante autoridades estadounidenses y en inglés hay una
complicacion con el concepto de acreditacion literal. Entonces, para ellos es complicado
entender como en Costa Rica el sistema de educacidén superior estd de alguna manera
departamentalizado y hay una instancia que hace las autorizaciones y otras las
acreditaciones. Entonces la preparacion de esa informacion es muy importante, yo entiendo
gue ese proceso lo presentaria la Ministra de Educacién. No sé quién otra persona los
acompafaria, pero la informacion de parte de SINAES muy importante. Entonces ayer lo
aclaramos a don Juan Ricardo sobre la participacion que habia tenido el SINAES y que
siempre es muy importante que hagan las consultas correspondientes para completar un
instrumento de esa naturaleza, y ahi se explica por qué la Universidad de Costa Rica no
esta participando. Tiene que ver con una cantidad de cupos con los que ellos se tendrian
que comprometer y que en ese momento la universidad no podria hacerlo.

En ese sentido, se habl6 también sobre el Marco de Cualificaciones de Carreras de
Educacion y cémo se esta promoviendo este tema con las universidades privadas y que de
hecho va a haber un taller también donde se nos va a invitar. Y bueno, ya ha sefialado don
Ronald que en realidad el objetivo de esta reunion se enmarcaba en el contexto de este
analisis que esta haciendo el Consejo Nacional de Acreditacién sobre las PCPE y la
aprobacioén o la verificacidon correspondiente, frente a las consultas que les planteamos,
pues efectivamente sefialaron que la Direccion Ejecutiva lo veia con buenos ojos y se hizo
esa observacion de parte de dofia Grettel, que ha trabajado muchisimos afos en el tema
de la de la parte curricular. Y bueno, Kattia ahi aclar6 que obviamente que si esto es un
acuerdo del Consejo, pues una instruccion que se elegira a las areas técnicas del SINAES,
pero bueno, ese era el contexto. Aprovechamos para para hablar de otros temas.

Sobre la reunion, aclararles que bueno, esto habia sido un tema ya viejito. Don Francisco
recordara que desde ya hace afios nosotros hemos querido promover una reunién entre
Consejo y Consejo, pero habia sido muy complicado. Y entonces yo conversé con don
Olman, que es el representante de CONARE, para considerar eventualmente que el tema
pudiera plantearse como tema de agenda y don Olman, me sefal6 que efectivamente, que
eso se podia, que nada mas que le plantearamos el tema especifico, entonces parece que
si se podia, y era hablar quizas con algun miembro del del Consejo. Entonces bueno, una
vez que ustedes tengan ese tema me parece que se podria entonces promover la reunion
en las fechas que ya don Ronal habia sefialado.

También, quiero indicarles que el dia de ayer también llevamos a cabo la presentacion en
un taller para presentar a medios de comunicacion y oficinas de comunicacién de
instituciones de educacion superior el taller de Mapa Interactivo. Agradecerle a don Ronald
que bueno, ayer estuvo bastante con nosotros, estuvo don Ronald, presento la herramienta
Priscilla Zamora, que como ustedes saben es la gestora de informaciéon y estuvo con
nosotros, bueno, todo el equipo técnico de produccion y Angélica tuvimos muy buena
concurrencia, de hecho, don Ronald me corrige, pero no hubo preguntas, parece que fue
bastante clarita la explicacion y lo recibieron de una manera muy positiva, de manera que
también ustedes por ahi van a ver algunas notas donde se ha publicado ya en prensa, el
uso de esta herramienta.

En una segunda fase queremos invitar a las unidades de calidad de las instituciones de
educacion superior para que conozcan esta herramienta, aunque es claro que ya algunas
la han empezado a utilizar.

Y finalmente, quiero sefialarles que en la tarde tuvimos una reunién con la rectora de la
UIA, dofia Mobnica Chinchilla, y el area de calidad y el director de la carrera de
Administracion, siempre en el &nimo muy positivo que lo toman las universidades, porque
querian plantearnos algunas preocupaciones a propoésito de las Ultimas decisiones que se
han dado sobre las carreras de esa universidad. Bueno, nosotros les sefialamos que habia
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avanzado mucho la universidad y que bueno que los procesos cuando hay se difiere la
decision, pues efectivamente eso lleva un tiempo. Ellos estaban preocupados por el tiempo
que les implica a ellos y como les impacta en la planificacion no solo del tiempo, sino de
inversion de recursos, esperar una decision. Les explicamos ese proceso y que bueno que
el gue también el Consejo tiene a su haber muchisimo trabajo en este momento.

Y también nos plantearon la preocupacion de que cuando se difiere una decision por
primera vez, cuando se les solicita temas relacionados con plan de estudios, efectivamente
ese proceso no viene a SINAES, sino que tiene que recorrer el camino ante CONESUP y
que siempre es incierto el tiempo que puede durar CONESUP. Y aunque a raiz del nuevo
reglamento han tenido una respuesta muy positiva, pareciera que en ese momento va a
empezar a complicarse el mismo CONESUP por la cantidad de modificaciones que ya las
universidades pueden pedir. Bueno, en todo caso ellos, creo que quedaron claros y si
manifestaron esos elementos que les acabo de sefialar.

Disculpen dije finalmente, pero no era finalmente sobre el tema de los recortes eléctricos,
los racionamientos eléctricos. En el caso del personal, pues si, se esta enviando una circular
para que por favor coordine cada funcionario, dependiendo de la afectacion con su jefatura
inmediata, como va a proceder, porque no pueden afectarse los servicios. Entonces
nosotros tenemos algunos mecanismos internos de como atenderlo. Esta incluido el cambio
de horario, pueden utilizar el segundo domicilio que esta en la adenda o incluso si es del
caso, asistir a las instalaciones del SINAES. Entonces, para que ustedes estén enterados,
me parece importante este tema de cdmo habia que adelantarse, eso seria, don Ronald,
gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Muchas gracias, Laura. Don Francisco, adelante

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Muy cortito, don Ronald. Ratificar lo que estaba planteando Laura me parece que es muy
positivo el hecho de que al fin el Director Ejecutivo de CONESUP, haga gestiones para que
nos podamos reunir de Consejo a Consejo. Yo habia perdido la esperanza hace como dos
aflos nos reunimos, yo no entendia por qué no necesariamente se planteaba la necesidad
por parte de las autoridades del Consejo porque tuviéramos esa reunion. Yo vi el camino
un poco tortuoso, y en buena hora lo estan abriendo. En su momento yo habia montado
una agenda, a lo mejor podemos conversarla después mas en otro ambito de la agenda
para poder conversar con las compafieras del Consejo, partiendo del hecho de que incluso
algunos no tienen muy claro lo que hace SINAES, entonces, seria interesante aprovechar
esa posibilidad. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Muchas gracias, don Francisco. Si, en esa linea también les consultamos y esa
presentacion para que ellos tengan claro, lo que hacemos en el SINAES y lo confirmaron.
Dijeron que si era importante que eso también se incluyera.

Articulo 7. Nombramiento del Revisor de reconsideracion del Proceso 85.

Se conoce el insumo técnico en relaciébn con el nombramiento del revisor de

reconsideracion del Proceso 85.

CONSIDERANDO:

1. El articulo 4° del Reglamento de Reconsideracién de los acuerdos tomados por el
Consejo Nacional de Acreditacion del SINAES en los procesos de acreditacion.

2. El listado de los candidatos a Revisor de los argumentos de la solicitud de
reconsideracion de acuerdo del Proceso 85.

3. La precalificacion realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.

ACUERDA:
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1. Dar por recibido los argumentos del recurso de reconsideracion contra el articulo 6 del
Acta N°1730 del Proceso 85 por parte del representante legal de la Universidad.
2. Nombrar a la Dra. Silvia Maria Soto Cdordoba de Costa Rica como revisora titular de los
argumentos de la solicitud de reconsideracién de acuerdo del Proceso 85.
3. Se designan los siguientes suplentes por orden de preeminencia como revisor de los
argumentos de la solicitud de reconsideracion de acuerdo del Proceso 85.
e Dr. Carlos Arturo Soto Lombana, de Colombia.
e PhD. Marcela Raquel Longhi de Argentina.
e Dra. Fernanda Mozzi de Argentina.
e Dr. Alberto Alvarez Castillo de México.
e Dra. Yudith Gonzélez Diaz de Cuba
4. Este acuerdo se ejecutara en el afio 2024.
5. Acuerdo firme.
Votacion: La Dra. Silvia Soto Cérdoba obtuvo 3 votos a favor por parte del Dr. Ronald
Alvarez Gonzélez, la MAE. Sonia, se aplica el voto de calidad al votar a favor el Presidente.
El Dr. Carlos Arturo Soto Lombana obtuvo 3 votos a favor por parte de la Dra. Lady
Meléndez Rodriguez, la Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld y la M.Ev.Ed. Marta Eugenia
Picado Meseén.

Articulo 8. Solicitud de ampliacion del Acuerdo de Acreditacion CNA-310-2023 del
Proceso 83, Articulo 4 del Acta 1704, celebrada el 3 de octubre de 2023.
Se conoce la solicitud de ampliacion del acuerdo CNA-310-2023 remitido por las
autoridades de la carrera del Proceso 83 solicitando incluir el nuevo nombre de la carrera.
CONSIDERANDO QUE:
1. El cambio de nombre responde a los procesos de mejoramiento que realiza la carrera.
2. La aprobacién del redisefio de la carrera, y que actualmente se encuentran en un
proceso de transicion entre el anterior y el nuevo plan de estudios.
“Autorizar la reestructuracion al Plan de Estudios de Bachillerato en Ciencias de la
Educacién con énfasis en Educacion Especial, c6digo 320307, plan 5:
1.1. Cambio de nombre y asignacion de codigo a la carrera de Bachillerato en Ciencias de la
Educacién con énfasis en Educacion Especial, cédigo 320307, plan de estudios 5, por
Bachillerato en Ciencias de la Educacion: Educacién Especial, cédigo 320317, plan de
estudios 1.
La poblacion estudiantil de nuevo ingreso a la Universidad de Costa Rica y la poblacién
universitaria que ingresa por primera vez a la carrera quedard inscrita en el nuevo plan de
estudios 1 del Bachillerato en Ciencias de la Educacién: Educacion Especial, cédigo 320317.
Estudiantes que actualmente estan cursando la carrera de Bachillerato en Ciencias de la
Educacién con énfasis en Educacién Especial, codigo 320307, no podran solicitar el traslado
al nuevo plan de estudios 01 del Bachillerato en Ciencias de la Educaciéon: Educacion Especial,
coédigo 320317, debido a que la Unidad Académica continuara ofertando la carrera de
Bachillerato en Ciencias de la Educacion con énfasis en Educacién Especial, cédigo 320307,
plan de estudios 5.
Paratodos los efectos, se aplicaré lo establecido en el Capitulo 1V del Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil. Rige para el | ciclo del 2023”
Resolucién Vicerrectoria de Docencia VD-12310-2022

3. Las modificaciones presentadas por la carrera fueron debidamente aprobadas por el
organo correspondiente en este caso CONARE mediante acuerdo de la Sesién No 41-
2022 celebrada el 18 de octubre de 2022 y definiéndose su ejecucion a partir del | ciclo
del periodo 2023.

SE ACUERDA:
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1. Dar por enterado al SINAES, del cambio realizado en la carrera.
2. Ampliar el punto 1 del acuerdo CNA-310-2023 del Proceso 83, Articulo 4 del Acta 1704,
celebrada el 3 de octubre de 2023 para que se lea de la siguiente forma:
“SE ACUERDA:

1. Acreditar la carrera de Bachillerato en Ciencias de la Educacion con énfasis en
Educaciéon Especial (plan terminal), asi como la carrera de Bachillerato en Ciencias de
la Educacién: Educacién Especial (nuevo plan) de la Universidad de Costa Rica, Sede
Rodrigo Facio Brenes, por un periodo de 4 afios a partir de la fecha en que se toma este
acuerdo. El periodo de acreditacién vence el 3 de octubre de 2027”.

3. Mantener ambos nombres para los registros del SINAES y en la pagina web.
Votacion unanime.

Articulo 9. Solicitud de unificacion de sedes para el proceso de autoevaluacion del

Proceso 93.

Se conoce el insumo técnico referente a la peticidon realizada por la Rectoria de la

Universidad mediante el oficio REC-005-24, donde solicita unificar el proceso de

acreditacion del Proceso 93 que se imparte en la Sede Central y en la Sede de Heredia.

CONSIDERANDO QUE:

1. La ley 8256 en su articulo 17 establece que (...) “La acreditaciéon de un plan, carrera o
programa tendra una vigencia de 4 afios. Una vez vencido el periodo debera solicitar su
revision y reacreditacion”.

2. De conformidad con las etapas del proceso de acreditacién los planes, carretas o
programas se someten a una revision del compromiso de mejoramiento a los dos afios
de iniciado el periodo de acreditacion.

3. La solicitud realizada por las autoridades de la universidad a través del oficio REC-005-
24 enrelacién con la unificacion de sedes para el proceso de autoevaluacion del Proceso
93.

4. El analisis realizado por el Consejo con respecto a la solicitud y el plazo pendiente de
acreditacion.

SE ACUERDA:

1. Denegar la solicitud realizada por las autoridades de la universidad en relacién con la
unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacion del Proceso 93.

Votacion unanime.

La Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld, se retiraalas 12:00 p.m.

Articulo 10. Solicitud de unificacion de sedes para el proceso de autoevaluacién del

Proceso 167.

Se conoce el insumo técnico referente a la peticidon realizada por la Rectoria de la

Universidad mediante el oficio REC-159-23, donde solicita unificar el proceso de

acreditacion del Proceso 167 que se imparte en la Sede Central y en la Sede de Heredia.

CONSIDERANDO QUE:

1. La ley 8256 en su articulo 17 establece que (...) “La acreditacion de un plan, carrera o
programa tendré una vigencia de 4 afos. Una vez vencido el periodo debera solicitar su
revision y reacreditacion”.

2. De conformidad con las etapas del proceso de acreditacion los planes, carretas o
programas se someten a una revision del compromiso de mejoramiento a los dos afios
de iniciado el periodo de acreditacion.
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3. La solicitud realizada por las autoridades de la universidad a través del oficio REC-159-
23 en relacién con la unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacion del Proceso
167.

4. El analisis realizado por el Consejo con respecto a la solicitud y el plazo pendiente de
acreditacion.

SE ACUERDA:

1. Denegar la solicitud realizada por las autoridades de la universidad en relaciéon con la
unificacion de sedes para el proceso de autoevaluacién del Proceso 167.

Votacion unanime.

SE CIERRA LA SESION A LAS DOCE HORAS Y TRECE MINUTOS DE LA TARDE.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez Mag. Marchessi Bogantes Fallas
Presidente Coordinadora de la Secretaria del Consejo
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