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CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1725-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL DOCE DE ENERO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS NUEVE
Y TREINTA Y NUEVE DE LA MANANA.
MIEMBROS ASISTENTES
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén
MAE. Sonia Acufia Acufia M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte
Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld
MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACION
Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Vicepresidente Ing. Walter Bolafios Quesada
M.Sc. Francisco Sancho Mora
INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada. )
INVITADAS HABITUALES AUSENTES CON JUSTIFICACION
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.
INVITADA ESPECIAL
Bach. Jéssica Torres Chavarria, Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesién 1725.

Bien. Buenos dias, iniciamos la sesién del dia de hoy dando los mas cordiales saludos de afio
nuevo para el cada uno de los miembros del Consejo, que nos encontramos el dia de hoy en
esta primera sesion del afio. Pues con los mejores deseos de que tengamos un afio muy exitoso
en nuestras labores.

Iniciamos entonces con la revision y aprobacion de la propuesta de agenda, con la salvedad de
que no tenemos suficiente quérum para poder aprobar el acta 1724, por lo tanto, no tomariamos
ese punto en cuenta y someteriamos a aprobacién el resto de los puntos de la agenda. Quienes
estén de acuerdo es bueno sometemos primero a deliberacion y en segundo lugar, si estamos
de acuerdo, favor manifestarlo en este momento. Bien. Se aprueba la agenda.

Los 5 miembros presentes votan a favor de la aprobacién de la agenda 1725

Se aprueba la agenda 1725 de manera unanime.
1. Revision y aprobacién de la propuesta de agenda 1725.

2. Informes
3.1. Presidencia
3.2. De los Miembros
3.3. De la Direccién
3. Concurso Abierto CA-02-2023 Secretaria Consejo Nacional de Acreditacion
4. Procesos de Acreditacion:
5.1. Nombramiento de evaluadores externos:
5.1.1. Proceso 115
5.1.2. Proceso 262
6.2. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento (ACCM):
5.2.1. Proceso 126 en atencion ACUERDO-CNA-183-2023
5.2.2. Proceso 104
5.2.3. Proceso 73
5.24. Proceso 209
5.2.5. Proceso 170
5.2.6. Proceso 127
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5.2.9. Proceso 8

Articulo 2. Informes

De la Presidencia:

Bueno, el primer punto de la agenda, que seria informes de parte de la Presidencia, yo tengo
tres aspectos que voy a tratar de, comunicarlos lo mas lo mas rapido posible.

1.En primer lugar, hay una idea que, habia propuesto Sugey, esto porque me ha tocado,
colaborar, en algunos de los encuentros académicos virtuales del que nosotros tenemos los
jueves y que ya tiene programado para todo el afio. A mi me ha dado muy buen resultado esas
participaciones, porque de derivada de esas participaciones empiezo a recibir muchos
contactos de personas que me vieron ahi y que, me saludan y que se manifiestan siempre muy
positivos con esos encuentros académicos. Entonces planteaba y me parecio una excelente
idea de que en cada encuentro académico un miembro del Consejo, sea quien dé la apertura,
del mensaje de apertura y de bienvenida, que es lo que yo he hecho en algunos de los
encuentros del afio pasado. A mi me parece una excelente idea. Eso, también no significa que,
Laura que también ha asumido esa esa labor, es mas, es la que tradicionalmente asume esa
labor, no siga participando también, pero, que el resto del Consejo, pues de alguna manera
podamos también participar.

Si a ustedes les parece esa idea, entonces, Sugey haria una programacion, para que cada uno
de nosotros pueda hacerlo, en realidad no toma mucho tiempo, son como cinco minutos lo que
lo que uno se toma para hacer esa esa introduccidn, pero nos da exposicion. Y yo creo que eso
es interesante. Y los encuentros académicos virtuales es el evento que mas exposicion tiene
en este momento con nuestra comunidad, si ustedes estan de acuerdo, yo le daria el visto
bueno Sugey para que ella proceda con la programacion. Dofia Marta, adelante.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Gracias, don Ronald. Claro que yo estoy de acuerdo, pero me gustaria ver la lista de temas,
para poder ver cual es mas atinente al ambito de conocimiento que uno tiene y para poder
negociar el dia también.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Si, exacto. En cuanto a eso, Sugey nos contactaria y se pondria de acuerdo con cada uno de
nosotros, para poder coordinarlo adecuadamente de acuerdo a la disponibilidad y de acuerdo
al tema. Por lo general son los jueves a las 10:00 a.m. alas 10:05 a.m. ya practicamente ya
uno quedoé liberado y ella siempre nos da los insumos para poder hacer esa presentacion.

Si estan de acuerdo, entonces ya dofia Marta manifesto que si y si los demas estan de acuerdo,
entonces le damos el ok a Sugey para que ella lo coordine. Si, dofia Sonia.

MAE. Sonia Acuia Acufa:

Don Ronald, a mi se me complica justamente ese dia.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Es entendible. Bien, entonces por lo menos dofia Marta lo manifesto. Yo, por supuesto, siempre
estoy de acuerdo, dofia Maria Eugenia, don Gerardo también de acuerdo. Bueno, yo creo que
en general le voy a decir Sugey, obviamente no esta dofia Lady, don Walter y don Francisco.
Después le consultamos, pero por lo menos con los que estemos de acuerdo pues que ella lo
coordine, perfecto. Ese era el primer punto.

2. El segundo tema, que tenia para informarles el informe de aprobacion de las buenas
practicas, de que ustedes fueron informados, que como supieron, se nos aprobd 13 criterios,
dos con cumplimiento sustancial y 11 con cumplimiento total. En general es una muy buena
evaluacion la que tuvimos de parte de SIACES y esto se termind de concretar con la entrega
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de las credenciales que dofia Laura y yo recibimos en la Asamblea en la que participamos el
13 y 14 de diciembre pasados, ustedes tienen el informe, vale la pena, ver cuales son los
aspectos que ahi se nos han indicado, si alguien no lo recibié, lo podemos hacer llegar, pero
ya lo habiamos circulado en su momento.

3. Y el tercer aspecto que quisiera informar es sobre la Asamblea Plenaria de SIACES de una
manera resumida posible, pues estabamos, dofia Laura y mi persona participando en ese
evento, en general, en lo particular a mi me parecid, que valié la pena la participacion, no solo
porque pudimos recibir esas credenciales, que mas que un acto protocolario creo que es el
resultado de una evaluacion que, como les digo, se circulé y que fue bastante positivo.
Nosotros planteamos nuestra opinién, ademas de recibir las credenciales el dia 14y 15y el dia
15 hubo una participacién muy interesante, de diferentes aspectos, uno de ellos por o menos
de los que me llamé la atencién es, el que se esta desarrollando mecanismos para documentar
informaciones adicionales a las titulaciones, en lo que se presentaron varias iniciativas al
respecto. Esto es lo que se llama, suplemento al titulo, que busca facilitar que las personas que
egresan de carreras acreditadas tengan informacién complementaria y que esto les ayude a
poder darle movilidad a las titulaciones. En eso hay, muchas iniciativas, pero, lo que
fundamentalmente se busca es encontrar vias de movilidad de los titulos, contar con un formato
unificado para toda Iberoamérica, que cualquier titulo universitario otorgado por una institucion
de educacion superior sea facilmente comprensible.

Facilitar el reconocimiento académico y profesional mediante mejora de las, transparencia y la
y la ilegalidad de los titulos universitarios y contribuir a la empleabilidad de los titulados a nivel
nacional e internacional.

Es el trabajo basico fundamental de SIACES y que me parecio de los aspectos mas destacados.
Hay iniciativas de Espafia con unainiciativa que se llama Unidigital, iniciativas de Argentina con
una que se llama SIU Guarani, que ya estan avanzando una iniciativa del CSUCA en
Centroamérica también, que esta trabajando al respecto, otro aspecto importante a destacar
fue una reunion que tuvimos, Laura y yo con tres personas del CNA, que es la Agencia de
Acreditacion de Chile, que fueron don Andrés Bernasconi, Presidente, dofia Erika Castillo, la
Vicepresidenta y don Renato Bartlett, el Secretario Ejecutivo, y acordamos cuatro puntos
basicos para tener una agenda de acercamiento conjunto, uno es encontrar vias de
reconocimiento de titulos, dos es programas de pasantias de colaboradores, tres, acreditacion
institucional.

Ese es nuestro interés y conocer como lo estan haciendo ellos. Cuatro. Ellos estan muy
interesados en conocer nuestro modelo no presencial, porque ellos estan estrenando una
nueva ley de acreditacion obligatoria, entonces estan muy preocupados por este tema.

Hay un informe que yo ya tengo preparado y que voy a enviar, en su momento, lo voy a
coordinar con Laura para ver si hacemos un informe conjunto y lo compartimos, yo se lo voy a
pasar a Laura para que ella lo revise y le agregue, lo que quiera y con eso cumplir con ese
requisito. Pero si, quiero comentarles que la participacion a ese evento a mi me parecié que
valié la pena, que nos dio muchos contactos.

Hay otros aspectos ahi a destacar con otras agencias, como lo que les comenté de la agencia
mexicana y con don David Gutiérrez, que me parecid, que tienen mucha disponibilidad para
colaborar también con nosotros y por supuesto, la Agencia de acreditacion Argentina, que
también estan totalmente dispuestos a trabajar y a colaborar y a iniciativas conjuntas. Me
parecio que valid la pena y eso era lo que queria. Asi, de una manera muy resumida,
compartirles sobre ese evento. Eso serfa de mi parte. Abrimos el espacio entonces para
informes de los miembros. Si, dofia Marta. Adelante.

De los miembros:
M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:
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Gracias, don Ronald, quiero sefialar que el otro afio CONARE realizara el
seminario, no sé, ahorlta no recuerdo el nombre de la actividad relacionada. con la &
internacionalizacion y la manejaran los rectores y, sobre todo, presidido por la rectora Qf;ﬁﬁqﬂq’
Ella lo saca en una comunicacion y me parece que nosotros deberiamos de tener algun vifrcaio,
porque es un tema muy relevante para las universidades y aprovechar esa actividad para poder
colocar también al SINAES en la misma. Entonces, nada mas queria informarlo.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Marta. Una pregunta ;cuando dice el otro afio, es en el 25 o en el 24?
M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

No, en el 25.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez: P

Perfecto, gracias. Dofia Maria Eugenia, adelante.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Bueno, yo queria compartir una inquietud, basicamente a raiz de la informacion que ha estado
circulando de la Universidad Nacional, respecto a la acreditacion institucional que tuvieron de
HCERES, y a mi me quedan algunos, digamos algunas ideas, dando vueltas por la cabeza,
mas preguntas que otra cosa. ; Como abordamos nosotros la acreditacion de carreras ante una
institucion que esta avalada en su totalidad? ;Coémo afrontamos el poder decir no, a esta
carrera le falta o no le falta cuando institucionalmente ya fue acreditada? Entonces, creo que
ese es un tema que valdria la pena en algin momento que trabajaramos. Nada mas.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Maria Eugenia. Dofia Marta.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

El TEC también esta acreditado con esa agencia. Son dos universidades.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Precisamente esa es una de las cosas que les mencionaba, que conversamos con muy
rapidamente con la agencia chilena, porque ellos si han trabajado este tema junto con la
paraguaya, que también en su momento lo conversamos, esto es algo que tenemos que definir,
la acreditacion institucional a la mayor brevedad, dofia Sonia.

MAE. Sonia Acuia Acuia:

Efectivamente, se nos complica. Se nos complica porque cuando ya hay una acreditacién
institucional, nuestro modelo se nos descuadra el modelo, en razén de que ya hay muchos de
los aspectos que estan de alguna manera acreditados y por lo tanto pues habria como una,
pienso yo, una, duplicacién, digdmoslo asi de evaluacion. Bueno, ya de hecho, pues nosotros
hemos seguido con el TEC, que ya lo tiene y hemos seguido igual, y hemos seguido valorando
todo, aun cuando ellos tienen su acreditacion institucional con HCERES y yo creo que por lo
pronto es algo a lo que si, efectivamente hay que darle pensamiento y ojala pudiéramos
lograrlo, pero yo creo que nosotros tendriamos que seguir igual con nuestro modelo y de alguna
manera pues se duplica la observacion de esos aspectos que ya estan acreditados, tal y como
lo hemos seguido haciendo con el TEC y yo creo que lo vamos a seguir haciendo con la UCR
también y con la UNA.

Entonces, yo creo que es algo que si es bien importante, que lo hemos hablado muchas veces,
pero también que hemos querido de alguna manera, mejorar lo que es la acreditacion
propiamente de carreras y nos hemos metido mucho mas en eso y hemos dejado un poco esta
parte de la acreditacion institucional. Yo creo que en algin momento habiamos conversado con
HCERES, pero finalmente no sé qué inconveniente hubo o simplemente pues se dejo por ahi
el tema. Basicamente eso de Don Ronald.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Sonia. Don Gerardo

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:
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Gracias. Bueno, yo creo que son dos acreditaciones diferentes por agencias diferentes. Eso es
lo primero que yo podria mencionar. O sea, uno es una acreditacién institucional y otro es una
acreditacion de carreras y por tanto yo creo que nosotros debiéramos seguir haciendo lo que
hacemos. Y si habra una duplicidad, pues una duplicidad para la universidad y no
necesariamente para nosotros, porque nosotros estamos solicitandole a la universidad que nos
diga, lo que nuestro modelo establece. Diferente seria si nosotros decidimos acreditar
institucionalmente o acreditar instituciones y entramos hasta en algin convenio para poder
intercambiar esas evaluaciones institucionales. Ahi si tendriamos entonces que reconocer lo
que otra agencia ha hecho en su evaluacion institucional, pero en el momento yo
particularmente creo que no, no debemos hacer ningtin cambio.

Lo que si creo es, que debemos darle prioridad a la acreditacion institucional. Este es un tema
que creo que se ha seguido trabajando desde la Administracion, pero a nosotros en el Consejo
tenemos rato de no verlo, hemos mencionado, que hemos hablado con HCERES y ahi hubo
como un que se yo, un desencuentro en algin momento y yo creo que desinflé algunas de las
personas que conversaron con los representantes de HCERES en ese momento. Pero creo
que es lo que nosotros debiéramos hacer porgue a nosotros como agencia nos conviene hacer
la acreditacion institucional porque nos simplificaria muchisimo todo el proceso de acreditacion
de carreras. Si otras lo estan haciendo y nosotros no lo ofrecemos, pues ni modo. Tendremos
que aceptar que otras universidades tienen la acreditacion institucional por parte de otras
instituciones, pero nosotros no podemos hacer nada. Nosotros tenemos que seguir con nuestro
proceso de acuerdo con nuestro modelo, tal y como esta ahora.

Me parece muy valida la duda que expresa dofia Maria Eugenia, porque bueno, las
universidades podran sentir que hay una duplicacién de informacién, van a decir bueno, esto
ya se lo presentamos a HCERES, ;porque eso lo tenemos que presentar a SINAES? La
respuesta es porque somos instituciones diferentes, haciendo cosas diferentes, evaluando
cosas diferentes.

Entonces, eso seria mi primera reaccién. Es un tema que se puede seguir discutiendo, pero lo
que yo si quisiera es que el tema de acreditacion institucional venga a este Consejo y pronto
para que hagamos un plan para que en este afio 2024 avancemos en este proceso, ya sea que
lo hagamos con HCERES o que lo hagamos solos. O sea, como que nos hemos confiado en
que lo podiamos hacer con alguien mas y pues ahi se quedd, creo que eso hos ayudaria mucho.
Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Dofia Marta.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Gracias, don Ronald. Yo siento que el nuevo modelo, es mas pertinente porque se dirige mas
a la carrera, no como el actual, que es un modelo que abarca muchos aspectos que tienen que
ver con el ambito institucional y no tanto de la carrera. Entonces, desde ahi considero que hay
un avance muy significativo.

El otro gran reto que tiene el SINAES es a nivel politico, porque no es a nivel administrativo ni
técnico, es la gestion de réditos de una acreditacion ante la Caja, ante el Servicio Civil, aunque
estos practicamente también estan perdiendo muchos empleados o funcionarios, porque la
gente esta migrando del sector publico al sector privado, por las cuestiones salariales.
Entonces, importante negociar esos réditos, pero hay que negociarlos a alto nivel, porque de lo
contrario no se va a lograr mayor cosa.

Si la Caja no reconoce un plus a una persona profesional que proviene de una carrera
acreditada entonces ésta pierde sentido. El servicio civil también el 5% me parece a mi que es
un logro, pero es insuficiente y eso hay que negociarlo, me parece, con la sefiora Ministra de
Educacidn, don Ronald, que ya ha comenzado a abrir puertas por ahi y con las autoridades de
la Caja, y eso le compete al Consejo, es formar una comision para comenzar a negociar en ese
aspecto y comenzar a tener una presencia del SINAES en ese ambito, porque de lo contrario
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nosotros estamos perdiendo también el espacio a nivel de carreras, las carreras tamb
migrando a la acreditacion internacional, ya se estan pasando varias y en este mom hay &
varias que ya estan haciendo los informes de autoevaluacién para acreditarse i Im{?//
internacional. Lo que pasa es que no sé si lo van a hacer o no con SINAES posteriorm
porque, ademas, son carreras que no necesariamente dependen de un nombramiento en el
sector publico pues tienen mas posibilidades de trabajar de manera independiente.

Entonces, creo que todo eso hay que analizarlo y tener un espacio para discutir acerca de esto,
esta es la labor nuestra, realmente la labor politica que nos corresponde, nosotros nos hemos
enfrascado mucho en la labor técnico-operativa y hemos perdido esos espacios de contribucion
politica en materia de acreditacion. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Marta. Dofia Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

La idea mia inicial era mucho mas sencilla que lo que aqui ustedes han planteado. Es decir, yo
lo estaba viendo mas desde el punto de vista social. Por ejemplo, si yo soy una persona que
no estoy en el Consejo ni tengo nada que ver con el SINAES y que estoy buscando carrera
para un hijo mio, o soy yo la que estoy buscando carrera, ¢Qué significa matricularme en la
UNA? ;Qué significa matricularme en la UCR de cara a una acreditacion institucional? Una
persona que desconoce que el SINAES es la agencia que otorga nacionalmente la acreditacion
puede hacerse esas preguntas. También, me ponia yo en el caso de que, por ejemplo, nos
liegue a nosotros una carrera de la UNA que no nos gusta como esta evaluada y la vamos a
rechazar la acreditacion, pero ¢cdémo se afronta eso frente a una institucion, frente a una
acreditacion institucional? Es un asunto mas de conceptos, lo que yo pienso. Pero, oyéndolos
a ustedes, creo que el tema es mas complicado y que debemos mirarlo con un caracter mas
futurista, porque con la transnacionalizacion que hay de lo educativo, con la injerencia que
comienzan a tener una serie de transnacionales educativas que ya en un proyecto de ley viene
para incorporarse al pais, nosotros podemos perder relevancia si no tenemos una salida
oportuna, inteligente y competitiva. El mercado nos va condicionando, lamentablemente eso
fue parte de mis reflexiones este fin de afio. Y no es que entremos como si nada en una
mercantilizacion de la acreditacién, porque eso no creo que sea lo conveniente, pero si tenemos
que tomar en cuenta las fuerzas que se mueven para buscar siempre un posicionamiento
universitario, académico digno y que esté por encima de cualquier otro interés.

Cuando yo fui a la UNA a entregar una certificacion, Laura fue conmigo, ahi el rector hablé con
bombos y platillos de que ellos ya no iban por la acreditacién de carreras, sino por la
acreditacién institucional. ;Se acuerda, Laura que lo dijo don Francisco cuando hizo su
discurso? Entonces, bueno, ¢qué es lo que ellos aspiran teniendo la acreditacién institucional
con una agencia de afuera de cara a la acreditacion del SINAES de las carreras? Bueno, por
ahi anda, yo nada mas queria plantear la inquietud. Gracias, don Ronaid.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Maria Eugenia, este es un tema que si se las trae y yo creo que si tenemos que
retomarlo, hay que ver el mundo, los diferentes modelos, ;Cémo combina la acreditacion
institucional con la acreditacion por carreras? ; Cémo se esta haciendo? Hay que ver referentes
internacionales definitivamente. Yo creo que tenemos que tomar decisiones al respecto. Bueno,
creo que hemos agotado este punto de informes de los miembros y pasariamos a el punto de
la Direccion Ejecutiva. Adelante, Laura.

S[NAES \

estan <!

I

De la Direccion;

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Muchas gracias, don Ronald. Bueno, quisiera primero desearles un feliz afio 2024 y a la vez
informarles de algunos temas que me parecen relevantes para ustedes.
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1. Senalarles que ya nosotros retomamos las funciones de la organizacion, a partir de este
lunes 8 de enero. Asi que ya esta en funcionamiento pleno la organizacion.

2. Don Ronald explicé bastante sobre el tema de SIACES. Si efectivamente se va a presentar
un informe, que yo también esperaria que fuera conjunto, para complementar también lo que
usted ha sefialado, yo quisiera sefialar sobre este tema que estuvieron presentes 12 agencias
que conformamos parte de SIACES, recordarles que SIACES esta conformado por agencias
nacionales, oficiales de los paises de Iberoamérica, y se incorporé a SIACES la agencia de
Panama CONEAUPA, también. Otra de las cosas interesantes que se dio es que no sé si
ustedes lo saben, pero Uruguay no tiene agencia de acreditacién por una caracteristica que
tienen ellos como pais. Y una de las cosas que se nos informé justamente de la conformacién
de la Agencia Nacional que ellos tienen. Y bueno, yo no entraria mas en detalle de lo que ya
don Ronald ha mencionado, pues porque a eso van a tener ustedes el informe, si se nos hizo
también una presentacion de una institucion con la cual yo ya me contacté, que tiene que ver
con todos los temas de inteligencia artificial y cémo las universidades y las agencias se
eventualmente pueden ir trabajando los temas de plagio muy interesante. Entonces bueno, ahi
ellos nos hicieron la exposicion de como funcionaba esta institucion que se me va el nombre,
yo voy a tener una reunion con ellos la préxima semana.

2. También sefalarles que en este evento se habld sobre un sello que quiere sacar SIACES de
equidad de género. Mencionarles que SINAES ha tenido una participacion muy importante.
Ustedes saben que nosotros tenemos un curso y entonces ellos estan recopilando como
buenas practicas y ellos nos hicieron ahi la exposicion de este curso que eventualmente tendria
como un sello SIACES y también algunas de las agencias, en este caso la agencia cubana, nos
consulté directamente si nosotros podriamos hacer evaluaciones de algunos de los procesos
que ellos tienen, porque ellos también quieren ver cdmo hacen variaciones en cuanto a los
procesos de acreditacion y que otra agencia pudiera participar de los procesos de acreditacién.
Eso no los no los planted directamente, la Agencia Cubana.

3. Seralarles que de la Contraloria General de la Republica se enviaron los resultados de
algunos estudios en los que ha participado SINAES, uno de ellos tiene que ver con la
planificacion del sistema de educacion en general en Costa Rica. SINAES participé ofreciendo
informacion y también tuvo una participacién muy activa en algunas reuniones que se tuvieron.
Yo les voy a pasar los resultados, porque me parece que es muy importante. Creo que una de
las cosas mas importantes es que hay una falta de articulacién en el sistema de educacion en
general, en esta investigacion participd el Ministerio de Educacion Publica, que era el actor
principal y pedia informacién a aquellas instituciones con quienes estuviera que estar
relacionado.

Tambien hubo otro estudio sobre el tema de recursos humanos y, sobre este tema, yo les voy
a compartir ustedes la informacién y sobre todo que estas recomendaciones pues bueno,
siempre se incorporan en los planes de trabajo de las areas respectivas y también se en este
caso fueron remitidas a la Comisién de Control Interno para que para que las tuvieran en
consideracion.

4. Tambien decirles que a finales del afio pasado yo les envié o Marchessi les hizo llegar el
codigo de ética para que, por favor, si ustedes tienen observaciones, nos las hagan llegar. Veo
que don Gerardo me dice que no, pero si no la voy a revisar para, sino para enviarselos, para
que por favor ustedes nos hagan llegar las observaciones.

5. Otra de las cosas que queria sefialarles que les hicimos llegar el informe final, también sobre
conferencia magistral. Entonces para que ustedes lo tengan a bien, porque siempre se hace
un informe final sobre sobre la conferencia.

6. Queria proponerles, se los propongo aqui, luego ustedes me pueden enviar a informar si
ustedes pudieran participar el lunes 22 de enero para realizar una reunién desayuno con el
personal. Si ustedes recuerdan a finales de ario, ustedes dijeron que les interesaria que se
promoviera una reunion, sobre todo en este caso, para dar a conocer los resultados mas
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importantes de SINAES en el 2023, que trabajariamos en el 2024 y hacer 5,
reconocimientos a funcionarios que han obtenido logros académicos durante el . <
Entonces, bueno, yo lo conversé ayer con don Ronald y queria proponerles para ver
podemos hacer en esa fecha este y que quienes pudieran acompafiarnos pues sea para esta
fecha que seria para el bueno el 22 de enero.

7. Y sobre el tema de la acreditacion institucional, sefialar brevemente que son dos procesos
completamente distintos, que efectivamente, aunque puede ser que haya elementos donde se
coincida, cada una de las agencias tiene sus indicadores de evaluacién y que en ese sentido
pues yo creo que ustedes tienen que tener la seguridad de que los procesos que se hacen pues
son distintos y responden a diferentes, digamos fines, que las universidades publicas o privadas
tienen pues libertad total de acudir a estos procesos porque son de manera voluntaria y que
SINAES esta trabajando en el modelo de acreditacion institucional para este afio, pues hemos
nosotros hemos tenido efectivamente acercamientos, lo tuvimos en su momento con HCERES
y ahi luego de la primera reunién que en realidad efectivamente no habia sido tan afortunada,
luego nosotros tuvimos una segunda reunién y ahi el tema que nosotros habiamos valorado
era el tema de los costos para cada universidad. Realmente y para la agencia eran unos
numeros que llegaban casi a los $100.000 por proceso. Entonces, si tendriamos que buscar
una manera que sea pertinente, para las instituciones, como bien lo dice don Gerardo, yo creo
SINAES esta en toda la capacidad de generar su propio modelo y donde podemos acudir
también a buenas practicas y eso es parte también de los beneficios de pertenecer y de tener
el reconocimiento tanto con INQAAHE como con SIACES, porque se comparten buenas
practicas con las agencias.

Bueno, acaba de sefialar Jessica que fue Jessica la que envio el cédigo de ética para que por
favor lo revisen y eso hasta el 20 de diciembre tal vez. Y si no Jessica, si usted nos hace el
favor de enviarselos para que lo para que lo tengan por ahi.

Y bueno, no sé, veo que dofia Marta y dofia Maria Eugenia tienen consultas que no son
directamente para para mi, eso seria.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Muchas gracias, dofia Laura. ¢Hasta cuando hay tiempo de entregar las observaciones al
Codigo de Etica? Porque es que yo la otra semana voy a estar enredada, no voy a poder
hacerlo. Y el lunes agradezco la invitacion, pero todavia voy a estar fuera del pais y también
voy a estar enredada, entonces no voy a poder estar.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Gracias. No, no se preocupe, dofia Marta. De todas maneras, ya las agendas se van haciendo
complicadas, entonces yo creo que, si ustedes pueden enviar las observaciones pues a final
de mes, yo creo que con eso esta bien, para que ustedes nos apoyen con eso. Y gracias por lo
del 22. )

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Dofia Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Si, agradecer a Laura las informaciones que nos ha dado. Yo tenia dos reacciones a las
explicaciones que ella nos dio. ;Esta reunién de enero de 22 es distinta a la reunién que
nosotros habiamos pensado a finales de diciembre para trabajar con el personal del SINAES
en el marco de la celebracion de los 25 afios? Tengo entendido que es asi. Bueno, esa seria
la primera.

Y la segunda es una sugerencia respecto a estos documentos que usted menciona, yo le estuve
dando un poquito de pensamiento a los informes que constantemente nos van llegando de
Marchessi, de discursos, de cosas. Y me parece a mi que podriamos ir pensando en un
repositorio de documentos que nos permitan de pronto no tener que estar revisando correos
electrénicos, sino saber en el correo se nos indica se mandé tal documento, pero que yo pueda
tener la lista de documentos porgue hay varios que han llegado y que nosotros vamos dejando
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pasar, ni siquiera les estamos dando acuse de recibo, entonces sugiero que se valore ese
repositorio a partir del 2024, que nos facilitaria el acceso a todos y podriamos ir tomandole el
pulso como Consejo a lo que haya que tomarle el pulso.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Don Ronald. Tal vez a mi me parece muy bien. Y bueno, yo creo que ahi Marchessi, Jéssica
les podrian tener ustedes una carpeta efectivamente con insumos o documentos, que con los
cuales ustedes se sientan cdmodos y que los puedan estar revisando incluso para que se haga
como un trabajo colaborativo que en muchos casos se utiliza ahora, que ahi mismo ustedes
puedan compartir las observaciones.

Y dofia Maria Eugenia, a mi me parece, yo con mucho gusto puedo hablar con don Ronald en
la construccion de esta agenda para el 2024. Yo haria por supuesto, una propuesta de agenda
para que ustedes la consideren y ver justamente este tema de las expectativas, porque
efectivamente nosotros sabemos que ustedes cuentan con poquito tiempo, pero también
entendemos que para ustedes es importante este acercamiento con el personal. Entonces, yo
converso con don Ronald, de la agenda para ver si cdmo incorporamos justamente esto que
usted esta sefialando, que es las expectativas del CNA, también en relacion con la celebracion
del aniversario de SINAES, pero yo lo converso con ély que él luego lo la comparta con ustedes.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

De acuerdo, don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Gracias. Yo estoy muy de acuerdo con esta propuesta que ha hecho dofia Maria Eugenia para
tener esta reunion con el personal. Sin embargo, siento que antes de eso debe haber otro paso
y es una reunion nuestra en donde nosotros hagamos el analisis de ¢,qué es lo que esperamos
como Consejo? porque si no se nos puede hacer algo de nunca acabar y eso me parece que
deberia ser el primer paso.

Ojala lo pudiéramos hacerla en el mes de enero. Ya lo hemos hablado, de una sesién informal.
Informal en el sentido de que ojald nos podamos ver presencialmente y lo podamos hacer en
alguna de nuestras casas o en algun lugar. Ahi podemos encontrar la mejor manera de hacerlo.
Pero si creo que ese es el paso primero que debemos dar y ojala pronto. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Yo estoy totalmente de acuerdo con usted. Tengamos esa primera
reunion y que mantengamos la fecha que nos propone Laura para esa reunién de ese lunes
que era lunes 22 como referencia y hagamos una antes nosotros para poder consensuar. Como
usted menciona lo podemos acordar.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Perddn, don,Ronald, pero antes del 22 ya es la otra semana nada mas.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Si, no se si es posible que la tengamos la otra semana. Dofia Marta ha dicho que ella no puede
el 22, ni don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Yo no estoy seguro todavia. Ronald, entiendo que la reunién del 22 ya esté organizada con una
agenda diferente. O sea, es algo parecido a lo que hicimos para el final del afio. Es una reunion
de acercamiento y en donde el tiempo que se tenga para tratar estos temas me imagino que va
a ser poco, mas bien es una reunién de reencuentro digamos, de los funcionarios para el
préximo afio el personal y yo creo que no nos da digamos para utilizar esta reunién como la
reunion ya de analisis mas profundo.

Articulo 3. Concurso Abierto CA-02-2023 Secretaria Consejo Nacional de Acreditacion.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Perfecto. Pasamos entonces al siguiente punto, que es el punto nimero cuatro, que es el
concurso abierto CA-02-2023 de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.
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La Bach. Jéssica Torres Chavarria, se retira a las 10:21 a.m. >

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
Jessica se va a retirar porque es precisamente relacionada con su labor. Si bien ella ya se ha
retirado. Y desgraciadamente cuando yo bajé los documentos no vi el insumo, entonces si les
parece pedimos un receso en este momento para poder ver este punto. Creo que asi lo
habiamos acordado, cuando vamos a ver este tipo de cosas. Entonces pidamos un receso para
en este momento, para poder ver este punto de manera confidencial. Laura si usted nos ayuda
parando la grabacion.

Se realiza un receso de las 10:22 a.m. a las _10:33 a.m.

Se conoce el insumo técnico con respecto al Concurso Abierto CA-02-2023 para el cargo de

Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante la Ley No.8256 del 22 de abril de 2002, se reconoce el Sistema Nacional de
Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES), y se establecen las disposiciones
relativas a su constitucién, sus objetivos, atribuciones y funciones, entre otros aspectos.

2. De acuerdo con la Ley 8256, para cumplir con sus funciones, el SINAES contara con un
Consejo Nacional de Acreditacion, un director y el personal de apoyo técnico y profesional.

3. En el acta de la sesion 1321-2019 celebrada por el Consejo Nacional de Acreditacion el 31
de mayo de 2019, se aprobé el Manual de Puestos del SINAES, en el cual se establece el
puesto de Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

4. En el presupuesto del SINAES, para el periodo 2024, esta contemplado el contenido
presupuestario correspondiente.

5. De acuerdo con el articulo 7 del Reglamento Auténomo de Trabajo del SINAES, para el
llenado de las plazas respectivas se dispone la realizacion de un concurso.

6. El articulo 8 del Reglamento Autbnomo de Trabajo del SINAES establece que los
concursos los organizara el encargado del Proceso de Gestién de Talento Humano y los
candidatos seran valorados por la Comision de Nombramientos, que presentara una terna
o candidatos al Consejo Nacional de Acreditacion para el nombramiento respectivo. Esta
Comision estara integrada por la Presidencia del Consejo Nacional de
Acreditacion u otro miembro del Consejo en quien dicha Presidencia delegue su
representacion, por la Directora Ejecutiva y por la persona que ocupe el cargo de jefe de la
Division respectiva.

7. La Comision presenta a los sefiores miembros del Consejo Nacional de Acreditacion, para
su consideracién, la informacion sobre la conclusion del proceso de seleccién para el cargo
de Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

8. El presidente somete a votacion para elegir nombrar a la persona en el cargo de Secretaria
del Consejo Nacional de Acreditacion.

SE ACUERDO:

1. Nombrar a la Bach. Jessica Torres Chavarria, conforme a las condiciones establecidas,
para ocupar el puesto de Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion, a partir del 1 de
febrero de 2024, considerando un periodo de prueba de tres meses, a partir del cual se
valorara la ratificacion del nombramiento.

2. Comunicar a la Directora Ejecutiva, Directora de Servicios de Apoyo a la Gestion y a la
Gestora de Talento Humano, el nombramiento de la Bach. Jessica Torres Chavarria en la
plaza de Asistente 2, para ocupar el puesto de Secretaria del Consejo Nacional de
Acreditacion, para las gestiones correspondientes.
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3. Comunicar a la persona elegida para el nombramiento, asi como al resto de participantes
en el proceso, el resultado de éste.
Votacion unanime.

Articulo 4. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 115.

Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 115.

CONSIDERANDO:

1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 115,

2. La precalificacion realizada segln los criterios establecidos por el SINAES.

ACUERDA:

1. Nombrar a la Dra. Telma Nunes Giménez, de Brasil como par evaluadora internacional del
Proceso 115.

2. Nombrar al Ph.D. Luis Fernando Gémez Jiménez, de Colombia, como par evaluador
internacional del Proceso 115.

3. Nombrar a la M.Sc. Maria del Carmen Delgado Chinchilla, de Costa Rica, como par
evaluadora nacional del Proceso 115.

4. Se designan los siguientes suplentes por orden de preeminencia de los pares evaluadores
internacionales para el Proceso 115:
¢ Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcén México

Dra. Elena Barcena Madera, Espafia

Dr. M. Martha Lengeling, México

Dr. Juan Molina Farfan, Chile

Ph.D. Maria Guadalupe Rodriguez Bulnes, México

Dra. Nora Margarita Basurto Santos, México

Dra. Mariel Michessedett Montes Castillo, México

Dra. Veronica Sanchez Hernandez, México

Dr. Claudio Heraldo Diaz Larenas, Chile

Dra. Irasema Mora Pablo, México

Dra. Bertha Ramos Holguin, Colombia

Dra. Maria Angeles Escobar Alvarez, Espafia

Dra. Ida Maria Ayala Rodriguez, Cuba

Dra. Maria Nelly Gutiérrez Arvizu, México

Dra. Beatriz Pefia Dix, Colombia

Dr. Gabriel Eduardo Cote Parra, Colombia

Mag. Maria Jorgelina Plaza, Argentina

Dra. Teresa Jesus Zambrano Ortega, Ecuador

5. Se designan los siguientes suplentes por orden de preeminencia del par evaluador nacional:
e Dra. Ana Isabel Campos Centeno, Costa Rica
* Mag. Izabella Sepulveda Aguilar, Costa Rica
e Dra. Patricia Lopez Estrada, Costa Rica

6. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.

Votacion unanime.

Articulo 5. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 262.

Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 262.
CONSIDERANDO:

1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 262.

2. La precalificacién realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.
ACUERDA:
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1. Nombrar al Dr. Ruy Fernando Borquez Lagos, de Chile como par evaluador interna
del Proceso 262.

2. Nombrar a la Dra. Rosa Maria de Lujan Oviedo de Cristaldo de Paraguay, como
evaluadora internacional del Proceso 262.

3. Nombrar al Dr. Ricardo Salazar Diaz de Costa Rica, como par evaluador nacional del
Proceso 262.

4. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores
internacionales para el Proceso 262.
e Dr. Jairo Castafio Zapata de Colombia
e Dr. Jaime Ernesto Diaz Ortiz de Colombia
e Dr. Marcos Mora Gonzalez de Chile
e Ph.D. Florencia Montagnini Suarez de Estados Unidos
e Dra. Alba Marina Cotes Prado de Colombia
e Dra. Aima Delia Hernandez Fuentes de México
e Mag. Héctor Penagos de Colombia.

5. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia del par evaluador nacional:
e MSc. Alfonso Rey Corrales de Costa Rica
e Mag. Karla Montero Jara de Costa Rica.

6. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.

Votacién unanime.

Se realiza un receso de las 10:47 a.m. a las 11:09 a.m.

Articulo 6. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 126.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 126, el informe de su revision y la informacion técnica

elaborada por la Divisién de Evaluacién y Acreditacién del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 126.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 126.

3. Remitir a la carrera la revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 126.

4. Indicar a la Institucién de Educaciéon Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por la revisora y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 126 que podréa entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 01 de julio de 2024. El documento debera incluir un capitulo en el
cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso de
acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante los
dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacién unanime.

Articulo 7. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 104.
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Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) de la carrera del Proceso 104, el informe de su revision y la informacién técnica
elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 104.

2. Aprobar el Informe de Revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 104.

3. Remitir a la carrera la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 104.

4. Indicar a la Institucion de Educacion Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revisién de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

9. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

8. Informar a la carrera del Proceso 104 que podra entregar el Informe de Autoevaluacién con
fines de reacreditacion el 13 de julio de 2025. El documento debera incluir un capitulo en el
cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso de
acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante los
dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votaciéon unanime.

Articulo 8. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 73.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 73, el informe de su revision y la informacidn técnica

elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditaciéon del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 73.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 73.

3. Remitir a la carrera la revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 73.

4. Indicar a la Institucion de Educacion Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacidn y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 73 que podra entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 9 de julio de 2025. El documento debera incluir un capitulo en el
cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso de
acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante los
dos afios previos a solicitar la reacreditacion

Votaciéon unanime.

Atticulo 9. Revisién de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 209.
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Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejora
(ACCM) de la carrera del Proceso 209, el informe de su revisién y la informacion técni
elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 209.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 209.

3. Remitir a la carrera la revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 209.

4. Indicar a la Institucion de Educacion Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revisidon de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 209 que podra entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 2 de julio de 2025. El documento debera incluir un capitulo en el
cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso de
acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante los
dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacién unanime.

Articulo 10. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 170.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 170, el informe de su revisién y la informacion técnica

elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 170.

2. Aprobar el Informe de Revisién del informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 170.

3. Remitir a la carrera la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 170.

4. Indicar a la Institucion de Educacion Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revisién de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 170 que podra entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 20 de julio de 2025. El documento debera incluir un capitulo en el
cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso de
acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante los
dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacién unanime.

Articulo 11. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 127.
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Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) de la carrera del Proceso 127, el informe de su revisién y la informacién técnica
elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 127.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 127.

3. Remitir a la carrera la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 127.

4. Indicar a la Institucion de Educacién Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacién y de cara a
un eventual proceso de reacreditacién, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 127 que podra entregar el Informe de Autoevaluacién con
fines de reacreditacién el 2 de febrero de 2025. El documento debera incluir un capitulo en
el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso
de acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante
los dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacion unanime.

Existe un consenso entre los miembros del Consejo para que la Direccidén Ejecutiva y la
Directora de la Division de Evaluacion y Acreditacion realicen una reunién con las autoridades
de la carrera del proceso 127 con el propésito de analizar temas varios.

Articulo 12. Revisiéon de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 6 y 21.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 6 y 21, el informe de su revision y la informacién técnica

elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 6 y 21.

2. Aprobar el Informe de Revisidn del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 6 y 21.

3. Remitir a la carrera la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 6 y 21.

4. Indicar a la Institucién de Educacién Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 6 y 21 que podra entregar el Informe de Autoevaluacién
con fines de reacreditacién el 23 de julio de 2025. El documento debera incluir un capitulo
en el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso
de acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante
los dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacién unanime.
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Articulo 13. Revisién de Informe de Avance de Cumplimiento del Compro

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 206.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejorarjt

(ACCM) de la carrera del Proceso 206, el informe de su revision y la informacion téch

elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 206.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 206.

3. Remitir a la carrera la revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 206.

4. Indicar a la Institucion de Educacion Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por el revisor y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 206 que podra entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 17 de agosto de 2025. El documento debera incluir un capitulo en
el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso
de acreditacién anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante
los dos arios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacion unanime.

Articulo 14. Revisién de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 8.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 8, el informe de su revisién y la informacién técnica elaborada

por la Divisién de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 8.

2. Aprobar el Informe de Revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 8.

3. Remitir a la carrera la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 8.

4. Indicar a la Institucion de Educacién Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por la revisora y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 8 que podra entregar el Informe de Autoevaluacion con
fines de reacreditacion el 20 de agosto de 2025. El documento debera incluir un capitulo en
el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso
de acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante
los dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacién unanime.
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Dr. Ro\héld A varez Gonzalez Bach. Jéssica Torres Chavarria
Presll,dé,nte/ y Secretaria del Consejo

)

CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1726-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL DIECISEIS DE ENERO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS
DIEZ Y DOCE DE LA MANANA.

SE CIERRA LA SES)IC')N A LAS DOCE HORAS Y TREINTA MINUTOS D TARDE.

MIEMBROS ASISTENTES

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Vicepresidente
MAE. Sonia Acufia Acufia M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén

Ing. Walter Bolafios Quesada M.Sc. Francisco Sancho Mora

INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revisidn y aprobacién de la propuesta de agenda para la sesion 1726.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Empezamos la sesion del dia de hoy dandole la bienvenida y sometemos a aprobacién de la
propuesta de agenda 1726 . Tal y como se hizo circular en su momento. Por lo tanto la
sometemos. Bueno, si hay no hay comentarios, la sometemos a votacion. ;Quiénes estan de
acuerdo con la propuesta de agenda favor manifestarlo?

Bien, entonces. Aprobada. Si, Aprobada la agenda.

Los 8 miembros presentes votan a favor de la aprobacion de la agenda 1726

Se aprueba la agenda 1726 de manera unanime.
1. Revisién y aprobacion de la propuesta de agenda 1726.

2. Aprobacién acta 1724 y 1725,
3. Informes
3.4. Presidencia
3.5. De los Miembros

3.6. De la Direccién
4. Procesos de Acreditacién:

4.1.  Nombramiento de evaluadores externos
4.1.1. Proceso 26 y 166
4.1.2. Proceso 49

4.2. Decisiones de acreditacion

421, Proceso 141

4.2.2. Proceso 255
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423.  Proceso 111 - ;’

424, Proceso 250 % a.
4.3. Andlisis del Recurso de Reconsideracion: (o) ‘\\«Qr

4.3.1. Proceso 225 \@\_}/

4.4. Recepcion del Recurso de Reconsideracion:
441, Proceso 38
442 Proceso PGR-02

Temas tratados: 1. Revision y aprobacién de la propuesta de agenda para la sesién 1726.2. Aprobacion de acta 1724. 3. Aprobacion
de acta 1725.4. Informes.5. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 26 y 166.6. Nombramiento de evaluadores
externos para el Proceso 49.7. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 141.8. Analisis y Decisién de Acreditacion
sobre el Proceso 255.9. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 111.10. Andlisis y Decision de Acreditacion sobre el
Proceso 250.11. Modificacion de agenda.12. Recepcion del recurso de reconsideracién Proceso 38.13. Recepcion del recurso de
reconsideracion Proceso PGR-02.

Temas que no se pudieron ver por falta de tiempo: 1. Andlisis del Recurso de Reconsideracion Proceso 225.

Articulo 2. Aprobacion de acta 1724

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Procedemos a el punto numero dos, que es la aprobacién de las dos actas que tenemos
pendientes. En primer lugar, sometemos a aprobacion el Acta 1724, si no hay comentarios y
no, no veo solicitudes. Sometemos entonces a aprobacion. ;Quiénes estén de acuerdo en esa
acta? yo me abstengo porque no participé.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Yo también me abstengo porque no estuve presente.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Por lo tanto, se aprueba acta con el resto de los miembros que si participaron.

Se aprueba acta 1724 de manera unanime. Se abstienen de votar por no estar presentes en la
sesion 1724 el Dr. Ronald Alvarez Gonzéalez y el M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte.

Articulo 3. Aprobacion de acta 1725

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Y ahora, sometemos a aprobacion el Acta 1725. Si no hay ningun comentario, la sometemos a
votacién. Quienes estén de acuerdo en aprobar el acta 1725 favor manifestarlo. Se aprueba.
Dofia Lady no participé ni don Francisco, por tanto se abstiene, igual don Walter.

Se aprueba acta 1725 de manera unanime. Se abstienen de votar por no estar presentes en la
sesion 1725 la Dra. Lady Meléndez Rodriguez el Ing. Walter Bolafios Quesada y el M.Sc.
Francisco Sancho Mora.

Articulo 4. Informes

De la Presidencia:

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasamos entonces al punto nimero tres, que seria el punto de informes, de mi parte no tengo
informes que comunicar. Por lo tanto, pasamos al punto de informes de los miembros, sino, no
veo nadie levantando la mano. Y le dariamos entonces el pase a informes de la Direccion
Ejecutiva.

De la Direccién:

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Don Ronald, muy breve. Nada mas sefialarles que mariana yo estoy en una sesion presencial
en el CUC, con los trabajos que hemos estado haciendo de la presentacion del plan estratégico
y abordando otros temas con las instituciones de educacién superior. Me acompanfan las
directoras de la DEA y la INDEIN y el viernes voy a estar participando en una mesa redonda de
9:00 a.m. a 10:00 a.m. de manera virtual en el segundo Seminario Internacional de Calidad de
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Acreditacién Universitaria en América Latina 2024. Esta es una actividad que nos invité la
Universidad de Guayaquil y la Universidad Internacional de La Rioja. Entonces, bueno, yo lo
conversé con don Ronald previamente, me parece que es muy importante y entonces para que
por favor me excusen el viernes de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, Laura. Y pasamos entonces al punto nimero cuatro, que son los procesos de
acreditacién. Si. Francisco.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Tengo una pregunta para dofia Laura. Dofia Laura, esta semana sali6 en los periddicos una
noticia sobre el examen de incorporacién a uno de los colegios. El Colegio de Abogados, donde
los resultados no son nada satisfactorios. En algin momento, cuando eso sucede, hacen
consultas a SINAES. ; En esta ocasion llegé algun tipo de consulta a nosotros?

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

No, sefior. No, sefior. No llegd ninguna consulta.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Don Francisco, gracias por recordarlo. Yo también vi esa noticia y me hice la misma pregunta.
Si esto iba a generar preguntas al respecto. Pero bueno.

Articulo 5. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 26 y 166.
Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 26 y 166.
CONSIDERANDO:
1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos de los procesos 26 y
166.
2. La precalificacion realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.
ACUERDA:
1. Nombrar a Dr. Carlos Arturo Sandoval Casilinas, de Colombia, como par evaluador
internacional de los Procesos 26 y 166.
2. Nombrar a Dra. Yaralina Aceves Villanueva de México, como par evaluadora internacional
de los Procesos 26 y 166.
3. Nombrar a la M.Sc. Marjorie Barquero Ramirez de Costa Rica. como par evaluadora
nacional de los Procesos 26 y 166.
4. Nombrar a la Dra. Ana Teresa Leon Saenz de Costa Rica, como par evaluadora nacional
de los procesos 26 y 166.
5. Se designan losop siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores
internacionales para los Procesos 26 y 166:
e Dr. Hugo Alberto Arturo Adrian Klappenbach de Argentina
¢ Dra. Elena Barbera Gregori, de Espafia.
o Dra. Dora Yolanda Ramos Estrada de México.
e Dra. Flor de Maria Medrano Linares de Linares de Guatemala.
e Dra. Maria Elena Urdiales Ibarra de México.
Dr. Raul Tarraga Minguez de Espana.
Dra. Daymi Rodriguez Gonzalez de México.
Dra. Francisca Angélica Monroy Garcia de Espania.
Mag. Josefina Herrera Marquéz de México.
Mag. Hugo Gonzalez Ramirez de Paraguay.
Dra. Iciar del Carmen Dufraix Tapia de Chile.
Dra. Blanca Estela Barcelata Eguiarte de México.
Emilio Alberto Ortiz Torres de Cuba.
Dr. Pedro Jose Montoya Jiménez de Espafia.
Dra. Maria Elena Rivera Heredia de México.
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Dra. Elvira Mendoza Lara de Espanfia.
Mag. Martina Ramirez Chavez de Meéxico.
Dra. Maria Teresita del Nifio Jesus Castillo Le6n de Meéxico.
Dra. Judith Scharager Goldenberg de Chile.
Dr. Orietta Maria Martinez Chacén de Cuba.
Dr.Jorge Garcia Villanueva de México.
Dra. Maite Inés Jiménez Peralta de Chile.
Dr. Pablo Castro Carrasco de Chile.
PhD. Gabriela Adriana Pose de Argentina.
Mag. Martha Liliana Medina de la Torre de México.
Mag. Guadalupe Concepcion Meléndez Campos de México.
Mag. Maria de la Luz Avifia Jiménez de México.

esignan los siguientes suplentes por orden de preminencia del par evaluador nacional:
Dr. Vittorio Mirabelli de Bartolo de Costa Rica.
Mag.Steven Abarca Araya de Costa Rica.
Dra. Graciela Meza Sierra de Costa Rica.
Dr. Daniel Flores Mora de Costa Rica.
PhD. Josiane Pawlowski de Costa Rica.
Dra. Hazel Blanco Incer de Costa Rica.
MSc. Gerson Gomez Duran de Costa Rica.

e Mag. Javier Eduardo Vindas Acosta de Costa Rica.

7. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024,

Votacién unanime.
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Articulo 6. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 49.

Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 49.
CONSIDERANDO:

1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 49.

2. La precalificacién realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.
ACUERDA:

1. Nombrar a PhD. Pedro Augusto Diaz Rojas de Cuba, como par evaluador internacional del

Proceso 49.

2. Nombrar a Dr. Octavio Enrique Lorca de Chile, como par evaluador internacional del
Proceso 49.

3. Nombrar a Dr. Gerardo Quirés Meza de Costa Rica, como par evaluador nacional del
Proceso 49.

4. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores
internacionales para el Proceso 49:

PhD. Maria Trinidad Herrero Ezquerro, de Espafia.

Mag. Carlos Emilio Gatti Bianchi de Argentina.

PhD. Oscar Arteaga Herrera de Chile.

PhD. Francisco Domingo Vazquez Martinez de México.

PhD. Miriam Guerra Balic de Esparia.

PhD. Angel Centeno de Argentina.

Mag. Mauro Brangold de Argentina.

PhD. Claudio Juan Esteban Berardi de Argentina.

Mag. José Antonio Reyes Ramirez de México.

PhD. Alejandro Antuan Diaz Diaz de Cuba.

Dr. Ismael Caballero Quirarte de México.
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5. Sedesignan los siguientes suplentes por orden de preminencia del par evaluador nacional:

e Dra. Patricia Allen Flores de Costa Rica.

¢ Dr. Christian Blanco Chan de Costa Rica.

« Dr. Giancarlo Jiménez Alfaro de Costa Rica.
o Dr. Eliott Dobles Bermudez de Costa Rica.

6. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.
Votacion unanime.

Se realiza un receso de 10:33 a.m. a 10:49 a.m.

Articulo 7. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 141.

Con base en el analisis del Informe de Autoevaluacion, el Informe de la Evaluacion Externa, y
la revision del Compromiso de Mejoramiento (CM) preliminar durante la evaluacién externa.
CONSIDERANDO QUE:

1.

2.

La mision del SINAES es acreditar con caracter oficial las instituciones, carreras y
programas de educacioén superior, con el fin de garantizar su calidad a la sociedad
costarricense.

Segun el procedimiento establecido por el SINAES para la decisién de acreditacion, la
carrera satisface los requerimientos de calidad del Manual de Acreditacion del SINAES.

SE ACUERDA:

1.

Acreditar la carrera de Bachillerato en Ciencias Biologicas con énfasis en Ecologia y
Desarrollo Sostenible de la Universidad Latina de Costa Rica, Sede Central, por un periodo
de 4 afios a partir de la fecha en que se toma este acuerdo. El periodo de acreditacion
vence el 16 de enero de 2028.

Manifestar a la universidad la complacencia por este resuitado, fruto de su compromiso con
la calidad y del esfuerzo por mejorarla. El SINAES considera importante para la formacion
de profesionales en ciencias biolégicas contar con instituciones de ensefianza que
muestren capacidad para el mejoramiento continuo.

Indicar a la carrera que debe atender los compromisos de mejora formulados, las
recomendaciones de los pares y brindar especial atencion a los siguientes puntos:

» Continuar la implementacion del nuevo plan de estudio e ir evaluando su ejecucién

para tomar los correctivos a tiempo.

* Aumentar fa vinculacién de los estudiantes a las actividades relacionadas con el

contexto.

e Aumentar la vinculacion de los estudiantes a las actividades extracurriculares.

» Mejorar el tipo de vinculacion docente para que se puedan dedicar a la investigacion y

extensién.

e Aumentar los recursos para investigacion y extension, asi como para la vinculacion de

docentes en estas dos areas.

e Implementar la figura legal de la fundacion para la captacidn de recursos externos.

e Implementar el plan de desarrollo docente que incluya no solo cursos de cualificacién

docente sino oportunidades de cualificacion.

e Aumentar los contactos nacionales e internacionales con organizaciones publicas y

privadas.

* Ampliar e implementar las estrategias de vinculacién y seguimiento a los graduados.
Motivar a la carrera para que a lo largo del periodo de acreditacion procure un proceso de
mejora continua y dé seguimiento a las acciones de mejora planteadas, en el Compromiso
de Mejoramiento para garantizar su logro en el plazo previsto. El cumplimiento ha de ser el
resultado del trabajo de equipo y de ejercicios de rendicion de cuentas, involucrando las
autoridades superiores.
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Comunicar a la carrera que:

o Debera presentar un Informe, segtin cronograma acordado, de Avance de Cum @ianto
del Compromiso de Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2026. Los resultad a
evaluacion de este informe se valoraran atendiendo el Capitulo I, punto 2.5.
Manual de Acreditacion que se transcribe mas adelante. El informe final del
cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento se presenta con el Informe de
Autoevaluaciéon con miras a reacreditacion.

e Para efectos de reacreditacion los evaluadores externos verificaran el cumplimiento del
Compromiso de Mejoramiento el cual constituird un insumo importante para la
evaluacion de la carrera.

e Para efectos de una nueva acreditacién la carrera podra presentar el informe de
autoevaluacién, junto con una valoracién integral del cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2028.

e La condicion de acreditacion otorgada se rige por las normas y procedimientos del
SINAES, conforme al Manual de Acreditacién vigente.

Transcribir a la universidad los Articulos del Manual de Acreditacién que la afectan durante
la vigencia de la acreditacion:
Capitulo Il, punto 2.5.2: “Durante la vigencia de una acreditacion oficial otorgada
el Consejo Nacional de Acreditacion se reserva el derecho de advertir, a la carrera
o programa, sobre el riesgo de no reacreditarse por incumplimiento de las
responsabilidades adquiridas en el Compromiso de Mejoramiento”.
Invitar a las autoridades universitarias a compartir con la comunidad nacional la informacion
sobre el caracter de carrera oficialmente acreditada que le ha sido conferida. Toda
comunicacion que haga referencia a la acreditacion de estas carreras debe cumplir con el

Reglamento para el uso de sellos, emblemas y denominacién del SINAES.

En caso de que se requiera alguna ampliacién o se desee formular alguna observacion o

reconsideracion al contenido del presente acuerdo, la misma podra solicitarse dentro de los

quince dias naturales siguientes a su comunicado, de conformidad con lo que establece el
articulo 4° del Reglamento de Reconsideracion de los Acuerdos del Consejo Nacional de
Acreditacion.

Proponer que la actividad para la entrega de certificado de acreditacién se realice en la
Universidad en las fechas que se establezcan de comun acuerdo entre el SINAES vy la
carrera.

Solicitar a la carrera presentar, a mas tardar en un mes calendario a partir de la
comunicacién de este acuerdo, el Compromiso de Mejoramiento Final elaborado segun lo
establece la guia correspondiente con el objetivo de incorporarlo al expediente de la carrera
para el seguimiento de medio periodo.

Agréguese los documentos vistos en esta sesién en el expediente correspondiente a este
proceso de acreditacion.

Votacion unanime.

Articulo 8. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 255.
Se realiza el analisis sobre la decision de acreditacion del proceso 255.
CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo analizé el insumo en relacion con la decision de acreditacion del proceso 255.

SE ACUERDA

1.

Los miembros del Consejo requieren informacion adicional para tomar la decision en relacion
con el proceso 255.
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Solicitar a la Divisién de Evaluacion y Acreditacion para que proceda a cotejar la informacion
presentada en el informe final por parte de los evaluadores externos contra el descargo
presentado por la carrera del proceso 255.

Trasladar a una proxima sesion la toma de decision de acreditacion del proceso 255.

tacién unanime.

Articulo 9. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 111.

Con base en el analisis del Informe de Autoevaluacion, el Informe de la Evaluacién Externa, y
la revision del Compromiso de Mejoramiento (CM) preliminar durante la evaluacion externa.
CONSIDERANDO QUE:

1.

2.

La mision del SINAES es acreditar con caracter oficial las instituciones, carreras y
programas de educacion superior, con el fin de garantizar su calidad a la sociedad
costarricense.

Segun el procedimiento establecido por el SINAES para la decisién de acreditacion, la
carrera satisface los requerimientos de calidad del Manual de Acreditacion del SINAES.

SE ACUERDA:

1.

S

Acreditar la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Orientacién de la Universidad
Nacional, Sede Central, Campus Omar Dengo por un periodo de 4 afios a partir de la fecha
en que se toma este acuerdo. El periodo de acreditacion vence el 16 de enero de 2028.
Manifestar a la universidad la complacencia por este resultado, fruto de su compromiso con
la calidad y del esfuerzo por mejorarla. El SINAES considera importante para la formacion
de profesionales en orientacién contar con instituciones de ensefianza que muestren
capacidad para el mejoramiento continuo.

Indicar a la carrera que debe atender los compromisos de mejora formulados, las
recomendaciones de los pares y brindar especial atencion a los siguientes puntos:

e Aumentar la produccién académica indexada del personal académico, equiparando
mujeres y varones en su autoria y apoyar la participacion del profesorado en eventos
cientificos nacionales e internacionales.

e Ampliar las intervenciones en el area de Extension Universitaria.

* Reforzar la vinculacion de las personas graduadas mediante la oferta permanente de
actividades de actualizacion profesional en atencion a la demanda y a las necesidades
detectadas.

» Acondicionar espacios de manera adecuada para un trabajo colaborativo y grupal que
resulte confortable para los participantes.

* Fortalecer el desarrollo de una segunda lengua desde las distintas acciones formativas.
Motivar a la carrera para que a lo largo del periodo de acreditacion procure un proceso de
mejora continua y dé seguimiento a las acciones de mejora planteadas, en el Compromiso
de Mejoramiento para garantizar su logro en el plazo previsto. El cumplimiento ha de ser el
resultado del trabajo de equipo y de ejercicios de rendicion de cuentas, involucrando las
autoridades superiores.

Comunicar a la carrera que:

= Debera presentar un Informe, segun cronograma acordado, de Avance de Cumplimiento
del Compromiso de Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2026. Los resultados de la
evaluacion de este informe se valoraran atendiendo el Capitulo I, punto 2.5.2 del
Manual de Acreditacion que se transcribe mas adelante. El informe final del
cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento se presenta con el Informe de
Autoevaluacion con miras a reacreditacion.

o Para efectos de reacreditacion los evaluadores externos verificaran el cumplimiento del
Compromiso de Mejoramiento el cual constituira un insumo importante para la
evaluacion de la carrera.
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e Para efectos de una nueva acreditaciéon la carrera podra presentar el i
autoevaluacién, junto con una valoracién integral del cumplimiento del Comp
Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2028.

e La condicion de acreditacion otorgada se rige por las normas y procedimientos
SINAES, conforme al Manual de Acreditacion vigente.

6. Transcribir a la universidad los Articulos del Manual de Acreditacion que la afectan durante
la vigencia de la acreditacion:

Capitulo I, punto 2.5.2: “Durante la vigencia de una acreditacion oficial otorgada
el Consejo Nacional de Acreditacion se reserva el derecho de advertir, a la carrera
o programa, sobre el riesgo de no reacreditarse por incumplimiento de las
responsabilidades adquiridas en el Compromiso de Mejoramiento”.

7. Invitar a las autoridades universitarias a compartir con la comunidad nacional la informacion
sobre el caracter de carrera oficialmente acreditada que le ha sido conferida. Toda
comunicacion que haga referencia a la acreditacién de estas carreras debe cumplir con el
Reglamento para el uso de sellos, emblemas y denominacion del SINAES.

8. En caso de que se requiera alguna ampliacién o se desee formular alguna observacion o
reconsideracion al contenido del presente acuerdo, la misma podra solicitarse dentro de los
quince dias naturales siguientes a su comunicado, de conformidad con lo que establece el
articulo 4° del Reglamento de Reconsideracién de los Acuerdos del Consejo Nacional de
Acreditacion.

9. Proponer que la actividad para la entrega de certificado de acreditacion se realice en la
Universidad en las fechas que se establezcan de comun acuerdo entre el SINAES y la
carrera.

10. Solicitar a la carrera presentar, a mas tardar en un mes calendario a partir de la
comunicacién de este acuerdo, el Compromiso de Mejoramiento Final elaborado segun lo
establece la guia correspondiente con el objetivo de incorporarlo al expediente de la carrera
para el seguimiento de medio periodo.

11. Agréguese los documentos vistos en esta sesion en el expediente correspondiente a este
proceso de acreditacion.

Votacién unanime.

Articulo 10. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 250.

Con base en el analisis del Informe de Autoevaluacion, el Informe de la Evaluacién Externa, y

la revision del Compromiso de Mejoramiento (CM) preliminar durante la evaluacion externa.

CONSIDERANDO QUE:

1. La mision del SINAES es acreditar con caracter oficial las instituciones, carreras y
programas de educacién superior, con el fin de garantizar su calidad a la sociedad
costarricense.

2. Segun el procedimiento establecido por el SINAES para la decisién de acreditacion, la
carrera satisface los requerimientos de calidad del Manual de Acreditacién del SINAES.

SE ACUERDA:

1. Acreditar la carrera de Bachillerato en la Ensefianza del Inglés para | y Il Ciclos con salida
lateral al Profesorado de la Universidad Nacional, Sede Central, Campus Omar Dengo por
un periodo de 4 afios a partir de la fecha en que se toma este acuerdo. El periodo de
acreditacion vence el 16 de enero de 2028.

2. Manifestar a la universidad la complacencia por este resultado, fruto de su compromiso con
la calidad y del esfuerzo por mejoraria. El SINAES considera importante para la formacién
de profesionales en ensefianza del inglés contar con instituciones de ensefianza que
muestren capacidad para el mejoramiento continuo.
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3. Indicar a la carrera que debe atender las recomendaciones de los pares y brindar especial
atencién a los siguientes puntos:

e Actualizar el plan de estudios en los dos primeros afios del compromiso de
mejoramiento, tomando en cuenta a los distintos actores y prestando especial atencién
a las necesidades del contexto, las tendencias internacionales en la formacion inicial
docente, el perfil de entrada y perfil de egreso y donde se evidencie el desarrollo de las
areas general, lingtistica, pedagogica y practica.

e Desarrollar mecanismos que garanticen el seguimiento del cumplimiento de las
competencias del plan de estudios por el estudiantado.

* Incluir practicas pedagdgicas tanto en el sector privado como en el publico, el abordaje
de las necesidades educativas de los diferentes grupos de edad, metodologias activas
e inclusivas, asi como el uso de tecnologias en los procesos educativos.

» Mejorar las condiciones de higiene en general (limpieza, papel, desinfectante, toallas,
etc.) en dreas comunes. Crear estrategias para dar seguimiento a esta debilidad.

e Garantizar la participacion estudiantil en el proceso de evaluacién docente e incluir los
resultados en el proceso de mejora continua de la carrera.

e Integrar al estudiantado, profesorado, graduados y empleadores en el proceso de
revisién curricular.

e Poner en practica la constitucion de la Asociacion Estudianti mediante un
acompafiamiento por parte de la carrera.

4. Motivar a la carrera para que a lo largo del periodo de acreditacion procure un proceso de
mejora continua y dé seguimiento a las acciones de mejora planteadas, en el Compromiso
de Mejoramiento para garantizar su logro en el plazo previsto. El cumplimiento ha de ser el
resultado del trabajo de equipo y de ejercicios de rendicién de cuentas, involucrando las
autoridades superiores.

5. Comunicar a la carrera que:

e Debera presentar un Informe, segiin cronograma acordado, de Avance de Cumplimiento
del Compromiso de Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2026. Los resultados de la
evaluacion de este informe se valoraran atendiendo el Capitulo HI, punto 2.5.2 del
Manual de Acreditacion que se transcribe mas adelante. E! informe final del
cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento se presenta con el Informe de
Autoevaluacion con miras a reacreditacion.

e Para efectos de reacreditacion los evaluadores externos verificaran el cumplimiento del
Compromiso de Mejoramiento el cual constituird un insumo importante para la
evaluacion de la carrera.

e Para efectos de una nueva acreditacién la carrera podra presentar el informe de
autoevaluacion, junto con una valoracion integral del cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) el 16 de enero de 2028.

e La condicion de acreditacion otorgada se rige por las normas y procedimientos del
SINAES, conforme al Manual de Acreditacién vigente.

6. Transcribir a la universidad los Articulos del Manual de Acreditacién que la afectan durante
la vigencia de la acreditacion:

Capitulo I, punto 2.5.2: “Durante la vigencia de una acreditacion oficial otorgada
el Consejo Nacional de Acreditacion se reserva el derecho de advertir, a la carrera
0 programa, sobre el riesgo de no reacreditarse por incumplimiento de las
responsabilidades adquiridas en el Compromiso de Mejoramiento”.

7. Invitar a las autoridades universitarias a compartir con la comunidad nacional la informacion
sobre el caracter de carrera oficialmente acreditada que le ha sido conferida. Toda
comunicacion que haga referencia a la acreditacion de estas carreras debe cumplir con el
Reglamento para el uso de sellos, emblemas y denominacion del SINAES.
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8. En caso de que se requiera alguna ampliacion o se desee formular alguna obse %pic’m o
reconsideracion al contenido del presente acuerdo, la misma podré solicitarse dent %) N-(Q/
quince dias naturales siguientes a su comunicado, de conformidad con lo que estable
articulo 4° del Reglamento de Reconsideracion de los Acuerdos del Consejo Nacional de
Acreditacion.

9. Proponer que la actividad para la entrega de certificado de acreditacion se realice en la
Universidad en las fechas que se establezcan de comun acuerdo entre el SINAES y la
carrera.

10. Solicitar a la carrera presentar, a mas tardar en un mes calendario a partir de la
comunicacién de este acuerdo, el Compromiso de Mejoramiento Final elaborado segun lo
establece la guia correspondiente con el objetivo de incorporarlo al expediente de la carrera
para el seguimiento de medio periodo.

11. Agréguese los documentos vistos en esta sesion en el expediente correspondiente a este
proceso de acreditacion.

Votacion unanime.

Articulo 11. Modificacion de agenda.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Ahora, si yo quisiera hacerles un planteamiento a los comparieros, nos quedan 15 minutos de

sesion y este es un tema que definitivamente no lo vamos a agotar en 15 minutos, yo mas bien

lo que quisiera solicitar es si podemos hacer una modificacion de la agenda para ver los otros

dos puntos que estan en la agenda en estos 15 minutos que nos quedan y poner este tema,

ojala de primero en la proxima sesion que nos dé y dejar suficiente tiempo para que podamos

discutirlo y esa es la propuesta que yo quisiera hacer.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias, don Gerardo. Don Francisco.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Gerardo me copi6, modifiquemos la agenda pensando en que los otros son recepcion de

recursos reconsideracion, que es mas bien de tramite y dejemos esa discusion de fondo para

la para la proxima.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Yo total, totalmente de acuerdo, secundo también la propuesta de don Gerardo, que también

ha secundado don Francisco. Eso significa que, hariamos una modificacion de agenda en este

momento en el sentido de dejar el proceso 225 como punto primero de la siguiente sesion y

pasar al punto cuatro que es la recepcion de recursos de reconsideracion. Si. Los que estén de

acuerdo favor manifestario en este momento. Bien, se aprueba

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Don Ronald. Yo estoy en contra. Y la razén es porque yo dije que el otro viernes no voy a

estar. Y a mi me hubiera gustado estar en la discusién de este tema. Gracias. Que conste en

actas.

Se procede con la modificacion de agenda.

SE ACUERDA

1. Se acuerda continuar con los puntos de recepcion del recurso de reconsideracion del
proceso 38 y del PGR-02.

Votacion: 7 votos a favor y un voto en contra por parte de M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado

Mesén.

Articulo 12. Solicitud de reconsideracion del acuerdo tomado en el articulo 11, acuerdo
CNA 317-2023 y revision del Acuerdo CNA 249-2023, del Proceso 38, sesion 1704 del 3
de octubre de 2023.
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Se conoce el oficio; suscrito por el sefior rector de la Universidad Nacional con respecto al

proceso 38 en lo referente al Campus Benjamin Nufiez y en el cual se plantea la solicitud de

reconsideracion al acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Acreditacion, en su articulo 11,

acuerdo CNA 317-2023 Revision del Acuerdo CNA 249-2023, del Proceso 38, sesién 1704 del

3 de octubre del 2023 segun lo establece el “Reglamento de Reconsideracion de los Acuerdos

tomados por el Consejo del SINAES en los Procesos de Acreditacién’.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento de Reconsideracion de los acuerdos tomados por el Consejo del SINAES
en los procesos de acreditacion.

2. La solicitud de reconsideracién al 11, acuerdo CNA 317-2023 Revisién del Acuerdo CNA
249-2023, del Proceso 38, sesion 1704 del 3 de octubre del 2023 por parte del
representante legal de la Universidad Nacional.

3. El Oficio UNA R-OFIC-2329, de fecha 13 de noviembre del 2023, dirigido al Consejo
Nacional de Acreditacion y suscrito por el Sefior Rector de la Universidad Nacional, sefior
Francisco José Gonzalez Alvarado

SE ACUERDA:

1. Dar por recibido el recurso de reconsideracion contra el acuerdo articulo 11, acuerdo CNA
317-2023 Revision del Acuerdo CNA 249-2023, del Proceso 38, sesion 1704 del 3 de
octubre del 2023 por parte del representante legal de la Universidad Nacional en lo
referente al campus Benjamin Nufiez.

2. Conceder a la carrera del Proceso 38 en lo referente al campus Benjamin NUfez el plazo
de 5 dias habiles para que exprese por escrito los motivos que originan su reclamo y la
documentacién necesaria que respalda a juicio de la carrera el recurso presentado.

3. En atencion al oficio UNA R-OFIC-2329, de fecha 13 de noviembre del 2023 dirigido al
Consejo Nacional de Acreditacion y suscrito por el Sefior Rector de la Universidad
Nacional, sefior Francisco José Gonzalez Alvarado, mediante el cual solicita al Consejo del
SINAES “indicar a la institucion cémo debera proceder en este caso particular en el cual
se ha recursado la decisidén para una sola instancia donde se imparte la carrera y se ha
enviado un PEM para la otra” se tiene lo siguiente:

= En el caso del proceso 38 (sede Benjamin Nufiez), el Consejo Nacional de
Acreditacion continuaré el proceso de reconsideracion, tal como se indica en el punto
2 de este acuerdo, por lo que el Consejo se mantiene atento a la presentacién dentro
del plazo establecido de los motivos que originan la reconsideracion.

e En el caso del proceso 38 (sede Alajuela), tal como se establecé en el ACUERDO-
CNA-317-2023 se tiene que” “6. Indicar a la carrera que el Informe de Logros del
Proyecto Especial de Mejoras (ILPEM), debera entregarse a mas tardar el 3 de abril
del afio 2025. 7. Indicar a la carrera que en el momento de presentar el Informe del
ILPEM, se debe adjuntar una version actualizada del Compromiso de Mejoramiento
preliminar”.

Votacion unanime.

Articulo 13. Solicitud de reconsideracion del acuerdo tomado en el articulo 14, acta 1712
de fecha 3 de noviembre de 2023, programa PGR-02.

Se conoce el oficio SJO-R-JV-23-095; suscrito por el sefior rector de la Universidad a la cual
pertenece el proceso PGR-02 en el cual se plantea la solicitud de reconsideracion al acuerdo
tomado por el Consejo Nacional de Acreditacion, Articulo 14, del Acta 1712 del 3 de noviembre
del 2023 segun lo establece el “Reglamento de Reconsideracion de los Acuerdos tomados por
el Consejo del SINAES en los Procesos de Acreditacion”.

CONSIDERANDO
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1. El Reglamento de Reconsideracion de los acuerdos tomados por el Consejo del $ih
en los procesos de acreditacion.

2. La solicitud de reconsideracion al Articulo 14, del, Acta 1712-2023 de fecha 3 de novi
del 2023, atinente al proceso No PGR 02 presentada por el representante legal de Tz
Universidad.

SE ACUERDA

1. Denegar la solicitud de reconsideracion del programa PGR-02 por incumplir los plazos
establecidos en el Reglamento de Reconsideracion de los acuerdos tomados por el
Consejo del SINAES.

Votacién: 6 votos a favor y 2 votos en contra por parte de la Dra. Maria Eugenia Venegas

Renauld y la M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén.

Voto en contra en el articulo 11 del acta: Modificacion de agenda.
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M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén

Votos en contra en el articulo 13 del acta: Solicitud de reconsideracion del acuerdo tomado en
el articulo 14, acta 1712 de fecha 3 de noviembre de 2023, programa PGR-02.
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SE CIERRA LA SESION A LAS ONCE HORAS Y CINCUENTA Y OCHO MINUTOS DE LA
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onald Alvarez Gc?z/alrjzz Mag. Marchessi Bogantes Fallas

Prgsidente Coordinadora de la Secretaria del Consejo

CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION

ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1727-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL DIECINUEVE DE ENERO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS
NUEVE Y VEINTICUATRO DE LA MANANA.

MIEMBROS ASISTENTES

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente M.Sc. Francisco Sancho Mora
Ing. Walter Bolafios Quesada M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld
MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACION
Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Vicepresidente MAE. Sonia Acufia Acufia
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M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén
INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.
INVITADA ESPECIAL
MAP. Angélica Cordero Solis, Directora Divisién de Evaluacién y Acreditacion (DEA)

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revisién y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesién 1727.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez: '

Iniciamos la sesién. Buenos dias, la sesién del dia de hoy, la sesion la 1727 de hoy 19 de enero
del 2024, y como siempre, sometemos a consideracién la agenda del dia. Yo queria hacer una
propuestay es en el sentido de que dado que hoy no tenemos a los ocho miembros participando
y que tenemos una presentacion que es el Ultimo punto de la agenda, de parte del sefior Auditor
sobre un tema relacionado con las PCPE pues la propuesta es para que ese punto lo
excluyamos de la agenda y que adoptemos la agenda en el resto de lo que se nos ha planteado.
Abrimos entonces a discusion ese punto. Si no hay comentarios someteriamos, entonces, ese
cambio en la agenda. Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo. Entonces se aprueba la
agenda sin el punto ultimo, que es el cuatro.

Los 5 miembros presentes votan a favor de la aprobacion de la agenda 1727

Se aprueba la agenda 1727 de manera unanime.
1. Revision y aprobacién de la propuesta de agenda 1727.

2. Aprobacion acta 1726.
3. Informes

3.7. Presidencia

3.8. De los Miembros

3.9. De la Direccién

| 4. Procesos de Acreditacidn:

4.5 Nombramiento de evaluadores externos:
451, Proceso 263
45.2. Proceso 69
4.6. Revision PCPE:
4.51. Proceso 49
4.52. Proceso 98
4.53. Proceso 173
4.54. Proceso 205
4.7. Revision de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento (ACCM):
4.7.1. Proceso 93
4.7.2. Procesos 14-15, 221 a 224

Articulo 2. Revision y aprobacion de acta 1726.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Sometemos a consideracion entonces el segundo punto de la agenda, que seria la aprobacion
del acta 1726, lo abrimos a consideracion. Si no hay comentarios procederiamos a la
aprobacién del acta 1726. Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo en este momento. Se
aprueba el Acta 1726.

Se aprueba acta 1726 de manera unanime.

Articulo 3. Informes
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De la Presidencia:

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
Desde el punto de vista de los informes, de parte de la Presidencia, pues informar que
Universidad Isaac Newton nos ha hecho una solicitud para que los recibamos en la sede San
José, eso cambiaria un poco la logistica que habiamos planteado de visitar San Carlos.
Habiamos comentado con Walter la necesidad de que en fechas posteriores también podamos
visitar esa instalaciones y conocer mas a fondo esta universidad en todas sus dimensiones,
ellos tienen, entiendo, sedes en San José, San Carlos y creo que en Alajuela, pero por lo menos
la primera reunién de acercamiento y de parte de la Comision del Consejo, que esta conformada
por don Gerardo, don Walter, dofia Maria Eugenia, que muy amablemente se ha ofrecido para
también participar en esta comision y mi persona, pues estariamos atendiendo en la misma
fecha que se habia programado en San José y luego hariamos visitas para conocer el resto de
las instalaciones en fechas posteriores. Eso era lo que queria informar, no sé si don Gerardo y
dofia Maria Eugenia se quieren referir a esto.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Gracias, yo quiero hacer un comentario, recordar que esta no es una visita de cortesia, una
visita de tramite, o sea, la visita que se hace a la universidad es parte del proceso y nosotros,
los que vayamos, tenemos la responsabilidad de emitir un informe basado en el cual el Consejo
toma la decisién de aceptar la universidad. Por tanto, esa visita es una visita importante en
donde se deben cotejar y aqui nosotros actuamos un poco como pares, en este caso haciendo
un poco ese trabajo, la Universidad nos presenta la documentacion que se le solicita y nosotros
tenemos en esa visita que ir a cotejar la realidad de todo lo que se nos ha presentado,
laboratorios, biblioteca, etcétera, etcétera, etcétera.

Entonces, yo creo que antes de aceptar la visita a San José, aunque pareciera que es mas
conveniente obviamente para todos nosotros, nos aseguremos de ¢ qué es lo que hay en San
José? Yo cuando paso ahi por Pitahaya, perdén, veo el edificio de la Universidad Isaac Newton
y pues ahi es un edificio grande y me imagino que hay laboratorios, pero si lo que se quiere es
nada mas tener una reunién en donde las personas que estan en la carta que le mandan a
Marchessi nos hagan una exposicion que es importante, pero después no tengamos posibilidad
de hacer nada mas o de hacer muy poco. Yo prefiero que sigamos con la idea de San Carlos.

Entonces mi solicitud en este caso seria que Marchessi a la hora de contestar ese correo
electrénico haga esta consuita, que dado que la visita nuestra es para poder revisar, es una
palabra, tal vez para para poder conocer los laboratorios, las instalaciones, poder conversar
con miembros de la facultad, etcétera, etcétera, queremos saber si eso se puede hacer en San
José, porque después de eso, insisto, la responsabilidad de la Comision es presentar un
informe en donde la conclusién del informe es una recomendacion al Consejo, para que la
universidad sea pase a conformar SINAES o no. Entonces pues nada mas queria mencionar
eso independientemente donde, donde vayamos después. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo, dofia Marfa Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Bueno, a mi es que me interesaba ir a San Carlos, no solamente por ser una universidad nueva,
sino también porque parte de su publicidad la realiza con base en la sede San Carlos, y yo
estoy totalmente de acuerdo con lo que se ha expresado, de que no es solamente la hablada
que uno pueda tener ahi con el equipo director, sino poder apreciar el campus, poder apreciar
las edificaciones y todo lo que conlleva el desarrollo de una carrera y de una universidad. Me
parece bien, que uno pueda ir a San José, pero yo no descartaria en la respuesta final conocer
la otra parte de esa universidad, nada mas queria decir eso.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez

Muchas gracias. Don Francisco.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:
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Si, muy corto y sobre todo en tiempos de virtualidad. Eso es fundamental. Lo que plantea dofia
Maria Eugenia, es mas, yo pienso que deberia de visitarse Ias diferentes sedes. Yo estuve en
la ultima visita, creo que con Gerardo en una universidad aqui en San José y efectivamente
uno después de la reunién, como dice dofia Maria Eugenia, pues, normalmente visita los
diferentes laboratorios, su biblioteca, los espacios donde van a estar los muchachos, no solo
en las aulas, sino que fuera de las aulas. Entonces, es como como una suerte de registro
nuestro, de constatacion de que tienen las condiciones para funcionar como universidad, que
es una de las criticas que a veces se hace, de tal suerte que si seria importante, esa visita San
Carlos, me van a decir, es muy comodo porque usted no esta en la lista, pero bueno, si hace
importante hacerla, porque es una condicién, no solo una condicidn, un deber para con los
estudiantes futuros y presentes de esa universidad de nosotros, que nosotros podamos validar
a traves de ustedes que efectivamente hay un campus, que ese campus tienen las condiciones
para poder funcionar. Eso es todo.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias, don Francisco. Don Walter, adelante.

Ing. Walter Bolafios Quesada:

No, nada mas agregar lo siguiente. Desde luego que nosotros, leemos un informe antes de ir
alla, cualquiera de las universidades donde el SINAES en la parte administrativa ha verificado
que cumple requisitos suficientes para poder afiliarse al SINAES. Eso nos lo nos lo entregan
primero a nosotros, lo leemos y con eso vamos y verificamos, vemos todo, escuchamos toda la
informacion de la universidad y después procedemos con un informe, para lo cual también hay
un formato, y eso es lo que entregamos al Consejo Nacional de Acreditacion para que se tome
la decision si se afilia o no se afilia a esa universidad.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Walter. No, yo creo que hemos tomado nota de todas las observaciones y todas
son totalmente logicas y aceptables. Y yo creo que es importante que Marchessi se comunique
con la universidad y les haga ver nuestro interés en conocer las sedes que adicionales que
tengan y programariamos visitas también. Y que se entienda que como bien dijo don Gerardo,
esto no es una reunion de cortesia, es parte de un proceso y es un proceso formal en el que
nosotros tenemos que emitir un informe para poderlo emitir de una manera adecuada, pues
tenemos que conocer la realidad de la universidad completa, no solo de una parte.

Bien, tomamos nota al respecto, pero en principio la primera reunién seria en la fecha que esta
programada y en San José, coordinariamos también la parte del transporte para las otras visitas
y tomando en cuenta las observaciones de don Walter.

De mi parte, eso seria lo que tenia para informes, para el dia de hoy abrimos el punto tres dos
que seria informe de los miembros.

De los miembros:

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Es lo siguiente. Dofia Maria Eugenia, en alglin momento habia planteado la necesidad de
sistematizar lo que tiene que ver con los vinculos internacionales, dado que el afio pasado
tuvimos la reactivacion porque no lo habiamos podido hacer en el 22, pero si en el 23, pudimos
empezar a ir algunas actividades, diferentes miembros, vamos a ver, a mi ya me estan llegando
algunas, porque cuando uno va a alguna actividad pues queda registrado y le empiezan a llegar
participaciones en foros y otras cosas.

Yo no sé si seria importante, tomar un tiempito para ver cual va a ser la proyeccién nuestra este
afo, para estar claros de qué vamos a hacer o qué no vamos a hacer a partir de los recursos,
por supuesto que tenemos de tal suerte que no generemos ningun tipo de expectativa, por lo
menos yo no lo he hecho, en relacién a las posibilidades de algunos eventos que se planteen
en forma internacional, en el aspecto internacional y formales, porque son realmente formales
compromisos que uno de repente adquiri6 cuando fue al evento anterior, entonces que
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tuviéramos, no sé, en algin momento esa posibilidad de discutir para descartar alg
cuales son los centrales y sobre eso si que hay algln tipo de compromiso. Gracias.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Francisco.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Si, que bueno que don Francisco estd mencionando eso. Efectivamente yo hice el comentario
que yo me prestaba para hacer un trabajo de sistematizacién, porque una de las carencias con
las que yo me enfrento, por ejemplo, es el desconocimiento que tengo de-cuales son los niveles
de participaciéon que cada uno de ustedes tiene cuando va, no solamente actividades
internacionales sino cuando va a otros eventos porque el informe que ustedes dan es muy
sencillo, es simplemente decir a donde fueron y lo basico, pero no tenemos idea de cual es el
discurso de posicionamiento. Lo mismo pasa con Laura o con cualquiera de las directoras que
asuman esos papeles. Incluso ahora que viene el tema de los foros que Sugey solicito a muchos
de ustedes, la colaboracién para las presentaciones, si yo colaboro, pero no tengo un espectro
claro de que es lo que se aborda, como se aborda, qué se le dice a la gente, qué auditorio
tenemos. Y, por otra parte, yo también, bueno, he sido cauta, no he querido preguntarlo, pero
voy a aprovechar el contexto de esta intervencion, para preguntar si se estila dentro del Consejo
que la Presidencia y la Vicepresidencia presenten una especie de plan de trabajo para el afio.
donde se puedan focalizar los principales asuntos que independientemente de lo que va
llegando en la cotidianidad, sean como piezas, para ponerle atencion, porque desde que yo
entré hay temas que han quedado pendientes.

Recuerdo que, don Francisco en algiin momento nos planteé recién iniciando yo, el analisis del
reglamento del Estatuto Organico y de eso ya vamos para un afio y ahi se quedo. Tenemos
internacionalizaciéon sin haberlo visto, no hemos concluido lo de las PCPE.

En fin, vienen cosas fuertes que se van dando en la dinamica en donde estamos insertos y
quiza eso ameritaria, si no se ha hecho, perfilar algunos caminos o algunas actividades que
nos permitan, planificar ese trabajo.

Ahora don Walter sefial6 y lo avalé también don Francisco, la importancia y yo tambien, de
conocer las sedes, porque no pensar en tener una ruta para conocer algunas sedes con dos o
tres personas del Consejo que nos podamos turnar, asi como nos vamos a turnar estar en los
foros, decir esto no puede ser un trabajo solo de Laura por un lado y nosotros por otro. Viendo
aqui todo eso, que si podemos darle una unidad al Consejo y al SINAES involucrandonos en
una tarea mas compacta donde podamos tener esa visibilidad. Y reitero, si mi colaboracion en
el campo de la sistematizacion, con todo gusto.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias, dofia Maria Eugenia. Don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Muy importante lo que dofia Maria Eugenia planted. Lo segundo que ella plantea sobre planes
de trabajo, cuando yo estuve en la presidencia yo me hice un plan de trabajo y nunca lo hemos
compartido, por lo menos yo no a recuerdo en el tiempo que estoy, ninguno de los preS|dentes
haciendo una exposicién de su plan de trabajo. Y estoy seguro de que Francisco, al que siguio
Ronald, también tienen sus ideas y sus planteamientos, pero sin embargo, a mi me parece muy
importante de que como Consejo, obviamente la Presidencia, tengamos una ruta, porque si no
lo que nos sucede es que nuestras sesiones quedan en manos de los temas urgentes que todos
los dias los hay, y también mi experiencia es que cada vez que uno esta haciendo una agenda,
uno se acuerda de un montén de cosas que hay pendientes, pero se nos dice de parte de la
administracion, con justa razén, de que hay un montén de documentos que vienen en fila por
un montén de tiempo.

Entonces, yo si creo que nosotros debemos como Consejo, darle prioridad a temas que
nosotros como Consejo consideramos prioritarios, independientemente de que otras se queden
ahi de camino. Y es que esto nos lleva a otro elemento que hemos conversado aqui, nosotros
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a veces entramos en temas que no debemos entrar y mucho del tiempo de nuestras sesiones
se consume en aspectos “administrativos”, que podrian ser resueltos a otros niveles y los temas
importantes de planificacién, de mediano y largo plazo los dejamos y pasan afios, con temas,
voy a poner uno que ya dejamos de hablar del modelo, y no hemos hablado del modelo y ya lo
tenemos listo supuestamente desde hace mas de un afio mas y bueno, yo sé que estamos
trabajando pero esas cosas y si hay informes de gente que presentan, que no los podemos ver,
no los podemos ver, pero no sacrifiquemos los elementos fundamentales de nuestro trabajo
como concejales por elementos que probablemente se estan trabajando.

Y esto es algo en lo que creo que todos estamos de acuerdo. Lo hemos conversado varias
veces, pero por alguna u otra razdn siempre se nos pasa y tenemos sesiones como las Ultimas
que hemos tenido llenas de actividades importantes de decisiones que debemos tomar. Pero
las decisiones fundamentales no las estamos viendo y algo tenemos que hacer y Ronald, yo lo
entiendo como entendia a Francisco, como espero que me hayan entendido a mi como ellos
cuando yo estuve en la presidencia, porque realmente son cosas que se nos escapan de las
manos. Y tampoco se vale de que tengamos que estar haciendo sesiones extraordinarias y
dedicando un montén mas de nuestro tiempo para ver cosas que no podemos ver en las
sesiones, las sesiones son nuestro tiempo de trabajo, podemos tener algunas comisiones y
podemos adelantar algunas otras cosas, pero no se vale que nos llenemos de sesiones
extraordinarias, porque para ver estas cosas que debieran ser vistas dentro de las sesiones
ordinarias, solamente. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Don Francisco.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

En esa direccién, siempre lo urgente, Ronald, lo urgente como que le cae encima a lo
importante, eso es un problema que tenemos nosotros en general, cuando uno administra o
dirige un Organo como este. Y por supuesto, cuando yo heredé lo de Gerardo uno siempre se
propone desafios. Yo me propuse algunos. Algunos salieron, otros no salieron. Cuando usted
se acuerda que no teniamos modelo, logramos aprobar el modelo gracias a ustedes, gracias a
todos logramos aprobar el modelo. Sin embargo, ahi se qued6 todo lo que tiene que ver con
las guias. Nos ha faltado el modelo, entonces es fundamental.

Habia que aprobar un plan estratégico porque se nos agotaba el plan estratégico. Se aprob6
en ese periodo el plan estratégico y era un aspecto importante. Eso no significa que no haya
que estarlo revisando y contrastandolo con contra los planes operativos hay que hacerlo. El
otro tema es que para nosotros era casi prohibitivo viajar, ahi nos propusimos hacer el primer
viaje que lo hizo don Ronald, justamente porque a mi me dio una cuestion ahi en ningln
momento, el tema de la sostenibilidad financiera es una cuestion que yo traté de trabajar. Hay
una preocupacion real que tengo yo, que tiene que ver con la inversién que tenemos. Nosotros
tenemos una inversion cercana a 6 mil millones que sigue creciendo y eso no lo hemos entrado,
yo no sé si adecuadamente, porque a lo mejor estamos esperando la mejor coyuntura en este
gobierno para poderle entrar y nunca se presenta esa coyuntura ideal, pero se quedaron otros,
otros que ya dofia Maru nos ha recordado, el tema de los conglomerados, el tema de los PCPE,
el de la internacionalizacién ya mas formalizado, y otros, pero si valdria la pena que esos
desafios que a lo mejor yo hice en lo interno con Laura y que Gerardo hizo en lo interno con
Laura, probablemente, es que a lo mejor lo exterioricemos para saber para dénde vamos en el
afno, y puede ser que los cumplamos, puede ser que no, pero por lo menos tener ese derrotero,
me parece que seria un ejercicio que a lo mejor Gerardo y yo no lo hicimos explicitamente, pero
valdria la pena hacerlo.

Siempre hay cambio de presidencia y en medio periodo y eso de repente a veces podria
distorsionar algunas de las cosas. Pero si nos ponemos de acuerdo ¢ Cual es la ruta? Eso no
afectaria, porque entonces ya estamos puestos de acuerdo en ¢ cual seria la ruta? Me parece
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que estamos en buen momento, estamos empezando el afio como para poder hatlef ese _g
ejercicio en algun momento don Ronald, Gracias. A (3
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez: OB1a W&

Muchas gracias, don Francisco. Bueno, tengo a Walter, pero me parece que todo esto
fundamental. Estoy totalmente de acuerdo y que creo que tenemos que programar esa reunion,
llamémosle encerrona entre nosotros, porque no es la presidencia en el SINAES, es un asunto
circunstancial, uno de los ocho se hace cargo por afio, pero esto €s un cuerpo que necesita del
aporte de todos sus componentes, sus miembros y la presidencia se puede poner mil objetivos
que si no los compartimos no los podemos llevar adelante. Entonces, nos tenemos que poner
de acuerdo para dar prioridades, yo creo que esa reunion es fundamental, debemos de tenerla
para acordar nuestras prioridades y ustedes ya han mencionado varias y yo creo que ahi hay
muchas otras.

E| tema también de la internacionalizacién cada vez esta siendo, pues mas rico dado las
participaciones que hemos tenido, hay un tema nuevo que me compartié Laura y es, que
INQAAHE que es, el organismo, yo diria de mayor nivel al que pertenecemos nos esta pidiendo
que nominemos a las organizaciones, no solo a nosotros que nominemos la participacioén para
la decision de incorporar creo que dos miembros adicionales en este afio, en fin, eso es muy
dinamico, yo creo que ahi tenemos que apuntar y afinar bastante a cuales son nuestras
prioridades para poder tener eso bien claro.

Entonces, yo creo que el primer paso es ese, tener esa encerrona entre nosotros, y, definir
cuales son nuestras prioridades y necesitamos darles recursos a esas intenciones, los recursos
son de dos tipos uno de tiempo, y también estoy de acuerdo con don Gerardo en el sentido de
que no se vale que ese recurso de tiempo también sea a expensas de nuestro sacrificio. Yo
creo que hay ideas de darle mas tiempo, a nuestro insumo fundamental, que son las sesiones
y ojala las sesiones ordinarias. Y ahi tenemos que informarnos bien hasta dénde podemos
llegar, qué es lo que depende nosotros y qué ya no nos limita la ley a la que tenemos que
nosotros tener como nuestro marco de referencia.

Entonces, dar ese recurso, porque el tema de presupuesto, yo lo que he aprendido es que no
es tan grave como lo que quisimos entender en algun momento.

Siempre hay de donde tomar recursos para asistir a eventos para otro tipo de recursos como
esto que hablabamos de visitas a las sedes de las universidades, etcétera.

Entonces yo creo que tenemos que ponernos de acuerdo entre nosotros sobre a qué le vamos
a dar prioridad y una vez que tengamos eso claro, de ahi se deriva el plan de trabajo. Pero el
plan de trabajo no es solo de la Presidencia, es el plan de trabajo de nosotros y la Presidencia
lo que hace pues es irlo llevando en la programacion de las agendas y en 'y dandole el tiempo
necesario, pero eso lo tenemos que consensuar entre nosotros.

Entonces, para concretar, yo creo que tenemos que ponernos de acuerdo cuando vamos a
hacer esa encerrona lo mas pronto posible. Ojala fuese antes de que concluya este mes donde
y sacar ese ratito de la agenda, dofia Maria Eugenia habia ofrecido, don Walter también habia
ofrecido, creo que son dos ambitos muy adecuados para poder hacer esas reuniones vy
hagamoslo lo mas pronto posible. Mas bien propongamos fechas y dia y momento para hacerlo.
Doria Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

No, no don Ronald, yo voy a hacer una rectificacion escuchando las intervenciones de los
comparfieros en el sentido de que no es justo que una persona a la que propusimos que fuera
el presidente le caiga toda la responsabilidad cuando todos somos corresponsables y ganamos
lo mismo por la dieta, usted por su trabajo extra, no le estan pagando mas, entonces me parece
a mi que juntos deberiamos hacer la agenda, definir los temas de manera colaborativa, porque
en el desarrollo de esos temas esta también el tiempo que nosotros invertimos muchas veces
discutiendo cosas y tenemos que ser conscientes de eso.
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Por otra parte, creo que es una manera de fortalecer al Consejo en sus competencias exclusivas
que tiene, porque no todo tiene que ser la Administracién, sino que la politica y la imagen la
tiene que construir y dar y fortalecer el Consejo. Ademas de que este afio se cumplen los 25
afios de creacion, es un momento oportuno para retomar todo esto, se haya hecho o no se
haya hecho, yo no dudo de que ustedes tengan sus lineas de trabajo, pero tampoco es justo
que todo les caiga. Incluso asi podemos dimensionar en qué areas podemos colaborar,
podemos suplir la presencia. Yo no, no me imagino a ustedes, don Gerardo, don Ronald y don
Francisco, atendiendo todo tipo de reuniones, viajando a todos lados, llevando la agenda,
definiendo la agenda y encima pensando en lo que tienen que pensar.

Creo que esto es un trabajo de todos y entre esas cosas esta el definir los recursos, porque no
es lo mismo las dietas que se pensaron hace 10 o 15 afios al trabajo que involucra el trabajo
en el Consejo en este momento. Yo he estado anotando cuanto tiempo duro revisando los
nombramientos de pares evaluadores, que es un tema que a mi me ha costado mucho y
sumando lo que significa cada punto de la agenda para ver cuanto tiempo realmente extra me
esta consumiendo el poder venir a una sesién mas o menos preparada, porque no viene uno
con todo tan afilado como yo quisiera, y realmente no podemos ser tan, avariciosos de querer
guardar recursos que los estamos necesitando para hacer un trabajo digno y digno para lo que
significa ser miembro de un Consejo. Aqui en Costa Rica parece que volar patadas en una
cancha amerita cualquier pago, pero usar el cerebro, no esta tan bien visto por la ciudadania.
No; hay que ser éticamente responsable, pero éticamente responsable significa trabajar con
recursos dignos para desarrollar el trabajo.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias. Entonces planeemos esas fechas, propongamos fechas para ver cuando nos
reunimos. Creo que ese es el primer paso, consensuar entre nosotros en nuestras prioridades.

Articulo 4. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 263.
Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 263.
CONSIDERANDO:
1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 263.
2. La precalificacion realizada segln los criterios establecidos por el SINAES.
ACUERDA:
1. Nombrar a Dr. Hernan Peredo Lépez, de Chile, como par evaluador internacional del
Proceso 263.
2. Nombrar a Ph.D. Concepcién Lujan Alvarez, de México, como par evaluador internacional
del Proceso 263.
3. Nombrar a Dr. Julio César Calvo Alvarado de Costa Rica, como par evaluador nacional del
Proceso 263.
4. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores
internacionales para el Proceso 263.
e Dr. Francisco Andrés Carabelli, de Argentina
MSc. Juan Oltramari Arregu, de Chile
Ph.D. Rosven Libardo Arévalo Fuentes, de Colombia
Dr. Osvaldo Valeria, de Canada
Dr. Alejandro Ramén Espinosa Sepllveda, de Chile
Dr. Osvaldo Encinas Blanco Venezuela
designan los siguientes suplentes por orden de preminencia del par evaluador nacional:
Dr. Alexander Berrocal Jiménez, Costa Rica
Dr. Edgar Ortiz Malavasi, Costa Rica
Dr. Carlos Manuel Navarro Pereira, Costa Rica
Dr. Bernal Herrera Fernandez, Costa Rica
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6. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.
Votacién unanime.

La MAP. Angélica Cordero Solis, ingresa a las 10:10 a.m.

Articulo 5. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 69.

Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 69.

CONSIDERANDO:

1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 69.

2. La precalificacién realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.

ACUERDA:

1. Nombrar a la Dra. Gloria Zaballa Pérez de Espafia, como par evaluadora internacional del
proceso 69.

2. Nombrar a Dr. Marcelo Careaga de Chile, como par evaluador internacional del Proceso 69.

3. Nombrar a Mag. Ana Virginia Quesada Alvarado de Costa Rica, como par evaluador nacional
del Proceso 69.

4. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia y asegurandose que el
equipo de pares tenga un balance entre la informatica y la educacion de los pares
evaluadores internacionales para el Proceso 69.

¢ Dr. Antonio Ramén Bartolomé Pina Espafia

Ph.D. Macedonio Alanis Gonzalez México

Ph.D. Luis Eduardo Pelaez Valencia Colombia

Mag. Donna Del Socorro Zapata Zapata Colombia

Dr. Walfredo Gonzalez Hernandez Cuba

Mag. Irma Guadalupe Pianucci Argentina

Mag. Consuelo Arce Gonzalez Colombia

Mag. Javier Augusto Rios Suarez Colombia.

Dra. Irma Leticia Garza Gonzalez México

5. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia y asegurandose que el

equipo de pares tenga un balance entre la informatica y la educacion del par evaluador
nacional:
e Mag. Sonia Mora Rivera
e Dr. Andrés Salas Jiménez
e Mag. Yarima Sandoval Sanchez.
6. Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.
Votacién unanime.

La MAP. Angélica Cordero Solis, se retira a las 10:16 a.m.

Articulo 6. Revision de Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera
del Proceso 49.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Yo quisiera en este tema que vamos a ver como en otras ocasiones, lamentar que en la sesion
de hoy no estén Marta Picado y Lady Meléndez, quienes sumamos la presentacion del
documento que analiza la situacion de las PCPE en el SINAES y expresa nuestra posicion.
También en meses anteriores a raiz de este tema le presenté a don Ronald un documento en
el que describia argumentos retomados de |a jurisprudencia vigente en materia de abstenciones
en érganos colegiados que me obliga de alguna forma a no poder abstenerme en estas
votaciones sobre temas de presentaciones de PCPE. Por estas dos razones, mi posicion en
este tema me resulta muy incémoda porque me siento en el marco de mis responsabilidades
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como obligada a votar sin creer que el SINAES deba atender las PCPE a pesar el Convenio
que al respecto firmé con CONESUP para atender un problema de CONESUP. Sigo pensando
que ese convenio es el Unico instrumento desde el cual se asume que el SINAES atienda un
tema que debe ser competencia exclusiva del CONESUP, que se estiraron los argumentos del
aseguramiento de la calidad y el fomento de la acreditaciéon de las IES privadas, pero que
claramente es un beneficio para una debilidad del CONESUP en materia de eficiencia en los
tramites que las |IES privadas necesitan. Pero bueno, esa discusién en la que mi posicion tiene
varios matices no es el asunto que en este momento toca dado que no esta el Consejo en pleno
y no esta como tema de discusién especifica. Lo que quiero es traerlo a colacién para indicar
que votare las revisiones en agenda pero que lo hago simplemente porque no tengo otra salida
en este momento y creo que este tema debe continuar analizandose en especial por estar en
el contexto de un convenio para mi claramente inconveniente en este momento. Adicionalmente
expreso que tomar decisiones aqui en relaciéon con una materia tan especifica de orden
curricular en carreras para las cuales no estamos en igualdad de condiciones para hacerlo,
para mi es comprometedor. Mo es lo mismo ver el criterio de pares en material de un plan de
estudios, pero entrarle a cada plan con autoridad curricular es otro asunto mucho mas delicado.

Se analliza el Informe sobre la Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera

del Proceso 49.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Convenio SINAES- MEP, en el 2013, y el Reglamento General del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria Privada articulo 23.

2. Esta aprobado por este Consejo el procedimiento “PRC-DEA-PCPE: Analisis de propuestas
de cambios en planes de estudios (PCPE) de carreras o programas acreditados de
instituciones de educacioén superior privadas”

3. La propuesta de modificacién cumple con los requisitos establecidos en dicho procedimiento.

SE RECOMIENDA:

1. Aprobar la actualizacion de cursos (AC) al plan de estudios de la carrera de Licenciatura en
Medicina y Cirugia, Universidad Latina de Costa Rica, sede Central. Acreditada el 21 de
enero del 2020 por un periodo de 4 arios.

2. Remitir al Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONESUP) el
plan de estudio aprobado para la carrera de Licenciatura en Medicina y Cirugia, Universidad
Latina de Costa Rica, sede Central.

3. Remitir a la direccién de la carrera el plan de estudios aprobado para la carrera de
Licenciatura en Medicina y Cirugia, Universidad Latina de Costa Rica, sede Central.

Votacién unanime.

Articulo 7. Revisién de Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera
del Proceso 98.

Se analiza el Informe sobre la Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera
del Proceso 98.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Convenio SINAES- MEP, en el 2013, y el Reglamento General del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria Privada articulo 23.

2. Esta aprobado por este Consejo el procedimiento “PRC-DEA-PCPE: Analisis de
propuestas de cambios en planes de estudios (PCPE) de carreras o programas acreditados
de instituciones de educacién superior privadas”

3. La propuesta de modificacion cumple con los requisitos establecidos en dicho
procedimiento.

SE RECOMIENDA:
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1. Aprobar la Reforma Integral al plan de estudios de la carrera de Licenci @ra en ’
Arquitectura, Universidad Latina de Costa Rica, sede Central. Acreditada el 17 &mayo Q{:‘
del 2019 por un periodo de 4 afios. D </

2. Remitir al Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONES
plan de estudio aprobado para la carrera de Licenciatura en Arquitectura, Universidad
Latina de Costa Rica, sede Central.

3. Remitir a la direccién de la carrera el plan de estudios aprobado para la carrera de
Licenciatura en Arquitectura, Universidad Latina de Costa Rica, sede Central.

Votacién unanime.

Articulo 8. Revision de Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera

del Proceso 173.

Se analiza el Informe sobre la Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera

del Proceso 173.

CONSIDERANDO QUE:

1. EI Convenio SINAES- MEP, en el 2013, y el Reglamento General del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria Privada articulo 23.

2. Esta aprobado por este Consejo el procedimiento “PRC-DEA-PCPE: Analisis de
propuestas de cambios en planes de estudios (PCPE) de carreras o programas acreditados
de instituciones de educacion superior privadas”

3. La propuesta de modificacion cumple con los requisitos establecidos en dicho
procedimiento.

SE RECOMIENDA:

1. Aprobar la actualizacion de cursos (Reforma Integral) al plan de estudios de la carrera de
Licenciatura en Arquitectura, Universidad Auténoma de Centro América, sede Central.
Acreditada el 4 de junio del 2021 por un periodo de 4 afios.

2. Remitir al Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONESUP) el
plan de estudio aprobado para la carrera de Licenciatura en Arquitectura, Universidad
Autonoma de Centro América, sede Central.

3. Remitir a la direccién de la carrera el plan de estudios aprobado para la carrera de
Licenciatura en Arquitectura, Universidad Auténoma de Centro América, sede Central.

Votacién unanime.

Articulo 9. Revision de Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera
del Proceso 205.

Se analiza el Informe sobre la Propuesta de cambios en el Plan de Estudio (PCPE) de la carrera
del Proceso 2056.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Convenio SINAES- MEP, en el 2013, y el Reglamento General del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria Privada articulo 23.

2. Esta aprobado por este Consejo el procedimiento “PRC-DEA-PCPE: Analisis de
propuestas de cambios en planes de estudios (PCPE) de carreras o programas acreditados
de instituciones de educacion superior privadas”

3. La propuesta de modificacion cumple con los requisitos establecidos en dicho
procedimiento.

SE RECOMIENDA:

1. Aprobar la actualizacion de cursos (Reforma Parcial) al plan de estudios de la carrera de
Bachillerato en Administracién de Empresas, Licenciatura en Administracion de Empresas
con énfasis en Finanzas, de la Universidad Internacional San Isidro Labrador, sede Pérez
Zeledon. Acreditada el 24 de noviembre del 2020 por un periodo de 4 afios.
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2. Remitir al Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONESUP) el
plan de estudio aprobado para la carrera de Bachillerato en Administracién de Empresas,
Licenciatura en Administracién de Empresas con énfasis en Finanzas, de la Universidad
Internacional San Isidro Labrador, sede Pérez Zeledén.

3. Remitir a la direccién de la carrera el plan de estudios aprobado para la carrera de
Bachillerato en Administracion de Empresas, Licenciatura en Administracion de Empresas
con énfasis en Finanzas, de la Universidad Internacional San Isidro Labrador, sede Pérez
Zeledon.

Votacién unanime.

Articulo 10. Revisién de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 93.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 93, el informe de su revision y la informacién técnica

elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 93.

2. Aprobar el Informe de Revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 93.

3. Remitir a la carrera la revisioén del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 93.

4. Indicar a la Institucién de Educacién Superior y a la carrera la importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por la revisora y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.

5. Indicar a la carrera que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion y de cara a
un eventual proceso de reacreditacién, las carreras deben cumplir todos los compromisos
indicados en el Compromiso de Mejoramiento.

6. Informar a la carrera del Proceso 93 que podra entregar el Informe de Autoevaluacién con
fines de reacreditacion el 13 de agosto de 2025. El documento debera incluir un capitulo en
el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento del proceso
de acreditacion anterior, asi como los logros adicionales alcanzados por la carrera durante
los dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacion unanime.

La M.Sc. Laura Ramirez Saborio, ingresa a las 10:38 a.m.

Articulo 11. Revisiéon de Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de

Mejoramiento (ACCM) del Proceso 14-15,221 a 224.

Habiendo analizado el Informe de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento

(ACCM) de la carrera del Proceso 14-15,221 a 224, el informe de su revision y la informacion

técnica elaborada por la Division de Evaluacion y Acreditacion del SINAES.

1. Dar por recibido el informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento
(ACCM) del Proceso 14-15-221-222-223-224.

2. Aprobar el Informe de Revisién del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso 14-15-221-222-223-224.

3. Remitir a las carreras la revision del Informe Avance de Cumplimiento del Compromiso de
Mejoramiento (ACCM) del Proceso14-15-221-222-223-224

4. Indicar a la Institucién de Educacién Superior y a las carreras a importancia de incluir las
recomendaciones realizadas por la revisora y sefialadas puntualmente en el Informe de
Revision de Avance de Cumplimiento del Compromiso de Mejoramiento.
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5. Indicar a las carreras que al momento de finalizar el actual periodo de acreditacion géde s
cara a un eventual proceso de reacreditacion, las carreras deben cumplir todo%s &
compromisos indicados en el Compromiso de Mejoramiento. OF?!A “\\"f"

6. Informar a las carreras del Proceso 14-15-221-222-223-224 que podré entregar el Informe
de Autoevaluacion con fines de reacreditacién el 20 de agosto del 2025. El documento
debera incluir un capitulo en el cual se indique el grado de cumplimiento del Compromiso
de Mejoramiento del proceso de acreditacion anterior, asi como los logros adicionales
alcanzados por las carreras durante los dos afios previos a solicitar la reacreditacion.

Votacion ynanime.

SE CIERRA LA SESION zLAS ONCE HORAS DE LA MANANA.
“.C =
PSINAES we ¢

alez Mag. Marchessi Bogantes Fallas
Coordinadora de la Secretaria del Consejo

Presidente

KQO SEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1728-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL VEINTITRES DE ENERO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS
NUEVE Y VEINTICINCO DE LA MANANA.

MIEMBROS ASISTENTES
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Vicepresidente
MAE. Sonia Acufia Acufia M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte
Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén
Ing. Walter Bolafios Quesada M.Sc. Francisco Sancho Mora

INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.

*Los asistentes se encuentran conectados viriualmente.

Articulo 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesién 1728.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Buenos dias, iniciamos la sesién del dia de hoy con la aprobacién de la agenda que se nos ha
propuesto para el dia de hoy. Yo quiero proponer una modificacién de la agenda en el sentido
de que se incluya un punto como primer punto después de informes para que podamos hacer
una modificacion a la comisién que se habia conformado para la visita a la universidad como
parte del proceso de incorporacion de la visita de la Universidad Isaac Newton, que ha solicitado
ser parte del sistema de el SINAES. Entonces, si ustedes estan de acuerdo, aprobariamos esa
modificacion. E! punto estaria, después del punto tres, y el resto de la agenda quedaria como
esta presentado. Si estan de acuerdo, favor manifestarlo en este momento. Aprobado.

Los 8 miembros presentes votan a favor de la aprobacion de la agenda 1728

Se aprueba la agenda 1728 de manera unanime.
1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda 1728,

2. Aprobacion acta 1727
3. Informes
3.10.Presidencia 1
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[ 3.11.De los Miembros
3.12.De la Direccidén
. Modificacion de ACUERDO-CNA-202-2023: Solicitud de Afiliacion de la Universidad Isaac Newton.
5. Postulacién SINAES a la junta directiva INQAAHE.
6. Procesos de Acreditacion:

4.8.Nombramiento de evaluadores externos:
4.8.1. Proceso 264
4.8.2. Proceso 267
4.9.Analisis del Recurso de Reconsideracion:
6.2.1. Proceso 225
4.10. Decisiones de acreditacion:
6.3.1. Proceso 98
6.3.2. Proceso 186
6.3.3. Proceso 34
6.3.4. Proceso 85
4.11. Solicitud de ampliacién del conglomerado para autoevaluacién del Proceso 103

4.12. Solicitud de unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacion del Proceso 7

Temas tratados: 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesion 1728.2. Aprobacién de acta 1727. 3. Informes.4.
Modificacion de ACUERDO-CNA-202-2023: Solicitud de Afiliacion de la Universidad Isaac Newton.5. Postulacién SINAES a la junta
directiva INQAAHE.6. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 264.7. Nombramiento de evaluadores externos para
el Proceso 267.8. Andlisis del Recurso de Reconsideracion del proceso 225.

Temas que no se pudieron ver por falta de tiempo: 1. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 98.2. Andlisis y Decision
de Acreditacion sobre el Proceso 186. 3. Analisis y Decision de Acreditacion sobre el Proceso 34. 4. Andlisis y Decision de
Acreditacion sobre el Proceso 85. 5. Solicitud de ampliacion del conglomerado para autoevaluacién del Proceso 103. 6. Solicitud
de unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacién del Proceso 7.

Articulo 2. Aprobacion de acta 1727.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasamos entonces al primer punto de la agenda, que seria la aprobacion del Acta 1727. Si no
hay comentarios, procederiamos entonces a someter la aprobacién del acta 1727. Quienes
estén de acuerdo, favor manifestarlo en este momento. Aprobada. Se abstienen dofia Sonia,
dofia Lady y dofia Marta también.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Perddn. Dofa Marta.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

En el primer parrafo del primer comentario de don Gerardo hay que hacer una pequefia
correccion de forma. Yo lo sefialé en el drive, pero, no sé si quedd anotado. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias. Marchessi dice que toma nota para hacer esa correccidén. Muchas gracias.

Se aprueba acta 1727 de manera unanime, con la abstencién de la M.Ev.Ed. Marta Eugenia
Picado Mesén, la MAE. Sonia Acufia Acufia y la Dra. Lady Meléndez Rodriguez, por no estar
presentes en la sesién 1727.

Articulo 3. Informes

De la Presidencia:

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasamos ahora a los informes de presidencia. Yo no tengo informes. Pasamos a informes de
los miembros. Dofia Lady esta pidiendo la palabra. Entonces, adelante, dofia Lady.

De los miembros:

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:
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Muchas gracias. Dos cositas. Una es que habiamos recibido una nota con un informe por
de la auditoria interna solicitando un espacio para una de las sesiones, la pregunta es i si €
se atendié y entonces cuando va a entrar en agenda? Y lo otro es para contarles que yo recibi
una invitacion por parte de don Pablo Beneitone, que es un conocido ya por el SINAES, porque
ademas de estar en nuestro registro de expertos, es una persona que ha colaborado mucho en
los encuentros y estuvo en el anterior evento de Innovacién Curricular y él me envia una
solicitud para mediar entre la participacion del SINAES y de la UNED para un proyecto de
investigacion accién con fondos muy importantes por parte de Erasmus del Proyecto de
Cooperacion Europea.

Entonces, este como era de investigacion, y era en el momento en que no estaba dofia Laura,
yo le comuniqué a Sugey y ella me dijo que también habia recibido la informacion y que ella le
comunicé a dofia Laura y se consiguid la participacion tanto de la UNED como del Tecnoldgico.
Entonces, que posiblemente es un proyecto en el que se estaria concursando por fondos,
todavia no es un proyecto que ya haya sido aprobado. Entonces, para que sepan que yo hice
esa accién en nombre de mi colaboracion para con el SINAES y que estariamos participando
entonces como agencia junto con estas universidades y a ver si se logra que nos asignen ese
proyecto. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias dofia Lady, me parece una excelente noticia y ojala que se logre concretar ese
proyecto y por supuesto estoy seguro de que todo el Consejo y de mi parte en lo personal
cuente con todo el apoyo que requiera.

Y con respecto a su primera consulta, si el informe se puso en agenda, pero como teniamos
tres miembros que no estaban participando, decidimos que no lo ibamos a ver, lo coordinamos
con, don Alfredo, para que este informe sea presentado la semana entrante con ya todo el
Consejo en pleno, pero si lo hemos atendido de esa manera. Mas bien muchas gracias por
consultar y dar seguimiento.

Bien, entonces le dariamos el pase a Laura para que nos haga la presentacion del informe.
De la Direccion:

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Muchas gracias, don Ronald.

1.Informarles que el jueves pasado participamos en la reunién en el CUC. Estuvo todo el equipo
de directores del CUC junto con la decana dofia Isabel Viquez Oreamuno. Como ustedes
saben, en esa reunion nosotros damos a conocer el marco estratégico y también ellos hicieron
una presentacion muy interesante de lo que ha significado para ellos los procesos de
acreditacion con SINAES. Ustedes saben que ellos son una institucién de educacion para
universitaria y ellos han avanzado realmente con paso firme en los procesos de acreditacion.
En esta reunion estuvimos, Angélica y Sugey y pues le da mucha importancia. Entonces, me
parece importante también, mencionarselo a ustedes.

2. Y también el viernes pasado participé en una mesa redonda que organizé UNIR con la
Universidad de Guayaquil. Este es un evento hibrido que se da por segunda vez y pues hay
personas presencialmente. Hubo personas presenciaimente en la Universidad de Guayaquil y
luego se unieron personas de manera virtual, es un evento que es gratuito, muy interesante, no
sabia que ellos retinen mas de 4000 personas y el tema especifico de la mesa era los procesos
de evaluacion externa de la calidad y su impacto en la generacion de los espacios de confianza
transnacionales, el papel de la de la agencia. En esa mesa estuvieron la doctora Maria Piedad
Marin Gutiérrez, ella es coordinadora del Consejo de del CNA de Colombia y la doctora Jimena
Cordoba, que es la presidenta del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior de Ecuador. Entonces bueno, un evento muy interesante, de hecho, UNIR mismo sacé
una nota donde hace referencia a la participa del SINAES y a nivel nacional también se le dio
cobertura con gestiéon de prensa.
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3. Y tambien indicarles que el dia de mafiana, en el marco de estas reuniones que damos a
conocer en el marco estratégico, tenemos la visita a ULEAD vy el jueves vamos para ETAI,
entonces yo les reitero a ustedes la invitacion en caso de que alguno de ustedes, como
miembros del Consejo, quieran unirse a la reunién y el proximo jueves quisiera también decirles
que vamos para la Universidad Earth. Entonces, si alguno de ustedes quiere participar con
nosotros, pues va a haber un servicio de transporte especialmente para esto. Igual para ETAI.
Entonces, por si alguno quiere, acompariarnos, pues, serd un gusto que estén con nosotros.
4. Y finalmente ensefiarles que esta semana, el jueves inician los encuentros académicos
virtuales. La exposicién la hace Sugey y dofia Marta va a hacer la apertura del encuentro. Yo
le dije a Sugey que pues que le deseaba muchos éxitos. Yo lamentablemente no puedo estar
porque ya estaba esta reunién con ETAI y bueno, ya con esto damos inicio formalmente a los
encuentros académicos virtuales.

5. Lo ultimo es una solicitud Andrea Fonseca les hizo llegar a ustedes un formulario para que
por favor nos ayuden con los temas posibles de la conferencia magistral para este afio.
Entonces, para que por favor nos cooperen con eso, porque ese es un insumo muy importante
para avanzar con este tema. Muchas gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Don Gerardo, Adelante.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Que queria hacer una consulta general, yo no sé si se ha pensado en hacer algo diferente en
el marco del 25 aniversario para la conferencia magistral. O sea, si parte de la Comision ha
analizado algo, alguna diferencia, con respecto a los afios anteriores para eso, si se va a hacer
igual, si lo vamos a hacer algo mas amplio, es a lo que yo me refiero por ser el 25 aniversario
nada mas. Y si eso era gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo, Laura.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

De hecho, con Julio ya tiene un planteamiento. El ha conversado conmigo de algunas ideas
que pensamos que quizas con las restricciones presupuestarias que tenemos podemos hacer.
Entonces, déjennos avanzar un poquitito para luego traerles a ustedes esas propuestas. De
hecho, Julio me mencionaba y quizas esto, le agradezco a don Gerardo la pregunta. Una de
las cosas practicas que siempre se pueden hacer es justamente en el marco de las
participaciones que ustedes como miembros del Consejo tengan, por ejemplo, en
conversatorios, en mesas redondas, en visitas a universidades. Es siempre recordar que
justamente el 2024 se cumplen 25 afios de la agencia, y de la importancia.

Entonces a mi me parecia que aprovechar esos espacios. Si Julio me lo decia me parecia una
muy buena idea, se puede hacer, pero ya él tiene otra serie de ideas y también dofia Rosa se
habia ofrecido a que pudiéramos tener algunas otras, ideas para para la celebracion de este
aniversario. Entonces este don Gerardo, estamos trabajando eso tal vez que nos den un
poquitito de tiempo para traerles a ustedes lo que lo que estamos pensando.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, Laura. Dofia Maria Eugenia esta pidiendo la palabra, pero voy a tomarme la atribucion
de indicar que dofia Maria Eugenia ha hecho una propuesta sobre el tema de la celebracion de
esta fecha tan importante para nosotros. Entonces, yo si quiero, que quede eso claro que
tenemos que tomar eso en cuenta. Ella algo ya nos habia conversado también, y nosotros
estamos planeando una reunién entre nosotros en donde seguramente también tocariamos ese
tema. Asi que tenemos que coordinar todas esas iniciativas para tener un consenso y tener
claridad sobre qué vamos a hacer al respecto.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Gracias don Ronald. Es que yo creo que la Administracién y el Consejo no pueden ir por
separado, y que esta planificacion que se haga de actividades durante todo el afio del SINAES
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debe verse en conjunto, no que salgan iniciativas, desagregadas de cada division o de ¢
persona, sino por eso yo propuse que tuviésemos desde el Consejo una propuesta de comis
que integrara gente de todo el SINAES y que se vea el conjunto de actuacion del SINAES e
su totalidad. Era eso.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Maria Eugenia. Yo creo que es lo mas conveniente y lo tenemos que coordinar
para poder tener una celebracién, como bien dice dofia Maria Eugenia, en forma coordinada.

Articulo 4. Modificacion de ACUERDO-CNA-202-2023: Solicitud de Afiliacion de la
Universidad Isaac Newton.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
Bien, vamos a seguir con el orden de la agenda. El siguiente punto seria el que modificamos y
es en el que vamos a hacer una modificacion del acuerdo que habiamos tomado para la visita
a la Universidad de Isaac Newton, que ha solicitado su incorporacién. Ahi don Walter nos ha
hecho una consulta, y es si vamos a hacer una sola visita 0 vamos a programar otras visitas
para conocer las instalaciones que esta universidad tiene como parte de ese proceso.
Yo creo que eso habia quedado un poco discutido ya en el sentido de que si vamos a programar
otras visitas para poder conocer esas instalaciones y en una respuesta que vi que ellos nos
dieron es que si estan dispuestos a que podamos visitarlos en otro momento.
Por ahora, la primera visita, como parte del proceso de incorporacion esta para miércoles 31
de enero a las instalaciones de San José, mas bien ya se estan coordinando espacios de
parqueo para poder asistir, podamos nosotros tener la facilidad de atender esa visita.
Ahora, hay dos aspectos que tenemos que modificar. En primer lugar, la propuesta seria que,
se me excuse para poder ser, parte de este de esta comision, debido a que recibi una invitacion,
por parte de, dofia Isabel Roman, del quien es la Coordinadora del Informe del Estado de la
Educacién para participar justamente en esa fecha y en las mismas horas en una reunién que
ella estd planteando con otras personas que también ella invité. Entonces yo queria proponer
que dofia Lady me sustituya en esta comision, dofia Lady como vicepresidenta, y también que
se incorpore dofia Maria Eugenia en la comisién que ella se ha ofrecido a participar. Tenemos
también la participacién de don Gerardo y don Walter, que ya se habian aprobado.
Entonces, |la propuesta seria esa, que es la comisién que conformada de esa manera y que se
atienda en la primera fecha, esa reunion y que Marchessi ha indicado ahi que ella esta
coordinando para la siguiente o segunda visita a las instalaciones. Don Gerardo, adelante.
M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:
Si, tal vez para complementar o completar la informacién que da Don Ronald, ese acuerdo
estaba revisando ahora, se tomd en el articulo ocho del acta 1683- 2023 para que se haga la
referencia a la modificacion del acuerdo tomado en ese articulo ocho de esa sesion 1683 para
que quede asi en el acta.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
Muchisimas gracias don Gerardo por la precisién de ese acuerdo, perfecto ya lo confirmé. Y si
no hay mas intervenciones, someteriamos a aprobacion la propuesta que seria pues la que ya
yo traté de resumir. Bien. Quienes estén de acuerdo entonces en modificar ese acuerdo del
acta 1683, el acuerdo ocho, segun dijo don Gerardo. Pues lo manifestemos. Se aprueba el
acuerdo.
Se procede a modificar el ACUERDO-CNA-202-2023: Solicitud de Afiliacion de la Universidad
Isaac Newton, especificamente en el punto numero 3 del acuerdo para que se lea
correctamente:
“SE ACUERDA:

3. Nombrar una comisién integrada por: la Dra. Lady Meléndez Rodriguez, el Ing. Walter

Bolafios Quesada, la Dra. Maria Eugenia Venegas y el M.Sc. Gerardo Mirabelli
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Biamonte, miembros del Consejo Nacional de Acreditacién para realizar la visita a las
instalaciones de la Universidad”.
Votacién unanime.

Articulo 5. Postulacién SINAES a la junta directiva INQAAHE.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasariamos al siguiente punto, que es la postulacién para tener una representacion en la Junta
directiva de INQAAHE. El afio pasado nosotros hicimos un primer intento para lograr algo como
eso INQAAHE nos ha circulado una invitacién a las organizaciones que somos miembros de
esta importante organizacion de clpula de agencias de acreditacidn, y Laura nos ha circulado
esa ese insumo. Laura no sé si usted quiere referirse un poco a los detalles, que entre ellos
pues se menciona la disponibilidad que tenemos, que debemos de tener, de apoyar a nuestra
persona, que nos representa, y también que esa persona tenga suficiente tiempo para poderle
dedicar a estas labores que ellos estiman con un rango como de unas ocho horas semanales.
Ya nosotros habiamos nombrado a don Gerardo en aquel momento y no sé si don Gerardo
esta dispuesto todavia para asumir esa representacién en caso de que nosotros lo acordemos.
Laura si usted nos puede hacer un resumen de ese comunicado.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Si, muchas gracias. Bueno, don Ronald, yo creo que usted ya lo ha sefialado, INQAAHE envia
una solicitud a la agencia para plantear posibles nominaciones para el Consejo Directivo de
INQAAHE, tal vez un elemento interesante es que se vencen ahora para el 2024 siete
posiciones y en el caso de América Latina, la posicidn que esta cubierta es de una persona que
esta como en una comisién que es Ariana De Vincenzi, que ha empezado a tener un trabajo
muy importante, pero el resto de los siete que estan en la Junta propiamente vencen en este
periodo, por la experiencia que por lo menos yo en la Direccidon Ejecutiva ha tenido, es que,
pues por supuesto, nosotros tenemos que ser muy proactivos, hay mucha actividad que se
genera mucho mas del lado de Europa y de Asia, y no necesariamente en América Latina. Y a
mi me parece que si seria muy importante, que haya una representacién, mas activa, que pueda
también promover lo que se hace desde América Latina.

Y también les doy un detalle es una agencia que bueno, yo no sé si por razones obvias y si
esto es valido decirlo, pero basicamente la mayoria de la comunicacién y todo lo que se hace
es en inglés, y yo creo que, pensando en temas de inclusién, justamente desde mi punto de
vista la inclusién también deberia de promover muchas de sus actividades y de la
documentacién en espafiol. Esa es una de las cosas creo que ha sido muy importante la
incorporacion de esta sefiora y yo creo que de que es una gran posibilidad para para SINAES
que se haga esta nominacién, como ustedes ven, y como bien lo sefialaba don Ronald el afio
pasado también se hizo eso. Hay un tema de fechas y el 11 de febrero es la fecha limite para
enviar las nominaciones. Luego de eso viene un proceso de votacion. La agencia hace una
unica votacién y ya luego pues, se envian los resultados.

Yo en los insumos que les pasé ayer también les comparti quiénes son los miembros del
Consejo en este momento, entonces, para que ustedes supieran cuales son los puestos que
estan por vencerse, bueno, eso seria basicamente don Ronald.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Muchas gracias, Laura. De mi parte, yo quisiera proponer a don Gerardo que fue la persona
que ya habiamos nominado en otro momento él habia aceptado, pero yo no sé si estaria en
disposicion de nuevo de asumir esa posibilidad de ser nominado.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Gracias. A mi me parece muy importante que logremos participar. Yo ya lo hice durante el afio
pasado y por alguna razén pues no tuve los votos suficientes. Y yo preferiria que otro
compariero, o compariera que crea que tiene el tiempo y la disponibilidad para hacerlo lo
asuma. Durante ese proceso yo vi varias cosas. Uno, Laura lo acaba de mencionar, o sea, en
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de Curagao. Y todos los demés son de Europa, Asia y los Estados Unidos, hay una fuerza
grande, obviamente, a la hora de hacer las elecciones en esos lugares.

Yo entendi porgue yo recibi por haber sido parte del estar nominado, cierta informacién que no
sé si se recibid a otro nivel, creo que INQAAHE tiene alrededor de 300 organizaciones,
solamente votaron 112 o 115 de esas 300 y en esas, habia dos candidatos latinoamericanos,
este servidor y alguien de Colombia. Recuerdo, y segin lo que se me dijo @ mi, por lo menos
habiamos sacado 11votos uno y 12 el otro. No lo recuerdo. Esto quiere decir que si se va a
intentar nuevamente hay que hacer un trabajo muy fuerte de convencimiento y de apoyo, que
se hizo el afio pasado se circulé una solicitud, a todos los miembros del INQAAHE haciendo
una presentacion, general, sobre el candidato. Cuando uno hace la propuesta en la carta que
la persona debe hacer, debe indicar tres o cuatro elementos en los que estaria interesado en
trabajar.

Fundamentalmente. Yo recuerdo que uno de los que yo mencioné fue precisamente lo que dijo
Laura darle mas visibilidad a la regién latinoamericana, dentro del INQAAHE, ya pensandolo
mas después de que sucedié todo y debo decir lo que yo senti que fue algo provechoso para
nosotros, porque estuvimos ahi, yo definitivamente desde el inicio sentia que iba a ser muy
dificil, sobre todo por la conformacién de los votantes que normalmente tienden pues a
favorecer a esas otras regiones. Pero hay un elemento que es importante, no solamente es
tiempo, es recursos, yo después dije, qué torta, si me hubieran nombrado que hubiera hecho
porque yo no me podia financiar viajes. O sea, INQAAHE no financia nada, hasta donde yo
tengo entendido ellos hacen reuniones en Singapur y hacen reuniones por aquellos lados y
bueno, la organizacion o la persona, pero me imagino que seria la organizacién debe financiar
este tipo de eventos por lo menos uno o dos al afio, trabaja mucho en virtualidad y lo primero
que hace normalmente es que todos los miembros de ese Consejo, les piden que trabajen
algunas comisiones o comités que llaman ellos.

Hay varios comités, ocho, nueve comités de trabajo en donde se puede hacer. Yo creo que
conversando con dofia Laura, después de eso, una vez que conversamos yo le decia que tal
vez la estrategia que debiéramos hacer es tratar de que algun miembro del SINAES forme parte
de una de esas comisiones, porque no solamente los miembros de los consejos directivos estan
en las comisiones, hay representantes de otras de las instituciones y asi comenzar a dar, a
conocer a esa persona. Es muy dificil, que alguien que nunca ha estado, su nombre es nuevo
en un grupo que normalmente por lo que yo vi votan muy cercano entre ellos, gente que se
conoce, organizaciones que han trabajado juntas, poder romper ese ese esquema.

Pero, resumo con eso. Yo agradezco a don Ronald, pero yo creo que ya yo hice el intento y por
las razones que sean, pues no se considero de parte INQAAHE, tal vez otra persona, de este
Consejo, relina mas atestados que sean reconocidos por el INQAAHE y por las organizaciones.
Si hay que hacer, como dice dofia Laura, todo un proceso de apoyo, y después yo lo que diria
es que si tomamos el acuerdo de participar, tomemos también un acuerdo de buscar
financiamiento para esa participacion, alguna partida presupuestaria que esté ahi para apoyar
a la persona si al final se concretara el nombramiento, porque si sé que es responsabilidad de
la persona y de la agencia cubrir los gastos, que signifiquen, la participacion de esta persona
en las actividades del INQAAHE.

Eso es lo que queria hacer y yo agradezco nuevamente, pero pues en este caso tendria que
declinar y ver si algin otro, primero, si estamos dispuestos a hacerlo, que creo que seria
interesante e importante hacerlo, pero bajo esa salvedad de que también busquemos, ya el
presupuesto esta aprobado, hacer una partida presupuestaria para tener una participacion
digna y no nada mas estar ahi de nombre, y con limitaciones para poder participar en sesiones
y en reuniones.
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Y si consume tiempo, ellos hablan de ocho horas semanales. Es casi que duplicar el tiempo
que cualquiera de nosotros le dedica a las sesiones del Consejo y que se tome en cuenta de
parte de quien quiera postular su nombre. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Bien, yo creo que en esa légica que ha expresado ha expuesto don
Gerardo, si, lo primero es si nosotros estamos interesados en hacer el intento y, de buscar una
partida presupuestaria, yo considero que es una organizacién en la que vale la pena hacer el
intento, vale la pena participar, el simple hecho de hacer el intento ya es un paso adelante, en
la incorporacion a esa organizacion y es, me parece a mi, un paso hacia fortalecer nuestra
politica de internacionalizaciéon. Yo creo que INQAAHE es de alguna manera pues una
organizacion muy adecuada para poder encontrar un referente internacional importante en esa
linea hacia la cual nosotros también necesitamos fortalecer las actividades del SINAES.
Desde mi punto de vista, yo creo que si deberiamos de hacer el intento, y entiendo el
razonamiento que ha expresado don Gerardo, pero me parece que si valdria la pena, hacer el
intento. No sé, pregunto si hay alguna otra persona que pueda participar, dado que don Gerardo
considera que &l pues no tenga la posibilidad. Yo creo que, cualquiera de los miembros de este
Consejo esta mas que capacitado para ello. Por ejemplo, si tuviésemos a una participacion
femenina, a mi me parece que seria excelente también, no sé, Laura, si usted tiene la
informacién, pero ¢qué pasaria, por ejemplo, si, nombramos algln alguna persona de nuestra
parte y luego esa persona por alguna razén deja de ser miembro de del Consejo y ya no puede,
ya no es parte del Consejo, pero quedé como nuestro representante en si esa persona
mantendria esa esa participacion, no sé, ese tipo de cosas? porque eso podria poner algin
limite a alguna de las personas que nosotros dominemos, por ejemplo, yo estoy pensando que
una excelente representante, nuestra ahi seria dofia Marta o dofia Maria Eugenia o dofia Lady
cualquiera, dofia Sonia, nuestras queridas compafieras, cualquiera de ellas seria una
representante de lujo por nuestra parte. ;No sé qué les parece a ustedes?, Dofia Maria
Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Bueno, yo queria agradecer a don Gerardo el hecho de que haya hecho esta descripcion,
porque ya yo me he movido en el ambito diplomatico y estas organizaciones internacionales
tienen un poco ese caracter también. Y no hay nada mas desesperante que lo dejen a uno en
el patio trasero de la casa. Es decir, eso es desgastante, no motiva y ya esas organizaciones y
yo entiendo el valor que pueden tener, pero la verdad es que, si no se cuenta con presupuestos
y con una participacion bien garantizada, es un desgaste.

En mi caso particular yo estoy muy pollita todavia. Yo prefiero dar toda mi energia al SINAES
lo que considero que tienen muchas cosas pendientes y de mejoramiento, de manera que no,
yo muchas gracias, pero yo no estoy en condiciones ni para dirigir el Consejo, menos para estar
ahi en esa organizacion y si no se tienen recursos, por mas que uno quiera y por mas que se
quiera posicionar America Latina. Vea, es que es dificil, de verdad que es dificil trabajar en esos
ambientes. En fin, eso era lo que queria decir.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Maria Eugenia. Don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

El otro comentario que queria hacer a raiz del comentario y de la pregunta muy valida que hace
don Ronald de ¢ qué sucede si alguno de nosotros termina su periodo? Yo me puse a revisar
ahora la lista que nos circulé también dofia Laura de los miembros de la Junta Directiva, y es
interesante que todos son administrativos, con excepcion del vicepresidente, que es Chan
Basaruddin, que es miembro del Consejo Nacional de Acreditacién. Yo me pongo a verlos, la
Presidenta es Directora Ejecutiva de una organizacién, la tesorera es la Directora de
Internacionalizacion en Knowledge Generation. Susanna, Immediate Past President. Vicki Stott
es Directora Ejecutiva. Simona Lache es Directora del Departamento de Acreditacidn. Abigail
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Kramers, que es la sefiora de Curagao, ella si es la Directora Administrativa o la
Ejecutiva de la agencia.

O sea, lo que quiero decir es que la gran mayoria, y probablemente para evitar €so ¢
don Ronald, proponen gente que ya esta dentro del staff y que tienen una permanencia
larga. Y yo creo que una de las cosas que podriamos nosotros considerar seria la participacion
de alglin miembro del staff, no necesariamente tiene que ser un miembro del Consejo de
SINAES el afio pasado tomamos esa decision, pero yo creo que del afio pasado a este afo
hemos podido analizar una cantidad de cosas mas, como estas que yo estoy diciendo, porque
la pregunta de Ronald es totalmente valida, ;qué pasa si se nombra una personay deja de ser
miembro del Consejo? Ya no tiene esa acreditacion, ademas de que nosotros somos pasajeros,
mientras que la gente que esta dentro de la organizacion puede, mantener esa representacion
por mas tiempo. Eso era lo que yo queria decir, que también se podria considerar eso como
una alternativa y no solamente pensar en nosotros como miembros del Consejo.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Dofia Marta.

M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén:

Yo, don Ronald, sinceramente tengo mis preocupaciones con INQAAHE hace rato, desde que
estaba al otro lado, ;de cuéles son los réditos realmente de participar en INQAAHE? Seria un
rédito simplemente de mérito de estar asociado a la Agencia Internacional de Acreditacién, pero
nada mas. Pero en (ltima instancia se vuelve a convertir en una instancia que le brinda poco,
sobre todo a la regién nuestra, al area latina. Yo mas bien creeria que deberia haber una
organizacién previa antes de participar en esta organizacion, por parte de las agencias latinas
que estan asociadas, para organizarnos internamente, lo hablo para América Latina, plantear
nuestro plan de trabajo para América Latina y tratar de avanzar en conjunto para tomar posicion
en INQAAHE no INQAAHE desde su totalidad, pero si en parte importante de ese Consejo,
responsable de dictar las directrices en el campo de la acreditacion, es lo mas importante, lo
que a nosotros, nos debe preocupar reaimente.

Yo en otros periodos he oido comentarios de que estar en INQAAHE ;para qué? ;Cual es el
rédito de eso? Como usted lo sefiala, me podria parecer a mi interesante estar de alguna
manera afiliado al 6rgano mundial, pero no es un lugar para construir, ni siquiera para construir
politica internacional desde la perspectiva de America Latina, que es lo que nos debe preocupar
a nosotros. Porque si es para viajar lo podemos hacer desde otras instancias para ir a conocer
experiencias interesantes en Africa, en Asia, en Oriente, en la misma Europa, en Canada, que
es la cuna de la evaluacion, hay lugares donde se puede conocer bastante y no hay necesidad
de estar pagando una membresia o estar desgastandose en una instancia como esa.

Asi que de mi parte no aceptaria estar en un papel de esos. Pero si alguien quiere ir, con mucho
gusto lo voto. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Marta. Don Francisco.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Gracias don Ronald. En relacion al tema, yo quisiera plantear que efectivamente, para mi si es
importante INQAAHE porque de una u otra forma, es lo que hace la diferencia nuestra en
relacion a otras agencias, incluso nacionales. El que haya una representacion o una afiliacién
directa de parte nuestra le da mucha fortaleza y validez y hace cierta diferencia. Una vez dicho
esto, si quisiera plantear algo que plantea dofia Maru, que tiene mucha mas experiencia en ese
ambito. Si yo lo que creo es que estos circulos son circulos muy cerrados, dofia Maru, casi
impenetrables, yo estoy esperando que podamos tener nosotros |la reunién sobre
internacionalizacion y la valoracion mas alla del informe de lo que yo pude presenciar en la
visita a la reunion de UNESCO, que se repetia el esquema era un esquema donde son pocas
personas allegadas las que efectivamente ocupan los puestos mas importantes de asesores
sin equidad de género. Subrayo eso, ademas, en UNESCO me llamé eso la atencion en ese
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evento, por supuesto, de tal suerte que son como circulos muy dificiles de penetrar y mas alla
de la perspectiva personal, hablo institucionalmente, donde uno se siente representado
institucionalmente, pareciera ser que son personas que no han no quieren soltar eso. Esa es
mi impresion, no quieren soltar eso y ha sido una forma de vida y pues yo la respeto, pero, no
da espacio para que entren otros, para que entren otros con otras preocupaciones, de tal suerte
que mas valdria la pena don Ronald, buscar esquemas mas representativos en INQAAHE y
plantearlo directamente. O sea que los esquemas que ellos plantean son excluyentes para
algunas regiones del mundo donde las valoraciones de cémo estamos son total y
absolutamente diferentes de cémo estan en los paises centrales para plantearlo de alguna
forma. O sea, el centro y la periferia sigue existiendo. O sea, América Latina es un mundo
diferente al europeo y no necesariamente se recogen las preocupaciones nuestras, de tal suerte
que me parece a mi que es mucho mas valedero plantearlo de esa forma. Es decir, que nosotros
no pensamos que los esquemas de eleccién son los mas representativos y casi son
excluyentes. Y siguen siendo muy centralizado en los paises desarrollados y la expresion
nuestra casi es casi nula y hablo de América Latina, pero yo no sé qué sentiran los africanos,
probablemente lo mismo.

De tal suerte que valdria mas la pena eso. Eso no significa que estoy negando la posibilidad de
que, si alguno de ustedes quiere, pues, representar la institucion, yo lo apoyaré. Pero me parece
que es mas valido pensar en esas propuestas, porque eso es lo que yo senti, repito, en la visita
esta que hice, que fue una visita a una actividad, pero que a lo mejor puede ser representativa
de lo que pase y ha pasado, con mi poca experiencia que tengo, eso es lo que podria
transmitirles, Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Francisco. Dofia Laura.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Si, tal vez un par de cositas, ahi les escribi que para este afio si hay dos posibilidades que
logicamente ustedes como Consejo van a analizar, pero para este evento que es la Bienal que
ellos hacen, para eso estaba considerado presupuesto y siempre se considera que vaya algin
miembro del Consejo y alguien del del staff, eso para que ustedes lo tengan en cuenta.

Y bueno, ustedes como Consejo son obviamente los tomadores de decisiones y yo
particularmente creo que la manera de abrir esos espacios es estando en la en estas juntas
directivas, y recordarles que desde América Latina nosotros pertenecemos a SIACES Y A
RIACES, y estas mismas agencias en el caso de RIACES también estd con INQAAHE.
Entonces, yo creo que bueno ese posicionamiento de América Latina, como bien lo ha sefialado
don Gerardo, por ahora estd ademas Caribe que realmente Curagao, nosotros en realidad
conocemos poco de como funciona el Caribe, y en ese momento en la Junta Directiva si hay
presencia de Asia y de Africa, justamente donde no hay representacion es de América Latina,
esta Ariana De Vicenzi, pero eIIa esta como co-opted director, pero bueno, yo quedo atenta a
la decision que ustedes tengan sobre este tema.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, Laura, don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Escuchandolos, yo no sé, a mi me gustaria mas bien por logica de participacién, el peso que
pueda tener América Latina probablemente lo podria tener mas fuertemente si participara
alguien de SIACES que tenga la representacion ahi el apoyo de las organizaciones que
representan, porque SIACES se posicionaria ya como una agencia o una organizacién regional,
que podria tener mayor peso.

Entonces yo creo que una de las cosas que nosotros podriamos hacer no sé si se ha hecho en
las reuniones a las que se ha asistido de RIACES o SIACES es ver por qué eso no ha sucedido
en el pasado, por qué no han habido propuestas de una organizacion que obviamente contaria
con que sé yo, 40 votos o 35 votos asegurados, entre comillas, si se llega a un acuerdo entre
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las organizaciones, obviamente este afio hay mas posibilidad, el afio pasado eran dos pug
los que se elegian. Solamente este afio se eligen siete y uno pensaria que es mas.
Pero escuchando, yo no queria hablar mucho de eso, pero escuchando lo que tanto dofia Ms
Eugenia como don Francisco han mencionado, estas son organizaciones yo he tenidv
oportunidad de participar también, muy cerradas, muy cerradas y para poder infiuir en ellas no
lo hace una Unica organizacion, por mas que sea importante como somos nosotros, deben ser
entidades regionales.

Si lo que queremos es mas posicionamiento de la regién latinoamericana, yo me senti, no sé si
en el patio trasero dofia Maria Eugenia, pero la realidad es que no recibi nada mas, recibi una
nota en que se tomaba nota el dia de la votacién donde se dijo se recibira, ni siquiera una nota
de agradecimiento por la participacion. O sea, fue algo como muy frio y por lo menos cuando
yo lo analicé, o sea, las personas que se estaban promoviendo, todos eran en su gran mayoria
parte de la misma organizacién. Ya habian estado, ya habian participado en comités, o sea, ya
estaban adentro por llamarlo de alguna manera, y eran conocidos y ya habian participado en
comisiones, en comités y creo que es importante.

Si, yo creo que nosotros podemos sacar mas beneficio, mucho beneficio de nuestra
participacion en INQAAHE, pero creo que debiéramos pensar entrar en otra posicion primero,
no buscar llegar directamente a una posicion del Consejo Directivo, en donde probablemente
la curva de aprendizaje para que el que llegue ahi debe ser inmensa, por todo lo que significa
esa organizacion, para mi lo mas logico es buscar participacién en las comisiones, en los
comités, ver cuantos son, ver de qué manera nosotros podriamos proponer nombres y desde
ahi conocer un poco mas que lo que podemos hacer.

Yo sé que Laura probablemente es quien mas conoce INQAAHE, por la participacion que ella
ha tenido, el contacto que ella tiene directamente y ella nos podria ayudar un poco al hacer esa
bUsqueda y esa recomendacion. Decir vean, en INQAAHE nos interesan, tienen ocho comités,
diez comisiones de trabajo y estan estas y podriamos intentar comenzar por ahi, o sea,
comenzar desde la base de alguna manera. Eso es uno de los comentarios.

Y el segundo es conversar, los que ya tienen sus contactos con el presidente de RIACES o de
SIACES y consultar ¢cuél es el pensamiento de ellos? si van a participar por lo menos el afo
pasado, no, el afio pasado era un miembro de igual que en mi caso era relacionado con una de
las organizaciones en Colombia, pero no tenia ese peso relativo que podria tener una
organizacion ya regionai que podria jalar mas y empujar mas para para el trabajo que estamos
buscando. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Gerardo. Dofia Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Si, recordaba la expresion que dio un sefior de una agencia financiera muy poderosa en el
mundo, que no diré el nombre, de que en este tipo de organizaciones la plata se va en humo,
decia él para referirse al transporte y usaba otra expresion muy fuerte que no la puedo repetir
acd, en la comida, decir que la plata se gastaba en eso fundamentaimente y se generaban
estilos de vida, es decir, que para mucha gente es muy importante estar en los aviones y estar
registrando en el curriculum visitas a todos lados.

El SINAES tiene una gran responsabilidad a nivel nacional, vienen cambios fundamentales, hay
una lista de proyectos en educaciéon y una situacion en educacién que nos demanda un
compromiso dentro de la casa, que es a donde nosotros tenemos que dar la respuesta.
Entonces, si yo no dudo de que haya personas preparadas para ir a todo eso y hacer acto de
presencia, pero si uno se pone a ver realmente los réditos que va a tener, y no lo digo por haber
sido diplomatica, lo digo en mi experiencia directamente como evaluadora internacional durante
muchisimos afios y a la hora de haber participado en instituciones fuertes, es decir, lo que uno
puede lograr finalmente es muy poco. A veces no pasa de ser el nombre de uno en una lista de
asistencia. Asi de simple y de llano. Pero no, no hay, impactos que realmente uno pueda decir
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el SINAES va a llegar a dar un impacto fundamental y un aporte que va a ser de reconocimiento
en todo el mundo. Son simplemente protocolos que hay que cumplir y ellos los tienen muy bien
estructurados. Don Francisco lo dijo claramente son modos de vida con délares de por medio
que se tienen que estar pagando en pasajes, en idas, venidas, en viaticos y ahi se queda todo.
Entonces yo por la edad que tengo, por lo que he vivido, perddn, pero a mi eso no me
deslumbra, me deslumbra mas la posibilidad que tiene el SINAES y sus compromisos de
acreditar calidad en el pais, en una época en el que la calidad y la educacién estan en crisis.
Creo que por ahi podemos andar mejor. Entonces yo si no, no estoy de acuerdo en eso la
verdad.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Maria Eugenia. Bueno, entonces, tenemos que tomar una decisién porque esto
es un punto de agenda y la decision seria desde el punto de vista de lo que hemos conversado,
pues declinar la participacién nuestra en intentar una nominacién que era lo que estabamos
pensando. Dofia Lady, adelante.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Muchas gracias. Yo secundo las palabras de dofia Maria Eugenia y don Francisco en relacion
con estas participaciones, después de muchos afios también y diversas experiencias. Pero, yo
si quisiera defender también la propuesta de dofia Marta, y si ya sea que a través de RIACES
o de quien sea, de fortalecer la unidad latinoamericana en las distintas acciones que haya que
hacer y tambien que, si hay que llegar con alguna representacion fuerte en algtin momento,
que sea como una representacion latinoamericana que nosotros mismos podamos apoyar
desde SINAES, o ya sea que se pueda representar, pero también que la podamos apoyar.
Entonces, si, incluso en este momento podemos recibir alguna informacion de que haya alguna
postulacion latinoamericana a la cual nosotros podamos dar el voto y ojala previo a esto haya
un encuentro en el que se compartan los intereses nuestros con esa postulacién
latinoamericana, de tal forma que esa persona que vaya a postularse nos represente de alguna
manera, entonces apoyar.

Entonces, si bien el acuerdo podria ser declinar, participar de forma directa, que eso no obsta
a que nosotros podamos apoyar desde SINAES una representacion latinoamericana fuerte que
defienda también nuestros intereses en ese contexto. Gracias.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Lady. Dofia Sonia.

MAE. Sonia Acuina Acuiia:

Retomando lo que Gerardo mencionaba, de empezar desde abajo en la organizacion, yo no sé,
como funcionan ellos y para ese, lo que son comisiones y ese tipo de trabajo que se hace a lo
interno, si ellos llaman a los asociados, no sé cual sera el mecanismo que ellos utilizan para
conformar esas comisiones. Y yo creo que podria ser importante empezar de ahi también. Y
por supuesto a la parte de esto que acaba de mencionar dofia Lady, que me parece una muy
buena manera, de ser un poco mas realista y mas, que les digo mas a nuestra regién, a nuestra
region latinoamericana plantearlo mas a ese nivel, pero si me parece importante lo de la otra
parte de los grupos de trabajo, comisiones, etcétera, pero no sé cémo funciona sinceramente
en ese sentido, como realiza esa conformacion, basicamente, don Ronald.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, dofia Sonia. Entonces, si les parece, podriamos, plantear una propuesta de acuerdo
en el sentido de declinar una participacion directa en esta ocasién, en primer lugar. En segundo
lugar, pedirle a la Administracién que nos ayude para encontrar un mecanismo de participacion
en alguna comision de trabajo de INQAAHE para poder empezar a tener alguna participacion
directa por esa via. Y en tercer lugar, no sé si a través de la administracién, establecer algun,
contacto con las demas agencias para ver si alguna va a participar y entonces de nuestra parte
establecer un apoyo a esa participaciéon que desde nuestra regién pueda representarnos, en
INQAAHE, si les parece esa esa podria ser una propuesta. Si, Laura. Adelante.
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M.Sc. Laura Ramirez Saborio: >
Una cosa pequefiita. Cuando estén las postulaciones, esas postulaciones llegan aqui. En i
me parece que no es necesario en el acuerdo, porque ustedes aqui la van a ver y ust
indicarian por quién van a votar.

Dr. Ronald Alvarez Gonzélez:

Perfecto. Si, porque de nuestra parte tenemos el derecho a votar y tenemos que saber las
postulaciones. Perfecto, es una buena idea para saber como podernos decidir para apoyar a
alguien. Si, Laura.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:
Y una cosita adicional, el tema de las comisiones. Justamente creo que eso esta dentro de Ia
Junta Directiva. Pero, con mucho gusto te puedo consultar con Ariana, como es que funcionan
y trasladarles a ustedes la informacion

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Perfecto. Si, don Walter.

Ing. Walter Bolaiios Quesada:

Si, nada mas que, a nosotros nos pueden llegar candidatos ahi latinoamericanos, sin embargo,
creo yo que es muy importante decir que quisiéramos apoyarlos como SINAES que somos,
pero con los argumentos que daba dofia Marta al inicio que me parecen fundamentales. O sea,
es como ir fortaleciéndonos nosotros como latinoamericanos, para luego continuar, de esa
manera, empezar por dar pasos pequefios pero fuertes, para poder seguir avanzando. No es
simplemente apoyar, porque hay algunos cuantos ahi a quienes apoyar. Hay que apoyarlos con
algunos argumentos que ojala ellos compartan y podamos de esa manera unirnos como
latinoamericanos en estas metas.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Gracias, don Walter. Entonces creo que eso seria, declinar la participacion directa postulando
algiin candidato o candidata por esta vez, y, pedirle a la administracion que averigue la forma
de poder participar en comisiones de trabajo que esta organizacion pueda tener. Y creo que
esas serian los dos puntos, porque lo otro ya Laura lo explicd, que vamos a recibir nominaciones
y podemos, ver cudles son las propuestas, porque cada nominado o nominada va a hacer sus
propias propuestas y ahi podriamos nosotros decidir.

Dicho eso, esa seria la propuesta de acuerdo, si ustedes estan de acuerdo en eso,
procederiamos a votarla en este momento. Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo.

El analisis realizado por los miembros del Consejo en relacién con la postulacion de un
representante del SINAES en la Junta Directiva de INQAAHE.

CONSIDERANDO QUE:

1.INQAAHE remite a SINAES la solicitud de postulaciones para cubrir la posicion de dos

miembros en la Junta Directiva.

2. SINAES pertenece a la red INQAAHE como miembro pleno.

3.Se conocen los requisitos y el procedimiento que establece INQAAHE.

SE ACUERDA:

1. Declinar la postulacién del SINAES para formar parte de la junta directiva de INQAAHE.

2. Delegar a la Direccién Ejecutiva realizar las sinergias para que el SINAES colabore en

comisiones de trabajo de INQAAHE.

Votacién unanime.

Articulo 6. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 264.

Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 264.
CONSIDERANDO:

1. Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 264.

2. La precalificacion realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.
ACUERDA:
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. Nombrar al Dr. Eduardo Alfredo Zarza Meza de México, como par evaluador internacional

del Proceso 264.

. Nombrar a la Mag. Alba Lucia Velasquez Hernandez de Colombia, como par evaluadora

internacional del Proceso 264.

. Nombrar al Dr. José Rodrigo Rojas Morales, de Costa Rica, como par evaluador nacional

del Proceso 264.

. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores

internacionales para el Proceso 264.
¢ Dr. Eduardo Durazo Beltran de México.
Dr. Angel Rafael Farifio Pestano de Venezuela.
Dr. José Higor Hleap Zapata de Colombia.
PhD. Jorge Lino Fenucci de Argentina.
Dr. Gerardo Rodriguez Quiroz de México.
En caso de que el evaluador nacional no pueda asumir el proceso de acreditacidn, se
considerara en orden de preeminencia a los suplentes internacionales.
Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.

Votacion unanime.

Articulo 7. Nombramiento de evaluadores externos para el Proceso 267.
Se conoce la propuesta de nombramiento de evaluadores externos para el proceso 267.
CONSIDERANDO:

1.
2.

Los curriculums de los candidatos a pares evaluadores externos del proceso 267.
La precalificacion realizada segun los criterios establecidos por el SINAES.

ACUERDA:

1.

2.

)

9.

Nombrar al Ph.D. German Buitrén Méndez, de México, como par evaluador internacional del
Proceso 267.

Nombrar al M.Sc. Roberto Lima Morra, de Paraguay, como par evaluador internacional del
Proceso 267.

Nombrar a la Ing. Laura Vanessa Quesada Carvajal, de Costa Rica, como par evaluadora
nacional del Proceso 267.

Nombrar a la Dra. Ligia Bermudez Hidalgo, de Costa Rica, como par evaluadora nacional
del Proceso 267.

. Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de los pares evaluadores

internacionales para el Proceso 267.
e Ph.D. Francisco Javier Rodriguez Vidal de Espafia.
Ph.D. Ange!l Gabriel Polanco Rodriguez de México.
Ph.D. Lorena de Medina Salas de México.
Ph.D. Mario Andrés Gandini Ayerbe de Colombia.
Ph.D. Luis Fernando Marmolejo Rebellén de Colombia.
Mag. James Frank Trujillo Perdomo de Colombia
Se designan los siguientes suplentes por orden de preminencia de las pares evaluadoras
nacionales:
¢ Mag. Rolando Alberto Marin Leon.
* Mag. Rodolfo Antonio Corrales Picado.
e Mag. David Esteban Arias Monge.
Este acuerdo se ejecutara en el primer semestre del afio 2024.

Votacion: votos a favor y 3 votos en contra por parte del Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, la MAE.,
Sonia Acufia Acufia y el M.Sc. Francisco Sancho Mora.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
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En mi caso, la razén por la que voté en contra es por, asuntos de presupuesto y me paigge que
con dos pares nacionales y uno internacional hubiéramos podido resolver adecuadamexili
justifico mi voto en contra. Dofia Maria Eugenia, adelante.
MAE. Sonia Acufia Acuia:

Si, para justificar mi voto en contra, basicamente porque siento que es un diplomado y un
bachillerato nada mas, que es en varias sedes y que hubiera preferido un internacional y dos
nacionales para que realicen esas visitas a sedes y por supuesto la parte presupuestaria esa

seria la razén por la cual voté en contra de los cuatro pares.

Se realiza un receso de 10:52 a.m. a 12:09 p.m.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

En relacion al, punto que tiene que ver con nombramientos de evaluadores externos,
particularmente al proceso 267, yo quisiera justificar mi voto en contra, fundamentalmente
obedece al llamado de atencién que nos hizo la Directora Ejecutiva de pensar en la parte
presupuestaria, en el tema de como se formula el presupuesto, de tal suerte que por eso es
que yo me opuse a que fueran cuatro evaluadores y pensaba que deberian ser tres. Gracias.

Articulo 8. Analisis del Recurso de Reconsideracion del proceso 225.

Se procede con el andlisis de fondo del Recurso de Reconsideracion presentado por el Proceso

295 en contra del ACUERDO-CNA-299-2022, articulo 4, Acta 1615-2022, celebrada el 6 de

setiembre de 2022; el cual refiere a que se valoren aspectos técnicos y legales para modificar

la decision final.

Para este analisis se consideran los siguientes documentos: el Informe de revision de

reconsideracion de la revisora externa, el insumo técnico realizado por la gestora de

acreditacién encargada del proceso, asi como, el criterio legal SINAES-AL-CONS-011-2023
emitido por la Asesoria Legal institucional.

CONSIDERANDO QUE:

1. La mision del SINAES es fomentar la calidad de la educaciéon superior costarricense y
contribuir eficazmente al logro y observancia de los principios de excelencia academica en
el quehacer docente de las instituciones costarricenses de educacion superior.

2. El Reglamento de Reconsideracion de los acuerdos tomados por el Consejo del SINAES
en los procesos de acreditacion establece las condiciones para la admision y resolucién de
una solicitud de reconsideracion.

3. La solicitud de reconsideraciéon presentada por la carrera del Proceso 225, contra el
ACUERDO-CNA-299-2022. articulo 4, tomado en la sesion del celebrada el 6 de setiembre
de 2022, Acta 1615-2022, referente al proceso de acreditacion de la carrera del Proceso
225, por parte del Rector, como representante legal de la Universidad.

4. Elinforme de la revisora externa del recurso de reconsideracion realiza un analisis sobre la
viabilidad de los argumentos presentados en la solicitud de reconsideracion.

5. El criterio legal SINAES-AL-CONS-011-2023 emitido por la Asesoria Legal institucional, que
realiza un analisis sobre la viabilidad de los argumentos presentados en la solicitud de
reconsideracion.

SE ACUERDA

1. Rechazar los argumentos planteados en el recurso de reconsideracion interpuesto por el
proceso 225.

2. Mantener el acuerdo CNA-299-2022, articulo 4, tomado por el Consejo en la sesion
celebrada el 6 de setiembre del 2022, Acta 1615-2022.

Votacién unanime.
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Votos en contra en el articulo 7 del acta: Nombramiento de evaluadores externos para el
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SE CIERRA LA SESION A LAS DOCE HORAS Y TREINTA Y TRES MINUTOS DE LA

$SINAES
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Dr. R' ald Alv z nzalez Mag. Marchessi Bogantes Fallas
Presidente Coordinadora de la Secretaria del Consejo

CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1729-2024
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL VEINTISEIS DE ENERO DE 2024. SE INICIA LA SESION VIRTUAL A LAS
NUEVE Y CINCUENTA Y TRES DE LA MANANA.
MIEMBROS ASISTENTES

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez, Presidente Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Vicepresidente
MAE. Sonia Acufia Acufia M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte
Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld M.Ev.Ed. Marta Eugenia Picado Mesén

Ing. Walter Bolafios Quesada )
MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACION
M.Sc. Francisco Sancho Mora
INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de Acreditacion.
INVITADOS ESPECIALES
MBA. Andrea Arroyo Matamoros, Directora, Division de Servicios de Apoyo a la Gestion.
M.Sc. Pablo Madrigal Sanchez, Gestor Financiero, Divisién de Servicios de Apoyo a la Gestion.
Lic. Alejandro Camacho Vargas, Contabilidad, Division de Servicios de Apoyo a la Gestién.

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revisién y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesion 1729.
Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:
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Buenos dias e iniciamos el dia de hoy, 26 de enero de 2024, la sesion ordinaria 1729.
siempre sometiendo a consideracion la propuesta de agenda para esta sesion.

La abrimos para discusién. Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo en este momento
Aprobada la agenda.

Los 7 miembros presentes votan a favor de la aprobacién de la agenda 1729.

Se aprueba la agenda 1729 de manera unanime.

Revisién y aprobacion de la propuesta de agenda 1729.
Aprobacién acta 1728.

Informes
3.13.Presidencia
3.14.De los Miembros
3.15.De la Direccion
Procesos de Acreditacion:
4.13. Decisiones de acreditacion:
4.1.1. Proceso 98
Presentacién informe de estados financieros e informe de presupuesto con corte al 31 de diciembre de 2023.
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Procesos de Acreditacion:
6.1. Decisiones de acreditacion:
6.1.1. Proceso 186
6.1.2. Proceso 34
6.1.3. Proceso 85
6.2. Correccion de ACUERDO-CNA-149-2023: Proceso 41 (Bachillerato en Ciencias del Movimiento — UCR)
6.3. Solicitud de ampliacién del conglomerado para autoevaluacién del Proceso 103
6.4. Solicitud de unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacion del Proceso 7

Temas tratados: 1. Revision y aprobacién de la propuesta de agenda para la sesidn 1729.2. Aprobacion de acta 1728. 3. Informes.
4. Andlisis y Decision de Acreditacién sobre el Proceso 98. 5. Modificacion de agenda. 8. Presentacion informe de estados
financieros e informe de presupuesto con corte al 31 de diciembre de 2023.

Temas que no se pudieron ver por falta de tiempo: 1. Anélisis y Decision de Acreditacién sobre el Proceso 186. 2.Analisis y
Decisién de Acreditacion sobre el Proceso 34. 3. Andlisis y Decisién de Acreditacion sobre el Proceso 85. 4.Correccion de
ACUERDO-CNA-149-2023: Proceso 41. 5. Solicitud de ampliacién del conglomerado para autoevaluacién del Proceso 103. 6.
Solicitud de unificacién de sedes para el proceso de autoevaluacién del Proceso 7.

Articulo 2. Aprobacién de acta 1728.

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasamos al primer punto, que es la aprobacion del acta 1728. Abrimos a discusion el punto del
acta 1728. Si no hay observaciones. Quienes estén de acuerdo, la sometemos a votacion.
Quienes estén de acuerdo, favor manifestarlo en este momento.

Se aprueba el acta 1728 de manera unanime.

Articulo 3. Informes

De la Presidencia:

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez:

Pasamos al punto de informes. De parte de la Presidencia, yo no tengo informes. Abrimos el
espacio para los miembros si tienen algin informe. Dofia Maria Eugenia, adelante.

De los miembros:

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Yo queria informarles y voy a tratar de ser resumida de que, el martes pasado en horas ya de
la tarde me reuni con Sugey, a quien le habia solicitado me atendiera para compartir con ella
algunas ideas sobre el tema de la investigacién en los procesos de acreditacién de las carreras.




